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ОФІЦІЙНА ІНФОРМАЦІЯ

ЦЕНТРАЛЬНІ ОРГАНИ ВЛАДИ

Посвідчення і грошова допомога: нові правила для родин 
полеглих воїнів

Уряд змінив правила продовження посвідчень для родини полеглих воїнів та призначення 
одноразової грошової допомоги.

Кабінет Міністрів України ухвалив зміни до низки постанов, які стосуються посвідчень члена 
сім'ї загиблого/члена сім'ї загиблого Захисника чи Захисниці України та порядку призначення 
одноразової грошової допомоги.

Вихователям дітей з інвалідністю з дитинства, які є членами сімей загиблих воїнів, після 
досягнення 18 років не потрібно щороку продовжувати посвідчення. Його ряд дій продовжується 
негайно на весь період, на який встановлено інвалідність (постанова Уряду від 12.05.1994 № 302).

Також Уряд посилив контроль за призначенням одноразової грошової допомоги. Мінветеранів 
отримало право перевірити підстави надання статусу члена сім’ї загиблого або особи з інвалідністю 
внаслідок війни, якщо під час розгляду заяви виникнуть сумніви щодо законності його отримання 
(постанова Уряду від 29.04.2016 № 336).

У разі виявлення можливих порушень розгляд заяви може призупинити на строк до 20 днів для 
проведення додаткової перевірки. Якщо до ухвалення рішення людину позбавили відповідного 
статусу через порушення під час його надання, одноразову грошову допомогу не призначають.

Крім того, Мінветеранів отримало повноваження провести позапланові перевірки структурних 
підрозділів, на які викладені питання ветеранської політики, якщо є інформація про можливість 
порушення під час надання відповідних статусів.

Ухвалені зміни мають зробити процедуру продовження посвідчень більш зрозумілою, а 
механізм призначення державної допомоги ‒ більш прозорим та справедливим (Урядовий 
портал (https://www.kmu.gov.ua/news/uriad-zminyv-pravyla-prodovzhennia-posvidchen-dlia-
rodyny-polehlykh-voiniv-ta-pryznachennia-odnorazovoi-hroshovoi-dopomohy). – 2026. – 12.08).

Іван Вигівський: ветеранська політика 
як частина щоденної роботи

Іван Вигівський: Ветеранська політика ‒ це не питання перспективи, а частина нашої 
щоденної роботи.

У Києві розпочався 5-денний тренінг для помічників керівників підрозділів Національної 
поліції України з питань реалізації державної ветеранської політики – «Адвокація інтересів 
Захисників і Захисниць у діяльності Національної поліції України».

Офіційне відкриття тренінгу відбулось за участі Міністра внутрішніх справ Івана Вигівського, 
Міністра у справах ветеранів України Віталія Кіма, тимчасово повіреної у справах Великої 
Британії в Україні Шарлотти Сюрен та тимчасового виконувача обов'язків Голови Національної 
поліції Максима Цуцкірідзе.

Під час вітального слова Міністр внутрішніх справ України Іван Вигівський зазначив, що 
підтримка ветеранів і ветеранок російсько-української війни є одним із ключових пріоритетів 
державної ветеранської політики та незмінним напрямом діяльності Міністерства внутрішніх 
справ України. Лише в підрозділах Національної поліції України працюють 28 помічників 
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керівників з ветеранської політики – це 28 офіцерів, які воювали не лише в складі бойових 
підрозділів Національної поліції України. Серед них – нацгвардійці та військовослужбовці 
Збройних Сил України. Після отримання поранень та реабілітації вони повернулися в стрій – 
несуть службу в поліції та допомагають побратимам. 

«Для системи Міністерства внутрішніх справ, ветеранська політика – це вже не питання 
перспективи, а наша щоденна робота. Десятки тисяч поліцейських, нацгвардійців, прикордонників, 
рятувальників мають бойовий досвід. Наш обовʼязок – надати їм всебічну підтримку, повернути 
в цивільне життя, або дати можливість залишитися в строю», – наголосив Іван Вигівський.

Як зазначив Міністр, роль помічників з ветеранської політики є значно ширшою, ніж просто 
реагування на окремі звернення. Їхнє важливе завдання – виявити і зрозуміти проблему, зібрати 
інформацію, і спільно з відповідальними підрозділами знайти рішення. Тому цей проєкт охоплює 
стратегічне лідерство, нормативне врегулювання, кризові комунікації, міжвідомчу взаємодію, 
безбарʼєрність, соціальні гарантії, роботу з ветеранськими спільнотами, ментальне здоровʼя та 
міжнародний досвід.

«Переконаний, що ми масштабуємо цю ініціативу на всю систему Міністерства внутрішніх 
справ. Наші Захисники та Захисниці мають чітко знати і розуміти: якщо вони звернулися по 
допомогу до нас, то їхнє питання буде вирішено», – підкреслив Глава МВС.

Курс із ветеранського супроводу здійснюється в межах програми реформування цивільного 
сектору безпеки, яку реалізують Chemonics UK та Siren Associates у партнерстві з Міністерством 
внутрішніх справ України та Національною поліцією України. За словами тимчасово повіреної 
у справах Великої Британії в Україні Шарлотти Сюрен, ця програма сприяє реформуванню та 
модернізації сектору безпеки України відповідно до євроатлантичних стандартів і передових 
практик.

«Україна не може відкласти підтримку ветеранів до дня перемоги. Щодня з фронту повертаються 
Захисники і Захисниці, які мають унікальний досвід, знання та неймовірну стійкість. Щодня 
державні інституції по всій Україні стикаються із завданням – зробити так, щоб ці люди після 
служби відчували підтримку, повагу та могли і надалі робити свій внесок у життя суспільства. 
Цю роботу потрібно починати вже зараз», – наголосила Шарлотта Сюрен.

Міністр у справах ветеранів України Віталій Кім своєю чергою підкреслив, що навчання і 
адвокація є ключовими інструментами, які допоможуть забезпечити якісну підтримку ветеранам 
Сил безпеки і оборони України.

 «Об’єднання сил зараз є неабияк важливим для того, щоб ветерани та ветеранки Сил оборони 
України, невід’ємною складовою яких є Національна поліція, Національна гвардія та Державна 
прикордонна служба, мали єдиний ефективний маршрут. Впевнений, що нам успішно вдасться 
налагодити цю взаємодію», – зазначив Віталій Кім. 

Т.в.о. Голови Національної поліції України Максим Цуцкірідзе підкреслив, що особлива роль 
у цій роботі належить саме помічникам із ветеранської політики, уповноваженим особам та 
керівникам підрозділів. Адже вони ті, до кого першими звертаються ветерани та їхні сім’ї. Саме 
від їхньої компетентності та професійності залежить, наскільки ефективною буде реалізація 
державної ветеранської політики в Національній поліції.

«Тисячі поліцейських воювали, повернулися з фронту або зараз тримають зброю в руках і 
дають відсіч ворогу. Після виконання бойових завдань вони повертаються на службу, дехто з 
важкими травмами чи пораненнями. Наше завдання – зустріти їх гідно, забезпечити максимальну 
підтримку та не дати відчути себе іншими. Ми зобов’язані підтримати як самих воїнів, так і їхні 
родини», – зазначив Максим Цуцкірідзе.

Захід організовано в межах проєкту «Реформування сектору цивільної безпеки в Україні» 
за підтримки Уряду Великої Британії, яка надається через Міністерство закордонних справ, у 
справах Співдружності та розвитку Великої Британії. Проєкт реалізується компанією Chemonics 
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UK у партнерстві з Siren Associates (Міністерство внутрішніх справ України (https://mvs.gov.
ua/news/iakisna-pidtrimka-zaxisnikiv-pri-povernenni-v-civilne-zittia-i-na-sluzbu-dlia-pomicnikiv-z-
veteranskoyi-politiki-rozpocavsia-5-dennii-trening). – 2026. – 11.08).

Пільги на житлово-комунальні послуги 
для учасників бойових дій

Види житлово-комунальних послуг, на які надаються пільги учаснику бойових дій.
Види пільг на житлово-комунальні послуги, які надаються учасникам бойових дій, визначено 

статтею 12 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту». 
Особам, які мають статус «учасника бойових дій», передбачено надання 75 % знижки на: 
‒ плату за користування житлом (квартирна плата) в межах визначених норм (21 кв. метр 

загальної площі житла на кожну особу, яка постійно проживає у житловому приміщенні (будинку) 
і має право на знижку плати, та додатково 10,5 кв. метрів на сім’ю);

‒ плату за користування комунальними послугами (газом, електроенергією, водопостачанням 
та водовідведенням, вивезенням сміття), скрапленим балонним газом для побутових потреб в 
межах визначених норм споживання. 

Довідково
Для сімей ветеранів війни, жертв нацистських переслідувань, що складаються лише з 

непрацездатних осіб, у разі використання природного газу для індивідуального опалення 
зазначена норма становить 42 кв. метри опалювальної площі на одну особу, яка має право на 
знижку, та додатково 21 кв. метр на сім’ю.

Важливо!
Пільга на комунальні послуги надається як пільговику, так і членам його сім’ї, які проживають 

разом з ним:
• дружині (чоловіку);
• їхнім дітям (до досягнення віку 18 років);
• неодруженим повнолітнім дітям, які мають інвалідність з дитинства І чи ІІ групи, або 

інвалідність І групи;
• особі, яка проживає разом з особою з інвалідністю внаслідок війни I групи та доглядає за 

нею, за умови, що особа з інвалідністю внаслідок війни не перебуває у шлюбі;
• непрацездатним батькам;
• особі під опікою чи піклуванням пільговика, якщо вони проживають разом.
Крім того, учасники бойових дій мають право на 75 % знижку вартості пічного побутового 

палива, в тому числі рідкого, в межах мінімальних норм забезпечення та граничного показника 
вартості (для осіб, які проживають у будинках, що не мають іншого виду опалення) (Головне 
управління Пенсійного фонду України в Закарпатській області (https://www.pfu.gov.ua/
zk/726374-vydy-zhytlovo-komunalnyh-poslug-na-yaki-nadayutsya-pilgy-uchasnyku-bojovyh-dij/). – 
2026. – 13.08).
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Масштабування ветеранського бізнесу: 
запуск третього сезону програми «Траєкторія»

10 мільйонів гривень на масштабування ветеранського бізнесу: запускаємо третій сезон 
програми «Траєкторія».

Ви вже запустили власну справу, налаштували процеси та шукаєте ресурси, щоб вийти на 
національний рівень? Ми допоможемо зробити наступний крок. В Україні стартує третій сезон 
освітньо-грантової програми «Траєкторія». Цьогоріч ми виділяємо 10 мільйонів гривень, щоб 
масштабувати підприємства ветеранів та бізнеси, які активно працевлаштовують захисників та 
захисниць. Десять переможців отримають по 1 000 000 гривень на розвиток виробництва, вихід 
на нові ринки та підготовку до співпраці з національними торговельними мережами.

Комплексна підтримка замість разових виплат
Упродовж двох попередніх сезонів програма допомагала ветеранам, військовослужбовцям та 

їхнім родинам відкривати власну справу. Третій етап фокусується на підтримці та масштабуванні 
вже діючих компаній.

Програма «Траєкторія» ‒ це не просто грантова підтримка, а дієвий інструмент розвитку 
ветеранського підприємництва. Переможці отримують не лише фінансування, а й практичні 
знання, які допомагають розвивати бізнес і масштабувати його. Саме така комплексна підтримка 
дає змогу ветеранським підприємствам упевнено зростати. Їхній розвиток зміцнює українську 
економіку, сприяє адаптації захисників і захисниць до цивільного життя та формує сучасну 
екосистему українського підприємництва

Валерія Коваль, заступниця Міністра цифрової трансформації з розвитку екосистеми цифрових 
та офлайн персоналізованих сервісів.

Хто може взяти участь
Цього сезону ми розширюємо перелік учасників. Програма охоплює дві категорії 

підприємств:
Ветеранський бізнес ‒ підприємства, які заснували ветерани, військовослужбовці або члени 

їхніх родин (зокрема родини загиблих, полонених чи зниклих безвісти);
Бізнес, дружній до ветеранів ‒ компанії, які офіційно працевлаштували щонайменше одного 

ветерана або ветеранку.
Перевагу під час відбору матимуть виробники товарів (меблів, одягу, косметики, продуктів 

харчування) та компанії у сфері B2B-послуг. Водночас подати заявку можуть представники будь-
яких галузей, якщо їхній продукт має величезний потенціал до масштабування.

Навчання, експертиза та фінал
Окрім грантового фінансування, підприємці пройдуть профільне навчання. Освітня програма 

складається з трьох практичних вебінарів: «Масштабування бізнесу: стратегія зростання», 
«В2В продажі: як почати співпрацю з лідерами ритейлу» та «Як отримати державний грант: від 
подання заявки до реалізації проєкту». Ці тренінги допоможуть сформувати стратегію розвитку 
та підготуватися до роботи з національними торговельними мережами.

Журі оцінить бізнес-плани та обере 30 фіналістів. Підприємці презентуватимуть власні 
проєкти експертам під час онлайн-пітчингу. За його підсумками 10 переможців отримають по 
1 000 000 гривень, щоб реалізувати власну стратегію масштабування.

Дізнавайтеся детальні умови участі та заповнюйте форму заявки на офіційному сайті програми. 
Дедлайн ‒ 31 серпня 2026 року о 23:59.

Освітньо-грантову програму «Траєкторія 3» реалізує мережа центрів підтримки підприємців 
Дія.Бізнес за підтримки Міністерства економіки та довкілля України, Міністерства цифрової 
трансформації України, Офісу з розвитку підприємництва та експорту та за фінансового сприяння 
мережі мультимаркетів «Аврора» (Міністерство цифрової трансформації України (https://
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thedigital.gov.ua/news/business/10-milyoniv-hryven-na-masshtabuvannia-veteranskoho-biznesu-
zapuskayemo-tretiy-sezon-prohramy-trayektoriia). – 2026. – 4.08).

Простір турботи: підтримка ветеранів та ветеранок 
за принципом «єдиного вікна» на Рівненщині

У Рівному відкрився Простір турботи про ветеранів та ветеранок: комплексна підтримка 
за принципом «єдиного вікна».

У Центральній міській лікарні запрацював Простір турботи про ветеранів та ветеранок. Новий 
осередок, створений за підтримки проєкту Rehab4U, забезпечуватиме ветеранам, ветеранкам та 
їхнім родинам всебічний немедичний супровід під час лікування та реабілітації.

До заходу з нагоди відкриття Простору долучились Міністр у справах ветеранів України 
Віталій Кім та його заступник Руслан Приходько, голова Рівненської ОВА Олександр Коваль 
та в.о. міського голови міста Рівне Віктор Шакирзян, керівник проєкту «Реабілітація в Україні» 
(Rehab4U) Олексій Яременко та члени команди проєкту, представники обласної та міської влади, 
медичного закладу, а також ветерани та фахівчиня із супроводу Ірина Поспєхова.

«Простір турботи створений за принципом «єдиного вікна», щоб ветеран чи ветеранка могли 
отримати всю необхідну підтримку в одному місці. Наше завдання ‒ зробити шлях до медичних, 
соціальних, юридичних та інших послуг простішим, швидшим і зрозумілішим, особливо під час 
лікування та після виписки», ‒ зазначив Віталій Кім.

У Просторі турботи ветерани, ветеранки та члени їхніх родин можуть отримати:
• консультації щодо соціальних гарантій, пільг, виплат та юридичних питань;
• допомогу в оформленні документів та користуванні держсервісами;
• психологічну й соціальну підтримку, участь у групах взаємопідтримки;
• інформацію про навчання, перепідготовку й працевлаштування;
• комфортне місце для відпочинку та спілкування.
Простір оснащено кімнатою індивідуального супроводу, кімнатою емоційного відновлення 

та інклюзивним санвузлом. Осередок інтегрований у систему лікарні разом із реабілітаційним 
відділенням та Центром ментального здоров’я, що забезпечує ветеранам комплексний підхід до 
лікування, реабілітації та супроводу.

Для ефективної роботи фахівець із супроводу пройшов сертифіковане навчання тривалістю 
150 годин. А також було проведено фасилітаційну сесію для 26 учасників, за результатами якої 
розроблено чіткий Маршрут роботи фахівця із супроводу. 

Мережа Просторів турботи розширюється. У межах проєкту Rehab4U уже облаштовані 7 
просторів турботи в таких медзакладах:

1)Вінницькій обласній клінічній лікарні імені М. І. Пирогова (Вінницька область), 
2)Всеукраїнському лікувально-реабілітаційному центрі «Циблі» (Київська область), 3)Вараській 
багатопрофільній лікарні (Рівненська область)

4)Надвірнянській центральній районній лікарні (Івано-Франківська область),
5) Київській міській лікарні № 12 (м. Київ).
6) Центральній міській лікарні (м. Рівне).
7) Хмельницькому обласному госпіталі ветеранів війни (м. Хмельницький).
Проєкт «Простори турботи про ветеранів та ветеранок» реалізується Мінветеранів, 

Міністерством охорони здоров'я України в межах грантової підтримки проєкту «Реабілітація в 
Україні» (Rehab4U), який впроваджується організацією «Momentum Wheels for Humanity Ukraine» 
та реалізується завдяки щедрій підтримці, наданій Урядом США (Міністерство у справах 
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ветеранів України (https://mva.gov.ua/prescenter/category/86-novini/u-rivnomu-vidkrivsya-prostir-
turboti-pro-veteraniv-ta-veteranok-kompleksna-pidtrimka-za-printsipom-edinogo-vikna). – 2026. 
– 7.08).

Старт «Школи інноваційного менеджменту 
та підприємництва» для ветеранів, ветеранок та ВПО 

Перетворіть ідею на бізнес-проєкт: відкрито набір на безоплатну «Школу інноваційного 
менеджменту та підприємництва».

Для ветеранів, ветеранок та внутрішньо переміщених осіб стартує набір на практичне навчання 
в «Школі інноваційного менеджменту та підприємництва», яке допоможе започаткувати власну 
справу з нуля, розширити існуючий бізнес чи стартап або прокачати управлінські навички у 
цивільному житті.

Програму реалізує кафедра міжнародного бізнесу та логістики ФММ КПІ ім. Ігоря Сікорського 
на замовлення Київської міської державної адміністрації.

Навчальні модулі охоплюють:
• основи інноваційного підприємництва та пошук бізнес-ідей;
• управління проєктами й командами;
• бізнес-моделювання та залучення фінансування для стартапу;
• комерціалізацію інновацій та соціальне підприємництво;
• цифрові інструменти для управління інноваційними проєктами.
На виході ви отримаєте:
• Розуміння, як перетворити ідею на реальну справу та успішно запустити бізнес;
• Вміння створювати працюючі бізнес-моделі та знаходити джерела фінансування;
• Опанування сучасних цифрових інструментів для ефективного управління процесами та 

командою;
• Здатність професійно масштабувати бізнес-ініціативи та керувати інноваційними 

проєктами;
• Розуміння алгоритмів продажу (комерціалізації) власних ідей та презентація готового 

проєкту експертам
Формат та графік: Змішаний (очні заняття в КПІ ім. Ігоря Сікорського та онлайн-трансляція 

для тих, хто не може бути присутнім фізично). Навантаження: 2 години навчальних занять + 2 
години консультацій на тиждень. Під час практичних сесій передбачено менторський супровід.

Коли: з 5 жовтня по 15 листопада
Участь: безоплатна
Дедлайн реєстрації: до 1 вересня 2026 року
Готові зробити крок до власної справи? Заповнюйте коротку анкету та долучайтеся до навчання: 

https://forms.gle/wQDaRYvYCVnTzyAo9 
Контакти координатора: Валерія Бондар (066) 100-74-89 bondar_valeriya@ukr.net (Міністерство 

у справах ветеранів України (https://mva.gov.ua/prescenter/category/86-novini/peretvorit-
ideu-na-biznes-proekt-vidkrito-nabir-na-bezoplatnu-shkolu-innovatsiynogo-menedzhmentu-ta-
pidpriemnitstva). – 2026. – 7.08).
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Ярмарок вакансій для ветеранів, ветеранок та членів їхніх 
родин у Вінниці

Нові можливості після служби: у Вінниці відбувся Ярмарок вакансій для ветеранів, 
ветеранок та членів їхніх родин.

У Вінниці відбувся Ярмарок вакансій для ветеранів, ветеранок та членів їхніх родин, що став 
простором нових кар’єрних і бізнес-можливостей після служби. На учасників заходу чекали два 
десятки локацій компаній та установ ‒ від державних структур до приватного бізнесу.

Команди Міністерства у справах ветеранів України та Українського ветеранського фонду 
Мінветеранів також долучилися до заходу. Адже підтримка ветеранського підприємництва та 
сприяння зайнятості ветеранів і ветеранок ‒ серед стратегічних напрямів роботи відомства. 

Відвідувачі мали можливість дізнатися про державні програми підтримки, доступні пільги та 
грантові можливості, ознайомитися із сучасними освітніми курсами для здобуття нової професії 
та перекваліфікації, поспілкуватися з потенційними роботодавцями, а також познайомитися з 
бізнесами, заснованими ветеранами та ветеранками.

Під час урочистої частини до учасників звернулися заступниця Міністра у справах ветеранів 
України Юлія Кіріллова, начальниця Вінницької ОВА Наталя Заболотна та представник 
Міжнародної організації з міграції Афсар Хан.

Заступниця виконавчого директора Українського ветеранського фонду Зівер Ісрафілзаде 
долучилася до дискусійної панелі про шлях від служби до підприємництва. Говорили про практичні 
інструменти підтримки, партнерства та умови, необхідні для розвитку ветеранського бізнесу.

Сьогодні Український ветеранський фонд підтримує ветеранське підприємництво через 
конкурсні програми «ВАРТО», розвиває можливості для навчання та перекваліфікації, а також 
інструменти для пошуку роботи, зокрема платформу «Кар’єра ветерана». Наразі на платформі 
доступні понад 153 000 вакансій від більш ніж 1 200 роботодавців, а також близько 3 000 резюме 
ветеранів і ветеранок.

Захід організовано Міжнародною організацією з міграції (МОМ) спільно з Міністерством у 
справах ветеранів України, Українським ветеранським фондом Мінветеранів та Вінницькою 
обласною військовою адміністрацією в межах проєкту «Сприяння соціальній згуртованості та 
реінтеграції ветеранів в Україні» за фінансування Європейського Союзу (Міністерство у справах 
ветеранів України (https://mva.gov.ua/prescenter/category/86-novini/novi-mozhlivosti-pislya-sluzhbi-u-
vinnitsi-vidbuvsya-yarmarok-vakansiy-dlya-veteraniv-veteranok-ta-chleniv-ihnih-rodin). – 2026. – 14.08).

 «SELF-сервіс» у Полтаві: 
бізнес ветерана та військовослужбовця

«SELF-сервіс» у Полтаві: як ветеран і чинний військовослужбовець Олександр Капуста 
розвиває бізнес під час служби.

Ще 12 років тому в Полтаві формат автомийок самообслуговування не був поширеним. Проте 
саме тоді ветеран Олександр Капуста з партнерами розпочав будівництво першої такої локації 
на окружній дорозі. За п'ять років відкрилася й друга ‒ вже у самому місті. Сьогодні мережа 
«SELF-сервіс» ‒ це відомий для полтавців та водіїв траси Київ – Харків бізнес, що налічує 13 
мийних постів і 10 місць для прибирання салону.

У 2006 році Олександр здобув вищу військову освіту в Полтаві та прослужив рік у внутрішніх 
військах. Потім звільнився, починав у цивільному житті все з нуля, працював у продажах та 
постачанні електрообладнання, а згодом, у 2014 році, наважився запустити власну справу.
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Повномасштабне вторгнення 2022 року кардинально змінило плани. Перші місяці Олександр 
разом із друзями і партнерами допомагав організовувати оборону Полтави, закуповувати і 
передавати авто для військових, а також евакуйовувати людей із Харкова до Львова. За допомогу 
Збройним Силам отримав відзнаку Міністра оборони України як волонтер.

Проте вже наприкінці травня 2022 року, відчувши, що у волонтерський справі його участь 
вже принесла користь, чоловік добровольцем прийшов до військкомату. Там його направили 
до військового коледжу сержантського складу. Понад рік Олександр пропрацював викладачем, 
навчаючи майбутніх сержантів та працюючи з мобілізованими та офіцерами, які проходили курси 
підвищення кваліфікації. А тепер продовжує службу в армійській авіації Сухопутних військ ЗСУ 
на посаді офіцера групи комунікацій.

Поки Олександр виконує обов'язки у війську, операційне управління власною справою 
перейшло до партнера та навченої команди. Аби бізнес залишався сучасним і зручним для 
клієнтів, команда підготувала проєкт і подала заявку на конкурсну програму «Варто більше» від 
Українського ветеранського фонду Мінветеранів.

Перемога в конкурсі дозволила провести повну технічний апгрейд двох автомийок, зокрема 
модернізувати обладнання, оновити пульти керування та впровадити сучасні безготівкові способи 
оплати.

«Коли я пішов служити, то встиг навчити людей, щоб вони могли супроводжувати бізнес 
без мого постійного оперативного керування», ‒ зазначає ветеран. Команда не лише утримує 
високі стандарти сервісу, а й активно підтримує місцеві автомобільні та мотоспільноти, розвиває 
соцмережі й продовжує допомагати військовим підрозділам.

У майбутньому Олександр мріє розширити мережу в області та встановити першу в Полтаві 
портальну автомийку. Проте головним пріоритетом зараз залишається збереження держави 
та наших воїнів (Міністерство у справах ветеранів України (https://mva.gov.ua/prescenter/
category/86-novini/self-servis-u-poltavi-yak-veteran-i-chinniy-viyskovosluzhbovets-oleksandr-
kapusta-rozvivae-biznes-pid-chas-sluzhbi). – 2026. – 14.08).

МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ

Сервіс «Медичний супровід ветерана» у Києві

Понад 10 тисяч ветеранів уже скористалися сервісом «Медичний супровід ветерана» у Києві.
У столиці підбили підсумки роботи цифрового сервісу персоналізованого медичного супроводу 

ветеранів і ветеранок. Сервіс «Медичний супровід ветерана» запрацював у Києві 1 січня 2026 
року. За цей час ним скористалися понад 10 тисяч ветеранів і ветеранок. Про це повідомили під 
час пресконференції, що відбулася у пресцентрі «Київінформ».

Проєкт реалізований Департаментом охорони здоров’я КМДА у партнерстві з медичною 
інформаційною системою Helsi, за підтримки міського голови Києва Віталія Кличка.

У заході взяли участь директорка Департаменту охорони здоров’я КМДА Тетяна Мостепан, 
директор В2В-напряму Helsi Андрій Сліпуха та ветеран російсько-української війни, Захисник 
Маріуполя, директор КНП «МІЛІТАРІ СПОРТ» Анатолій Єгоров.

Тетяна Мостепан наголосила, що Київ одним із перших в Україні створив систему, яка 
забезпечує ветеранам не лише доступ до медичних послуг, а й повний персоналізований супровід 
на всіх етапах лікування та реабілітації.

«Після повернення з фронту людина потребує не лише медичної допомоги, а й зрозумілого 
маршруту її отримання. Саме тому ми створили сервіс «Медичний супровід ветерана», який 
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допомагає зробити цей шлях максимально простим, швидким і комфортним», – зазначила Тетяна 
Мостепан.

Вона пояснила, що ключовою особливістю проєкту є саме персоналізований медичний супровід. 
За кожним ветераном або ветеранкою закріплюється медичний координатор, який супроводжує 
пацієнта на всіх етапах лікування та реабілітації: допомагає організувати консультації вузьких 
спеціалістів, обстеження, координує взаємодію між медзакладами.

Директор В2В-напряму Helsi Андрій Сліпуха продемонстрував роботу цифрової платформи, 
розповів про її функціональні можливості та перспективи подальшого розвитку сервісу.

Так, завдяки інтеграції з медичною інформаційною системою Helsi координатори працюють у 
єдиному цифровому середовищі. Це забезпечує швидкий обмін інформацією між медзакладами, 
ефективну координацію допомоги та безперервність супроводу пацієнтів.

Ветеран російсько-української війни, Захисник Маріуполя Анатолій Єгоров поділився власним 
досвідом проходження медичного маршруту та наголосив, що персональний супровід значно 
полегшує отримання необхідної медичної допомоги після повернення до цивільного життя.

Підсумовуючи результати перших 7 місяців роботи сервісу, Тетяна Мостепан подякувала 
команді Helsi, медичним координаторам, лікарям і керівникам комунальних закладів охорони 
здоров’я столиці за спільну роботу.

У Департаменті також повідомили, що розвиток сервісу триває. Надалі планується розширення 
його функціональних можливостей, впровадження нових цифрових рішень та подальший 
розвиток моделі персоналізованого медичного супроводу ветеранів і ветеранок (Київська міська 
рада (https://kyivcity.gov.ua/news/ponad_10_tisyach_veteraniv_uzhe_skoristalisya_servisom_
medichniy_suprovid_veterana_u_kiyevi/). – 2026. – 6.08).

Ветеранське підприємництво в Києві: фінансування 
за програмою «Підтримка киян – Захисників та Захисниць»

На розвиток ветеранського підприємництва в Києві цьогоріч спрямували майже 
8 млн грн.

У столиці з початку 2026 року в межах міської програми «Підтримка киян – Захисників та 
Захисниць» на розвиток ветеранського підприємництва спрямували майже 8 млн грн. Із них 
понад 6,3 млн грн уже виплатили. Загалом вже подали 43 заявки на отримання мікрогрантів до 
200 тис. грн. Про це повідомила заступниця голови КМДА з питань здійснення самоврядних 
повноважень Марина Хонда.

«Для багатьох ветеранів власна справа стає можливістю почати новий етап життя після служби. 
Міська програма мікрогрантів допомагає не просто започаткувати бізнес, а створити умови для 
професійної реалізації, фінансової незалежності та повернення до активного життя. Ми бачимо, 
що попит на таку підтримку зростає, а самі проєкти стають дедалі різноманітнішими», – зазначила 
Марина Хонда.

За її словами, грантові кошти підприємці використовують для придбання обладнання та 
матеріалів, оренди приміщень, маркетингового просування, придбання ліцензійного програмного 
забезпечення та інших потреб, необхідних для розвитку власної справи.

Найчастіше ветерани відкривають або розвивають заклади харчування, автосервіси, майстерні, 
салони краси, спортивні студії, надають реабілітаційні послуги, працюють у сфері програмування, 
інженерних розробок чи встановлення сонячних електростанцій.

Водночас серед підтриманих проєктів є й унікальні ініціативи. Зокрема, виробництво наземних 
роботизованих комплексів, створення VR-рішень для симуляторів безпілотних літальних апаратів, 
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реабілітація ветеранів через катання на SUP-дошках, а також лазерне видалення шрамів після 
мінно-вибухових травм, яке для Захисників і Захисниць надається безплатно.

«Особливо важливо, що значна частина ветеранського бізнесу має соціальну складову. 
Підприємці створюють нові робочі місця, допомагають побратимам і посестрам, реалізують 
проєкти, спрямовані на реабілітацію та підтримку інших ветеранів і їхніх родин. Такі ініціативи 
зміцнюють громаду та допомагають формувати нові можливості для людей, які захищали 
Україну», – наголосила заступниця голови КМДА.

Право на отримання мікрогранту мають:
• кияни – Захисники і Захисниці зі статусом учасника бойових дій;
• особи з інвалідністю внаслідок війни;
• члени сімей Захисників і Захисниць;
• члени сімей загиблих Захисників і Захисниць.
Максимальний розмір мікрогранту становить до 200 тис. грн і надається один раз для розвитку 

власної справи у столиці. Якщо умови договору не виконуються, кошти треба буде повернути.
Для отримання мікрогранту необхідно подати заяву та пакет документів через Київ Мілітарі 

Хаб. До заяви додати:
1) паспорт громадянина України або ID-картка;
2) ідентифікаційний податковий номер;
3) довідку про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи з відміткою про фактичне місце 

проживання у Києві (за наявністю статусу ВПО);
4) банківські документи – довідку про відкриття нового окремого рахунку для отримання 

мікрогранту або довідку з банку про рахунок з нульовим балансом та виписку за останні 3 місяці;
5) довідку з банку про відсутність заборгованості по кредитах і відсотках;
6) витяг з Єдиного державного реєстру (ЄДР) юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та 

громадських формувань – актуальний на день подання;
7) довідку про відсутність заборгованості по податках і зборах, контроль за якими здійснюють 

державні органи;
8) документи, що підтверджують ваш статус (статус учасника бойових дій, особи з інвалідністю 

внаслідок війни або члена сім’ї ветерана / члена сім’ї загиблого);
9) довідку про відсутність судимості;
10) бізнес-план (обов’язково у формі, затвердженій наказом Міністерства економіки України);
11) заяву на отримання мікрогранту з підписаною згодою на обробку персональних даних.
Документи приймають за адресами:
• вул. Харківське шосе, 168-Ж;
• вул. Івана Микитенка, 7-Б.
Отримати консультацію можна за телефоном 0-800-300-633 (цифра 8 у голосовому меню) 

(Київська міська рада (https://kyivcity.gov.ua/news/na_rozvitok_veteranskogo_pidpriyemnitstva_v_
kiyevi_tsogorich_spryamuvali_mayzhe_8_mln_grn/). – 2026. – 5.08).

Ветеранський безбар’єрний барбершоп у лікарні святого 
Пантелеймона у Львові

У Львові ветеран відкрив безбар’єрний барбершоп у лікарні святого Пантелеймона.
Ветеран російсько-української війни Василь Курило відкрив власний барбершоп Iron Wings 

у лікарні святого Пантелеймона. Заклад працює у безбар’єрному форматі та покликаний бути 
комфортним як для пацієнтів, так і для всіх відвідувачів.
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Василь Курило добровільно став на захист України на початку повномасштабного вторгнення. 
Спершу він служив штурмовиком-піхотинцем, а після першого поранення опанував спеціальність 
оператора FPV-дронів. У 2024 році військовий зазнав другого, значно важчого поранення, 
внаслідок якого втратив ногу.

Під час лікування та реабілітації в Центрі UNBROKEN Василь започаткував ініціативу 
безкоштовних стрижок для пацієнтів, запрошуючи до Центру барберів-волонтерів. Згодом ця 
ідея переросла у відкриття власного барбершопу.

«Важливим є те, що ми створили безбар’єрний барбершоп. Кожен охочий може завітати до 
нас та отримати стильну, якісну стрижку», ‒ розповідає Василь Курило.

Щопонеділка в Iron Wings безоплатно обслуговують ветеранів. Засновник барбершопу також 
закликає інших барберів долучатися до волонтерської ініціативи та проводити безкоштовні 
стрижки для військових, які проходять лікування та реабілітацію.

Крім того, з вівторка до суботи для військовослужбовців і працівників лікарні Святого 
Пантелеймона діє знижка 20 %.

Наразі в барбершопі надають послуги чоловічих стрижок, оформлення та догляду за бородою. 
У майбутньому команда планує розширити перелік послуг, додавши професійне фарбування 
волосся.

«Історія Василя Курила є прикладом того, як реабілітація допомагає не лише відновитися 
після важкого поранення, а й знайти нові можливості для професійної реалізації, підтримувати 
побратимів і сприяти створенню безбар’єрного середовища», ‒ зазначили у 1 ТМО Львова 
(Львівська міська рада (https://city-adm.lviv.ua/news/economy/u-lvovi-veteran-vidkryv-bezbariernyi-
barbershop-u-likarni-sviatoho-panteleimona/). – 2026. – 6.08).

Безоплатне паркування для учасників бойових дій у Дніпрі

У Дніпрі паркування буде безкоштовним для учасників бойових дій.
У Дніпрі учасники бойових дій та люди з інвалідністю внаслідок війни зможуть безкоштовно 

користуватися всіма вуличними платними парковками міста. Для цього у застосунку «єДніпро» 
запровадять електронну паркувальну картку «УБД Дніпро». Сьогодні, 7 серпня, у Ветеранському 
просторі відбулося громадське обговорення відповідного проєкту рішення виконавчого комітету 
Дніпровської міської ради за участю ветеранів, представників громадськості та профільних 
фахівців.

«Ця ініціатива належить ветеранській спільноті Дніпра та впроваджується за підтримки міської 
влади. Департамент транспорту, департамент ветеранської політики, департамент інформаційних 
технологій та інспекція з питань паркування підготували відповідний проєкт рішення, який буде 
винесено на найближче засідання виконкому», ‒ зазначив заступник міського голови Андрій 
Денисенко.

Він окремо наголосив, що право на безкоштовне паркування відповідно до проєкту рішення 
отримають виключно учасники бойових дій та люди з інвалідністю внаслідок війни.

«Окремі депутати Дніпровської міської ради пропонували, щоб ми там вписали всіх ‒ і 
людей з інвалідністю, і учасників Революції Гідності, і осіб з «особливими заслугами перед 
Батьківщиною». А в цю величезну категорію може потрапити хто завгодно. Ветерани Дніпра 
зробили все для того, щоб це право стосувалося виключно УБД і тих, хто має інвалідність 
внаслідок війни. І більше нікого ‒ ані чиновників, ані депутатів, ані прокурорів з інвалідністю. 
Це філософія того рішення, яке виноситься на найближчий виконком Дніпровської міської ради», 
‒ наголосив заступник міського голови Андрій Денисенко.
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«Це дуже слушна ініціатива. Я вітаю, що Дніпро долучився до практики інших міст. Це повага 
і данина нашим ветеранам, вони на це заслуговують. Дуже добре, що все зроблено технічно 
просто та зручно. Важливо й те, що влада чує ветеранів, враховує їхні пропозиції, і як наслідок 
з’являються такі рішення. Саме так працює демократичне суспільство», ‒ поділився ветеран 
Сергій Севріков, який взяв участь в обговоренні.

Механізм оформлення електронної паркувальної картки розробили так, щоб зробити процедуру 
максимально простою та зручною для ветеранів ‒ онлайн через мобільний застосунок єДніпро 
або офлайн у ЦНАПі.

«До нас звернулися з проханням створити механізм зручного оформлення паркувальної картки 
для ветеранів та учасників бойових дій. Він дозволить без зайвих черг швидко оформити картку й 
користуватися будь-якими паркувальними майданчиками без обмежень. Один із плюсів цифрової 
трансформації ‒ можливість оперативно реагувати на такі запити. Після ухвалення рішення 
виконкомом механізм набере чинності, і така можливість стане доступною для наших захисників», 
‒ розповів заступник директора комунального підприємства «єДніпро» Роман Ростовський.

Завантажити застосунок «єДніпро»:
App Store: https://shrt.ednipro.dp.ua/zTn22IvLR
Google Play: https://shrt.ednipro.dp.ua/u2toAsbB- (Дніпровська міська рада (https://dniprorada.

gov.ua/uk/articles/item/84431/u-dnipri-parkuvannya-bude-bezkoshtovnim-dlya-uchasnikiv-bojovih-
dij). – 2026. – 7.08).

Турнір з пляжного волейболу для військових і ветеранів 
у Дніпрі

Спорт, єдність і підтримка. У Дніпрі пройшов турнір з пляжного волейболу для військових 
і ветеранів.

У Дніпрі провели «Кубок командира» 25-ї Січеславської десантно-штурмової бригади з 
пляжного волейболу. Турнір об’єднав військовослужбовців, ветеранів та представників міста. 
Головна мета ‒ популяризація здорового способу життя, розвиток командного духу, зміцнення 
побратимських зв’язків і підтримка фізичної та психологічної реабілітації захисників. Участь у 
змаганнях взяли 10 команд, кожна з яких складалася з двох основних гравців і одного запасного.

«Такі заходи дуже важливі для військовослужбовців. Вони допомагають хоча б ненадовго 
морально розвантажитися, відволіктися від того, що відбувається на фронті та відновити 
сили. Коли є можливість, ми завжди долучаємося до таких спортивних подій», ‒ зазначив 
військовослужбовець Вадим.

Спорт давно став невід’ємною частиною життя підрозділу.
«Наша бригада завжди була спортивною. Ми регулярно беремо участь у змаганнях з волейболу, 

футболу, футзалу, більярду та інших видів спорту. Це не лише про фізичну підготовку, а й про 
командну взаємодію та можливість перезавантажитися після виконання бойових завдань. Такі 
заходи сьогодні особливо потрібні, адже інтенсивність бойових дій не зменшується, а втома 
накопичується. Саме тому кількість спортивних ініціатив для військових варто лише збільшувати», 
‒ наголосив виконавчий директор фонду сприяння 25-й окремій повітрянодесантній Січеславській 
бригаді Олексій Венжега.

Це вже третій турнір із пляжного волейболу для ветеранів, організований цього року.
«Для нас це не просто спортивний турнір, а, насамперед, реабілітаційний захід, який 

допомагає ветеранам об’єднатися, поспілкуватися, морально й фізично відновитися. Ми постійно 
організовуємо спортивні активності, анонсуємо їх у наших соцмережах, повідомляємо ветеранів 
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і запрошуємо долучатися. Відгук завжди дуже позитивний, адже саме спорт допомагає їм 
відволіктися, знайти підтримку однодумців і повернутися до активного життя», ‒ підсумував 
заступник начальника управління – начальник відділу соціальної підтримки та адаптації 
управління у справах ветеранів департаменту ветеранської політики Дніпровської міської ради 
Едгар Яценко (Дніпровська міська рада (https://dniprorada.gov.ua/uk/articles/item/84262/sport-ednist-
i-pidtrimka-u-dnipri-projshov-turnir-z-plyazhnogo-volejbolu-dlya-vijskovih-i-veteraniv). – 2026. – 1.08).

Компенсація автоцивілки для ветеранів і ветеранок: 
онлайн-відшкодування

Компенсація автоцивілки для ветеранів і ветеранок: як отримати відшкодування онлайн.
Компенсація автоцивілки для ветеранів і ветеранок: як отримати відшкодування онлайн
Ветерани і ветеранки можуть оформити автоцивілку без власних витрат ‒ за рахунок поєднання 

державної компенсації та знижки від страхової компанії.
Механізм працює так: 50 % вартості поліса покриває держава, ще 50 % ‒ надається у вигляді 

знижки від страховика. У результаті оформлення автоцивілки фактично не потребує витрат з 
боку ветерана чи ветеранки.

Хто може скористатися компенсацією?
Подати заявку можуть ті, хто:
• має посвідчення ветерана в застосунку Дія (учасника бойових дій або особи з інвалідністю 

внаслідок війни);
• досяг повноліття;
• має верифікований РНОКПП;
• уклав договір автоцивілки із застосуванням ветеранської пільги;
• не використовує транспортний засіб для комерційної діяльності;
• керує автомобілем із об’ємом двигуна до 2500 см³ або електродвигуном до 100 кВт.
Як подати заявку?
Процес максимально спрощений і відбувається онлайн:
• відкрийте застосунок Дія;
• перейдіть у розділ «Ветеран PRO»;
• оберіть послугу «Компенсація автоцивілки»;
• оберіть або створіть Дія.Картку;
• дочекайтеся результату обробки заявки (Кременчук. Офіційний (https://kremen.gov.ua/

index.php?view=single-news&news-id=43326). – 2026. – 11.08).

Державна житлова компенсація для ветеранів Львівщини

На Львівщині цьогоріч 189 ветеранів та родин полеглих Захисників отримають державну 
компенсацію на придбання житла.

В області триває реалізація державної програми забезпечення житлом ветеранів війни та 
членів сімей загиблих Захисників і Захисниць України.

Цьогоріч державна грошова компенсація на придбання житла передбачена для 189 людей. Із 
них 182 отримувачам уже перерахували кошти на рахунки, а ще щодо семи тривають необхідні 
процедурні кроки. 
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Частину символічних сертифікатів сьогодні урочисто вручили військовим та їх родинам 
начальник Львівської ОВА Максим Козицький та заступник Міністра у справах ветеранів України 
Руслан Приходько. Загалом у 2026 році Міністерство у справах ветеранів України спрямувало 
для Львівщини понад 500,8 млн грн.

Одним із тих, хто отримав сертифікат, є львів'янин Станіслав Гончар. Добровольцем він став 
до лав 24-ї окремої механізованої бригади у лютому 2022 року, під час військової служби отримав 
два поранення. Вже сьогодні ветеран разом з дружиною та маленьким сином шукають омріяне 
житло та будують плани. 

«Документи на отримання компенсації подав через «Вікно ветерана» у ЦНАПі наприкінці 
минулого року. Процес тривав близько дев'яти місяців. Зараз отримав понад 2,7 мільйона гривень 
компенсації. Наразі шукаємо житло – квартиру чи будинок. Для нашої сім'ї це дуже важлива 
підтримка», – розповів ветеран.

У заході взяли участь начальник Львівської обласної військової адміністрації Максим 
Козицький, заступник Міністра у справах ветеранів України Руслан Приходько, представники 
районних військових адміністрацій, ветерани та члени сімей загиблих Захисників.

«Сьогодні маємо можливість допомогти нашим ветеранам і ветеранкам, людям з інвалідністю 
внаслідок війни І та ІІ груп, отримати власне житло. 

Дякую Президенту України, Уряду та Міністерству у справах ветеранів за рішення спрямувати 
для нашої області понад 500 мільйонів гривень. Ми не зможемо повернути тих, кого втратили, 
але можемо і повинні зробити все, щоб люди, які пройшли війну, мали гідні умови для життя 
в Україні. Уже 182 людям кошти перерахували на спеціальні рахунки, щодо ще семи тривають 
необхідні процедури», – зазначив начальник Львівської ОВА Максим Козицький.

Заступник Міністра у справах ветеранів України Руслан Приходько наголосив, що забезпечення 
ветеранів житлом є одним із ключових пріоритетів державної ветеранської політики.

«Сьогодні ми вкотре засвідчуємо повагу держави до наших Захисників і Захисниць. Кожен 
ветеран має знати, що після служби він залишається Героєм для суспільства, а держава готова 
підтримувати його на всіх етапах повернення до мирного життя. Для Львівщини цього року 
передбачили кошти на житло для 189 ветеранів, але ця цифра точно не є остаточною. Ми працюємо 
над тим, щоб уже цього року продовжити фінансування програми та забезпечити житлом ще 
більше людей», – зазначив Руслан Приходько.

Він також відмітив досвід Львівщини у розвитку ветеранської політики.
«На Львівщині створили одну з найкращих систем підтримки ветеранів. В області працює 

велика кількість надавачів послуг психологічної допомоги, зокрема медико-психологічного 
супроводу ветеранів, які мають залежності, а також діють програми абілітації. Саме досвід 
одного з центрів Львівщини став основою для розроблення державного стандарту, який зараз 
впроваджують по всій Україні. Крім того, спільно з командою Львівської ОДА ми працюємо 
над фінансуванням будівництва великого реабілітаційного та паліативного центру для наших 
захисників у Немирівській громаді. Загалом реалізовуємо багато програм, адже головний фокус 
нашої роботи – відновлення людського капіталу», – зазначив Руслан Приходько. 

Вручення сертифікатів на житло стало можливим завдяки Президенту України Володимиру 
Зеленський, Кабінету Міністрів України, Міністерству у справах ветеранів України за фінансової 
підтримки Європейського Союзу European Union in Ukraine в рамках реалізації інструменту 
Ukraine Facility (Львівська обласна військова адміністрація (https://loda.gov.ua/news/173899). 
– 2026. – 7.08).
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«Сила та Смак» ‒ власна справа ветерана у Стрию

«Сила – це те, що пройшли, а смак – те, що створили»: ветеран у Стрию відкрив пекарню 
завдяки гранту «єРобота» (відео).

Загалом лише торік додаткові гранти від Львівської ОВА отримали понад 50 ветеранів та 
членів їхніх сімей.

«Сила – це те, що пройшли, а смак – те, що створили». Саме такий сенс ветеран Ігор Борис 
заклав у назву власної пекарні «Сила та Смак» у Стрию. Після служби, важкого поранення та 
тривалої реабілітації захисник разом із дівчиною вирішив розпочати власну справу. Реалізувати 
задум допомогла державна програма «єРобота» для ветеранів та членів їхніх сімей.

Ігор Борис став на захист України добровольцем ще у 19 років. У 2023 році під час виходу з 
ворожого оточення на Донеччині він отримав важке поранення. Попереду були складні операції 
та тривала реабілітація.

Повернення до цивільного життя виявилося для ветерана непростим. Водночас саме робота 
з тістом, випічкою та створенням власного простору допомогли поступово знайти нову опору.

«Соціалізуватися насправді ветеранам дуже важко. Дуже довго пробував знайти себе. Але коли 
є голова на плечах, ти починаєш рухатись вперед і в кінцевому результаті приходиш до того, що 
хотів, до чогось такого великого», – розповідає Ігор Борис.

У пекарні щодня готують солодку та солону випічку: слойки, круасани, дріжджові булочки, 
часникові булочки, хот-доги та сосиски в тісті. Є тут і особлива позиція – чебурек із вишнею.

«Хотілося спокою, а пекарня асоціюється з теплом, з домом рідним, з випічкою. Тут можна 
попити каву і дуже смачно поїсти. Ми печемо різноманітну випічку – це солодка випічка, різні 
слойки, круасани, дріжджові булочки. Також ми печемо солону випічку – це часникові булочки, 
хот-доги різні, сосиски в тісті. В нас є ексклюзивний чебурек з вишнею», – каже ветеран (Львівська 
обласна військова адміністрація (https://loda.gov.ua/news/173975). – 2026. – 10.08).

Відпочинок на воді для ветеранів та їхніх родин

Ветерани та родини захисників долучилися до водної мандрівки на озері Наварія.
Веслування, SUP та відпочинок на воді для них організували у межах проєкту «Терапія 

мандрами».
Спільно з «ДивоКаяк» департамент спорту, молоді та туризму Львівської ОДА в межах 

проєкту «Терапія мандрами» організували сплав на озері Наварія для ветеранів, дружин та дітей 
захисників. 

В один з найспекотніших днів літа дорослі та діти змогли відпочити на воді, вони сплавлялись 
озером на байдарках, дехто з учасників опановував стихію на SUP-дошці. У перервах між 
активностями на воді учасники відпочивали в гамаку, стрибали з тарзанки та милувались 
навколишніми краєвидами.

«Веслування ‒ це баланс між спокоєм та силою. Щоб впевнено триматись на воді, треба 
рухатись уперед, відчувати ритм, рівновагу та довіряти собі. Такий відпочинок покращує не лише 
фізичне самопочуття, а й збалансовує психологічний стан», ‒ зазначив директор департаменту 
спорту, молоді та туризму Львівської ОДА Роман Хім'як.

«Терапія мандрами» триває і попереду учасників проєкту чекає ще багато нових маршрутів, 
вражень та можливостей бути разом. 

«Тож запрошуємо захисників, захисниць та їхніх родин долучатися до наступних мандрівок», 
‒ додав Роман Хім'як.
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Активна реєстрація за посиланням (Львівська обласна військова адміністрація (https://loda.
gov.ua/news/174051). – 2026. – 11.08).

СУСПІЛЬНО-ГУМАНІТАРНІ ДОСЛІДЖЕННЯ 

Фінансова грамотність військових, ветеранів та їхніх родин: 
дослідження НБУ

Національний банк України оприлюднив результати дослідження: як військові, ветерани 
та члени їхніх родин оцінюють свою фінансову грамотність.

• UKRSIBBANK BNP Paribas Group став партнером проєкту «Фінансова грамотність для 
захисників та захисниць України», який був ініційований Національним банком України та взяв 
участь в опитуванні для оцінки фінансової грамотності військовослужбовців та їхніх родин.

• Опитування охопило весь спектр фінансових тем: користування банківськими та 
небанківськими послугами, фінансову стійкість після служби, планування бюджету родин воїнів.

• Результати дослідження показують з якими фінансовими викликами стикаються військові, 
ветерани та їхні рідні, наскільки впевнено вони почуваються у фінансових питаннях і який запит 
на підтримку сформувався в них під час війни.

Національний банк України оприлюднив результати опитування, проведеного в межах проєкту 
«Фінансова грамотність для захисників та захисниць України». Понад тисячу захисників України 
та їхніх рідних відверто відповіли на запитання про гроші: від управління особистим бюджетом 
до кредитів, страхування та платіжної безпеки.

Фінансові виклики на передовій і в тилу
Війна змінила не лише безпекову ситуацію, а й фінансову поведінку українців. Для військових 

і їхніх родин гроші часто перетворюються на окремий виклик: обмежений доступ до фінансових 
послуг у зоні бойових дій, складнощі з розумінням кредитних пільг, підвищені ризики шахрайства, 
зміни у фінансовому плануванні родини, а після демобілізації ‒ потреба швидко відновити 
стабільний дохід.

У відповідь на ці виклики Національний банк ініціював окремий проєкт «Фінансова грамотність 
для захисників та захисниць України», щоб допомогти військовим, ветеранам і їхнім родинам 
впевнено орієнтуватися у фінансових питаннях, які щодня впливають на їхнє життя та добробут.

Щоб краще зрозуміти освітні потреби воїнів та їхніх рідних, Національний банк разом із 
партнерами провів опитування, результати якого стали основою для створення освітніх матеріалів, 
що дадуть змогу краще орієнтуватися у фінансових питаннях та ухвалювати обмірковані фінансові 
рішення.

Завантажити звіт із результатами опитування захисників та їхніх родин ви можете за 
посиланням.

Як відбувалося опитування та хто взяв у ньому участь?
Опитування відбувалося у два етапи. Спершу опитали учасників фінансового ринку, щоб 

з’ясувати, з якими запитами та проблемами найчастіше звертаються військовослужбовці, 
ветерани та члени їхніх родин. Після цього відбулося онлайн-анкетування захисників і їхніх 
близьких, що дало змогу зіставити професійне бачення з особистим досвідом і отримати цілісну 
картину фінансових викликів.

В опитуванні взяло участь 1013 респондентів. Майже половина з них ‒ 502 особи ‒ діючі 
військовослужбовці, ще 234 ‒ ветерани, а 277 ‒ члени родин захисників.

Така залученість респондентів дає змогу розглянути результати з трьох різних поглядів:
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• тих, хто перебуває на службі;
• тих, хто вже проходить етап переходу від військової служби до цивільного життя;
• тих, хто фактично управляє сімейними фінансами під час служби близької людини.
Опитування проводилося онлайн і було повністю анонімним. Долучитися до нього міг кожен, 

хто ідентифікує себе як військовослужбовець, ветеран або член родини захисника. Участь 
була добровільною та безоплатною, спеціального формування репрезентативної вибірки не 
здійснювали. Тому результати не є статистично репрезентативними для всієї країни, однак 
кількість респондентів дає змогу якісно проаналізувати тенденції всередині окремих груп і 
порівняти їх між собою.

Результати опитування лягли в основу розроблення спеціалізованих освітніх матеріалів, які 
вже доступні на сайті Національного банку України з фінансової грамотності «Гаразд» у розділі 
«Захисникам та їхнім родинам». У цьому розділі зібрано понад 80 інформаційних матеріалів, які 
допоможуть військовим, ветеранам і членам їхніх родин впевненіше орієнтуватися у фінансових 
питаннях та ухвалювати обдумані фінансові рішення.

Що показали результати опитування?
Майже половина учасників визначила свій рівень фінансової грамотності як середній. 

Водночас 30,7 % (311 осіб) оцінили свої знання як низькі або дуже низькі. Це означає, що майже 
кожен третій респондент відкрито визнає брак компетентності у фінансових питаннях.

Найбільш неоднорідною групою за результатами опитування виявилися військовослужбовці. 
З одного боку, саме серед них найбільша частка тих, хто почувається впевнено: 16,3 % оцінили 
свої знання як доволі високі або дуже високі, а з іншого, ‒ 37,4 % військових вважають свій рівень 
знань низьким. Така різниця свідчить про різний досвід взаємодії з фінансовими інструментами 
та різний рівень залученості до управління особистими фінансами під час служби.

Серед ветеранів частка низьких оцінок є найвищою ‒ 35 %. Кожен третій ветеран не впевнений 
у своїх фінансових знаннях. Це може бути пов’язано з переходом до цивільного життя, зміною 
джерел доходу, необхідністю самостійно приймати складніші фінансові рішення та відновлювати 
фінансову стійкість після служби.

Члени родин військових займають проміжну позицію. У цій групі також домінує «середня» 
самооцінка, проте загальний рівень упевненості нижчий, ніж у військовослужбовців: лише 
14 % вважають свої знання високими. Частина респондентів узагалі вагається з оцінкою, що 
може свідчити про недостатню фінансову автономність або зміну ролей у родині під час служби 
партнера.

Опитування «Фінансова грамотність для захисників та захисниць України» дало змогу 
комплексно визначити фінансовий ландшафт, у якому сьогодні живуть військові, ветерани та їхні 
родини. Дослідження показало, що фінансові виклики змінюються залежно від етапу життєвого 
циклу військової служби ‒ від підготовки до мобілізації, проходження служби, демобілізації й 
до періоду адаптації до цивільного життя.

Отримані дані засвідчують, що попри високий рівень користування фінансовими послугами, 
значна частина респондентів стикається з труднощами ‒ у сфері кредитування, управління 
боргами, блокування рахунків, розуміння своїх прав і доступу до пільгових програм. Водночас 
опитування виявило готовність до навчання та запит на практичну, прикладну інформацію, 
адаптовану до реальних життєвих ситуацій в управлінні особистими і сімейними фінансами.

Дослідження також допомогло визначити, які форми підтримки є найбільш затребуваними та 
сформувати підґрунтя для розроблення цільових освітніх продуктів для поліпшення фінансової 
стійкості військових, ветеранів і їхніх родин. Йдеться не лише про фінансові знання, а про 
створення системи підтримки, яка допоможе захисникам України ухвалювати обмірковані 
фінансові рішення як під час служби, так і після її завершення.

Довідково
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Проєкт «Фінансова грамотність для захисників та захисниць України» був ініційований 
Національним банком України у 2025 році. Він реалізується в тісній співпраці з профільними 
державними органами, ветеранськими та військовими організаціями, громадським сектором, 
фінансовими установами та освітніми інституціями. Проєкт об’єднав навколо себе понад 60 
партнерів, які прагнуть допомогти нашим захисникам та захисницям впоратися з фінансовими 
викликами, з якими їм довелося зіткнутися в умовах російсько-української війни.

Державний сектор: Міністерство оборони України, Міністерство соціальної політики, сім’ї 
та єдності України, Міністерство у справах ветеранів України, Український ветеранський фонд 
у сфері управління Міністерства у справах ветеранів України, Міністерство юстиції України, 
Безоплатна правнича допомога, Кіберполіція, Національна комісія з цінних паперів та фондового 
ринку, ПрАТ «Укрфінжитло», Фонд гарантування вкладів фізичних осіб, Національна служба 
здоров’я України, Державна служба зайнятості, Інформаційне агентство «АрміяInform».

Громадський сектор: Veteran Hub, ГО «Близькі», БФ «Після служби», БО «БФ «ВО «Веста», ГО 
«DoLadu», ГО ПЦ «Принцип», ГО «Юридична сотня», ГО «Жіночий ветеранський рух», Lobby 
X, ГО «Асоціація Підприємців Ветеранів АТО», ГО «Центр зайнятості Вільних людей», ГО «ППР 
«Вільний вибір», ГО «Землячки», Опендатабот.

Освітній сектор: Український католицький університет (програма «Соціологія»), проєкт 
«Школа Останнього Капіталіста», партнерство iPlan, Smart Family Offi  ce, Національний 
університет оборони України, Військовий інститут Київського національного університету імені 
Тараса Шевченка.

Фінансовий сектор: Національна асоціація банків України, Асоціація українських банків, 
Національна асоціація страховиків України, Ліга страхових організацій України, Моторне 
(транспортне) страхове бюро України, АБ «КЛІРИНГОВИЙ ДІМ», АТ «АСВІО БАНК», АТ «А 
– БАНК», АТ «БАНК АЛЬЯНС», АТ «БАНК ІНВЕСТИЦІЙ ТА ЗАОЩАДЖЕНЬ», АТ «БАНК 
«ГРАНТ», АТ «БАНК «УКРАЇНСЬКИЙ КАПІТАЛ», АТ «КБ «ГЛОБУС», АТ «ЄПБ», АТ «Ідея 
Банк», АКБ «ІНДУСТРІАЛБАНК», АТ «КРЕДОБАНК», АТ «КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК», 
АТ «КРИСТАЛБАНК», АТ «ОТП БАНК», АТ «Ощадбанк», АТ «ПРАВЕКС БАНК», ПрАТ 
«БАНК ФАМІЛЬНИЙ», АТ КБ «ПриватБанк», АТ «Райффайзен Банк», АТ «Укрексімбанк», АБ 
«УКРГАЗБАНК», АТ «УКРСИББАНК», АТ «УНІВЕРСАЛ БАНК».

UKRSIBBANK BNP Paribas Group ‒ один із найбільших банків України, що вже 20 років є 
частиною міжнародної фінансової Групи BNP Paribas, які належить 60 % акцій, 40 % акцій ‒ ЄБРР. 
Понад 35 років UKRSIBBANK є стабільним партнером, який пропонує сучасний та надійний 
банкінг за підтримки провідної європейської групи, дбає про клієнтів і працівників, сприяє 
зміцненню української економіки, позитивно впливає на розвиток суспільства (UKRSIBBANK 
(https://ukrsibbank.com/news-post/nbu-survey-fi nancial-literacy-military-veterans-families/). – 
2026. – 14.08).

Фінансова грамотність для захисників та захисниць України*

Війна докорінно змінила життя мільйонів українців. Ті, хто стали на захист країни, та їхні 
родини cтикнулися з великою кількістю додаткових викликів. І один із них – це фінанси. 
Людина, яка щодня ризикує життям, не має ані часу, ані ресурсу, щоб розбиратися в нюансах 
фінансових послуг, кредитів чи страхування. У цей час її родина вдома продовжує вирішувати 
буденні, але критично важливі фінансові питання: планувати витрати, здійснювати платежі, 

* Матеріал друкується зі скороченнями, повний текст – за посиланням, що надається в кінці повідомлення
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робити заощадження, захищати себе від ризиків. Фінансова сфера в умовах війни не повинна 
перетворюватися на додатковий фронт – вона має бути підтримкою та опорою.

З кожним роком російсько-української війни все більше людей долучаються до війська та 
стають на захист України. Так само зростає і потреба в якісній реінтеграції та підтримці ветеранів 
і ветеранок, які повертаються до цивільного життя.

Саме тому Національний банк України започаткував окремий проєкт та напрям роботи 
«Фінансова грамотність для захисників та захисниць», щоби дати чіткі, практичні й доступні 
відповіді на важливі фінансові питання:

■ які є можливості користування банківськими послугами на фронті та прифронтових регіонах;
■ як убезпечити себе від шахраїв;
■ що робити з кредитами і боргами;
■ як планувати сімейний бюджет, коли ваша близька людина на фронті, а ви унаслідок цього 

перебуваєте в нетиповій для вашої родини фінансовій ситуації.
Це насамперед соціальний проєкт, що має на меті підтримати захисників та захисниць, а також 

подякувати їм за захист.
Щоб краще зрозуміти освітні потреби військових, ветеранів та членів їхніх родин, Національний 

банк разом із партнерами провів опитування, результати якого стали основою для створення 
освітніх матеріалів, що дадуть змогу краще орієнтуватися у фінансових питаннях та ухвалювати 
зважені фінансові рішення.

Проєкт реалізується в тісній співпраці з профільними державними органами, ветеранськими 
та військовими організаціями, громадським сектором, фінансовими установами та освітніми 
інституціями. Він об’єднав навколо себе понад 60 партнерів, які прагнуть допомогти нашим 
захисникам та захисницям впоратися з фінансовими викликами, з якими їм довелося стикнутися 
в умовах російсько-української війни (Гаразд (https://harazd.bank.gov.ua/uploads/0/777-zvit_
opytuvannya_fi ngramotnist.pdf).

ОГЛЯД ПУБЛІКАЦІЙ ЗМІ

ЦЕНТРАЛЬНІ

«Європейський легіон» і ветерани України: 
модель оборони ЄС

«Європейський легіон» із ветеранами України: Сікорський запропонував нову модель 
оборони ЄС.

Загартовані війною українці можуть стати частиною нових сил Європи.
Європі необхідна значно глибша військова інтеграція та власні постійні сили, здатні оперативно 

реагувати на загрози без необхідності щоразу звертатися по допомогу до США. Одним із таких 
формувань може стати «Європейський легіон», до якого після завершення війни могли б вступати, 
зокрема, українські ветерани з бойовим досвідом.

Про це заявив віцепрем'єр-міністр та міністр закордонних справ Польщі Радослав Сікорський 
в інтерв'ю грецькому виданню Kathimerini.

За його словами, адміністрація США має рацію, коли вимагає від європейських членів 
НАТО взяти на себе більшу частину відповідальності за власну безпеку. Вашингтон уже 
протягом багатьох років сигналізує, що його стратегічний фокус поступово зміщується в Індо-
Тихоокеанський регіон.
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Сікорський нагадав, що ще під час першого президентського терміну Трамп цілком слушно 
критикував союзників, які не виконували своїх зобов'язань щодо витрат на оборону. Після 
повернення до Білого дому американський президент продовжив тиснути на Європу, домагаючись 
збільшення її внеску в колективну безпеку.

На думку Сікорського, відповіддю Євросоюзу має стати набагато глибша інтеграція у військовій 
сфері.

 «Саме тому я рішуче виступаю за «Європейський легіон» ‒ спеціальні постійні сили, які могли 
б набирати досвідчених професіоналів із ширшої європейської сім'ї, включно із загартованими 
в боях українськими ветеранами після війни», ‒ заявив він.

При цьому глава польського МЗС наголосив, що йдеться не про створення європейської армії 
як конкурента НАТО або дублювання структур Північноатлантичного альянсу.

За його задумом, Європа повинна сформувати сильніший європейський компонент, який 
би діяв як доповнення всередині НАТО. США при цьому залишатимуться ключовою опорою 
колективної оборони, однак розподіл функцій між американцями та європейцями поступово 
змінюватиметься.

Сікорський очікує, що Сполучені Штати й надалі забезпечуватимуть союзників унікальними 
технологічними та розвідувальними можливостями, тоді як саме європейські країни мають 
перебрати на себе основне навантаження на землі.

Європа повинна взяти відповідальність за власну безпеку. Ми не можемо телефонувати до 
Вашингтона щоразу, коли на нашому задньому дворі виникає пожежа», ‒ наголосив міністр.

Це, за його словами, стосується не лише прямої військової загрози, а й гібридних операцій, 
зокрема спроб Москви використовувати міграційні потоки з Африки та Близького Сходу як 
інструмент тиску на ЄС (ZN.UA (https://zn.ua/ukr/europe/jevropejskij-lehion-iz-veteranami-
ukrajini-sikorskij-zaproponuvav-novu-model-oboroni-jes.html). – 2026. – 15.08).

Ветеранські пільги та бюджетне фінансування: 
новий законопроєкт 

Пільги ветеранів більше не залежатимуть від наявності коштів у бюджеті – законопроєкт.
Законопроєкт має посилити правові гарантії для ветеранів війни та членів їхніх сімей у сфері 

соціального захисту.
У Верховній Раді зареєстрували законопроєкт, який має посилити гарантії соціального захисту 

ветеранів війни та членів їхніх сімей. Законопроєкт № 15457 пропонує закріпити на рівні Закону 
України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», що нестача бюджетного 
фінансування не може бути підставою для скасування чи звуження передбачених законом пільг, 
а державні органи не матимуть права встановлювати додаткові умови для їх отримання.

У чому проблема
Необхідність внесення змін пов’язана з тим, що законами про Державний бюджет України 

вже неодноразово обмежувалися пільги для осіб, звільнених з військової служби, а також інших 
категорій громадян, які мають право на соціальні гарантії. Причиною таких обмежень, автори 
законопроєкту, називають недостатнє бюджетне фінансування.

У пояснювальній записці зазначається, що таким чином ветерани та інші категорії осіб, які 
мають право на соціальні гарантії, стикаються з обмеженням права на соціальний захист, хоча сам 
спеціальний закон не змінюється. Така практика створює колізію між двома законами однакової 
юридичної сили ‒ Законом України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» 
та законом про Державний бюджет України.
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На переконання внесення змін, автори законопроєкту, наводять практику Конституційного 
Суду України. Зокрема, у рішенні від 28 серпня 2020 року № 10-р/2020, КСУ зазначив, що предмет 
закону про Державний бюджет чітко визначений Конституцією України. Через це такий закон 
не може скасовувати чи змінювати права, пільги, компенсації або гарантії, встановлені іншими 
законами. Крім цього, у рішенні від 22 травня 2008 року № 10-рп/2008, у якому суд дійшов 
висновку, що зміни до інших законів не можуть вноситися через закон про Державний бюджет. 
Якщо виникає потреба змінити спеціальне законодавство, для цього має ухвалюватися окремий 
закон.

Також автори посилаються на постанову Верховного Суду від 11 лютого 2026 року у справі 
№ 440/11441/25. Суд зазначив, що змінити правове регулювання у сфері соціального захисту 
можливо лише шляхом внесення змін саме до спеціального закону, а не через інші нормативно-
правові акти.

Які зміни пропонують
Законопроєкт передбачає внесення змін до двох статей Закону України «Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту». Пропонується доповнити частину третю статті 2 
положенням про те, що недійсними є не лише нормативні акти органів державної влади та органів 
місцевого самоврядування, які обмежують права ветеранів, а й ті, що запроваджують додаткові 
умови для отримання передбачених законом пільг.

Також пропонується доповнити статтю 17 новою нормою, відповідно до якої обмежене 
бюджетне фінансування не може бути підставою для скасування або зміни обсягу прав, обов’язків, 
пільг, компенсацій і гарантій, визначених Законом України «Про статус ветеранів війни, гарантії 
їх соціального захисту».

Таким чином, законопроєкт передбачає, що органи державної влади та місцевого 
самоврядування не зможуть своїми нормативними актами обмежувати пільги ветеранів або 
встановлювати додаткові умови для їх отримання. Зокрема, пропонується заборонити ставити 
право на пільги в залежність від рівня доходу сім’ї ветерана. Крім того, документ прямо закріплює, 
що недостатнє бюджетне фінансування не може бути підставою для скасування чи звуження 
передбачених законом прав, пільг, компенсацій і соціальних гарантій.

Що може змінитися
У разі ухвалення законопроєкту його автори очікують, що гарантії, передбачені Законом 

України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», буде складніше обмежити 
через положення інших нормативно-правових актів або недостатність бюджетного фінансування.

Крім того, законопроєкт має унеможливити встановлення додаткових критеріїв для отримання 
ветеранських пільг, якщо такі умови прямо не передбачені самим законом (Судово-юридична 
газета (https://sud.ua/uk/news/publication/368100-pilhy-veteraniv-bilshe-ne-zalezhatymut-vid-
naiavnosti-koshtiv-u-biudzheti-zakonoproiekt). – 2026. – 3.08).

Українські ветерани у Польщі: 
програма реабілітації для перших 30 військових

«Ветерани хочуть бути потрібними»: у Польщі створюють нову модель підтримки 
українських військових.

Автор: Наталія Жуковська, ведуча, журналістка
30 українських ветеранів пройдуть реабілітацію в Польщі ‒ не у великому закритому центрі, а 

невеликими групами всередині місцевої громади. Ініціатори програми хочуть перевірити модель, 
у якій ветеран ‒ не лише пацієнт і об’єкт благодійності, а людина, яка повертається до цивільного 
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життя зі знаннями, досвідом і професійним потенціалом. А отже, їй не просто можна допомогти 
‒ вона сама може бути потрібною іншим.

Тридцять ветеранів, три групи по десять осіб і невелике місто на півночі Польщі. Це ідея 
соціолога Якуба Вигнанського, президента фонду «Stocznia» (Shipyard Foundation), та Об’єднання 
українців у Польщі. Суть ідеї в тому, щоб протестувати модель, за якої ветерани приїжджають 
до Польщі невеликими групами й протягом кількох тижнів мають доступ до спеціалізованих 
фізіотерапевтичних процедур. Йдеться не про створення нових великих центрів, а про 
використання вже наявної інфраструктури місцевого шпиталю та оздоровчого комплексу.

Важливо, що група ветеранів підтримуватиме контакт з місцевою громадою. Якщо ця модель 
доведе свою ефективність, її можна буде впроваджувати також в інших громадах Польщі.

Першим майданчиком стане Ґурово-Ілавецьке у Вармінсько-Мазурському воєводстві. Тут є 
реабілітаційний шпиталь та оздоровчий комплекс із необхідною інфраструктурою. Але місце 
обрали не тільки через медичну базу.

‒ Там живе багато українців, які опинилися в цьому регіоні внаслідок операції «Вісла». Вони 
становлять понад 10 % населення, також там є дві церкви. Тож можна припустити, що це місце 
буде дружнім до людей з України й українських ветеранів. Вважаємо, що ветерани мають бути 
оточені турботою цієї громади ‒ не лише з погляду медичної допомоги, а й в усіх інших аспектах 
життя, ‒ розповідає Вигнанський у розмові з Sestry.

Значну частину витрат на пілотний проєкт профінансує фонд «Польська рада бізнесу» з 
індивідуальних внесків своїх членів і членкинь. За словами президентки фонду Малгожати 
Дурської, майже пів мільйона злотих вдалося зібрати лише за одні вихідні. Цих коштів має 
вистачити на основні витрати пілотного етапу: транспорт, проживання, харчування і реабілітацію.

Для Польської ради бізнесу це також спосіб публічно заявити про підтримку України в момент, 
коли така позиція стає менш очевидною, ніж у перші роки повномасштабної війни. Президент 
Ради Войцех Костшева говорить про це прямо: «Ми дедалі більше стикаємося з потоком 
антиукраїнської пропаганди. 

Як члени Польської ради бізнесу ми хочемо дати чіткий сигнал, що підтримуємо Україну, яка 
бореться, а також її ветеранів. Вони воюють також і за нас»

Не ізолювати, а повертати до життя
Учасниками програми стануть демобілізовані українські ветерани, які вже не перебувають 

на дійсній військовій службі. Першу групу планують сформувати у Вінниці, де організатори 
співпрацюють з місцевими партнерами.

Критерії відбору ще розробляють. Головний принцип, пояснює Вигнанський, ‒ не вибрати 
«найкращих» чи найбільш зручних учасників, а знайти людей, потребам яких відповідають 
можливості конкретної програми, а також послугам, доступним у Ґурові-Ілавецькому.

‒ Початкова ідея, яка виникла ще рік тому, полягала в тому, щоб проводити відбір у співпраці 
з вінницьким ветеранським центром «Побратим». Я хотів би вже зараз мати повністю готові 
критерії відбору, але ми ще працюємо над ними. 

Водночас можу точно сказати, що не буде жодних критеріїв, які могли б викликати побоювання 
щодо відбору «по знайомству». Передусім ми маємо чітко представити ветеранам, що саме можемо 
запропонувати в Польщі, а потім знайти людей, яким справді потрібні саме ті реабілітаційні 
послуги, які ми пропонуємо. 

Ми маємо знайти баланс між потребами учасників і тим, що можемо їм запропонувати. Ми 
розуміємо численні ризики, пов’язані з проєктом. Саме в цьому для нас і полягає суть пілотного 
етапу. 

Можна заздалегідь припустити, що деякі речі виявляться не такими, як ми планували. Однак 
це необхідний етап. Якщо ми хочемо потім масштабувати програму, пілот має допомогти її 
доопрацювати.
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Основою першого етапу стане фізична реабілітація. У Ґурові-Ілавецькому є великий 
реабілітаційний шпиталь і новий оздоровчий комплекс, який досі майже не використовували. 
Формат не роблять остаточним: це пілот, тому програму коригуватимуть уже під час роботи з 
першою групою.

Але принципова відмінність полягає в тому, що лікування не має відбуватися у вакуумі. 
Ветеран на три тижні приїжджає не просто «на процедури» ‒ він потрапляє у громаду, контактує 
з людьми й поступово повертається до звичайного життя.

Але це не просто три тижні реабілітації 
Організатори не приховують: три тижні не можуть усунути наслідки років війни. І саме тут 

медична реабілітація переходить у значно складніше питання ‒ що відбувається з людиною 
потім.

‒ Три тижні не змінюють життя. Це радше доказ і мотивація того, що варто працювати над 
собою та продовжувати реабілітацію. Значним викликом для багатьох ветеранів є необхідність 
фактично заново вибудовувати своє життя, зокрема професійне. Тому з часом нам доведеться 
замислитися і над тим, на якому етапі цього процесу медична реабілітація має стати частиною 
ширшої програми повернення до цивільного життя. 

Можливо, хтось із ветеранів захоче залишитися в Польщі, і тоді варто буде допомогти йому 
підготуватися до роботи тут. Інші захочуть повернутися в Україну й працювати там. Саме для 
цього й існують пілотні проєкти ‒ працюючи з конкретними людьми, ми будемо вчитися й 
поступово розуміти, які рішення є найбільш ефективними.

Ще складнішими за фізичні травми можуть виявитися психологічні наслідки війни. Польські 
фахівці також лише вчаться працювати з досвідом людей, які повертаються з війни такого 
масштабу та характеру. 

Змінюється навіть структура поранень: якщо раніше багато травм нижніх кінцівок спричиняли 
міни на землі, то тепер дедалі більше поранень пов’язані з атаками дронів згори

Тому йдеться не про створення універсального тритижневого «курсу для ветерана». Навпаки ‒ 
пілот має показати, чого польській системі бракує і як поєднати медичну допомогу з психологічним 
відновленням, поверненням до роботи та життям у громаді.

Не загроза, а людина, яка може бути потрібна Польщі
Масштаб проблеми незрівнянний із масштабом пілоту. 
Кількість українських ветеранів оцінюють у два мільйони, близько 500 тисяч із них 

‒ важкопоранені
‒ У самій Україні існує багато програм допомоги ветеранам.Є навіть окреме Міністерство у 

справах ветеранів. Ми хочемо ‒ і вже зараз це робимо ‒ вчитися в них. Багато ветеранів проходять 
лікування та реабілітацію за кордоном, зокрема в Польщі. Величезну роль у цьому відіграє 
програма Medevac, яку реалізує Польський центр міжнародної допомоги (PCPM) у Ясьонці 
поблизу Жешува.

Якуб Вигнанський передбачає появу наративів про те, що після війни українські ветерани 
нібито масово приїдуть до Польщі, можуть долучатися до організованої злочинності, а разом 
з ними з України потраплятиме нелегальна зброя. Він не заперечує, що держава має оцінювати 
реальні ризики. Але застерігає від перетворення їх на страх перед цілою групою людей.

‒ Безумовно, Росія намагається формувати такі наративи, а в Польщі стійкість до сфабрикованих 
наративів дуже низька. Польща має підготувати кращу й гуманнішу відповідь на потреби цих 
людей. Зрештою, українські ветерани можуть бути потрібними польському ринку праці. Тому 
замість зосереджуватися виключно на побоюваннях, варто допомогти ветеранам знайти своє 
місце в суспільстві.

Є й інший бік цієї історії. Українські ветерани можуть привезти до Польщі не лише травматичний 
досвід війни, а й знання, яких сама Польща не має.
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‒ Самі ветерани можуть стати для поляків джерелом натхнення, знань і безпосереднього 
досвіду. Вони можуть розповісти нам про багато речей, яких ми здатні від них навчитися і які ‒ 
не дай Боже ‒ колись можуть знадобитись у Польщі.

Коли допомагати стає складніше
Модель допомоги ветеранам народжується в інший політичний момент, ніж той, у якому 

Польща приймала мільйони українців після 24 лютого 2022 року.
‒ Якщо ще кілька років тому допомога українцям та Україні сприймалася як щось очевидне, 

то сьогодні вона іноді вже вимагає певної громадянської мужності, ‒ вважає Вигнанський. 
Антиукраїнські настрої можуть стати проблемою і для громад, які погодяться приймати 

ветеранів. Вигнанський цей ризик усвідомлює і відповідає: 
«Що складніше стає допомагати, то більше це потрібно» 
«Я не знаю, куди нас можуть завести уряди, дипломатія чи великі політичні інтереси, але 

безпосередні зв’язки між людьми мають величезне значення. Навіть якщо наш проєкт залишиться 
невеликим, важливо, щоб в Україні пам’ятали: були якісь «божевільні» в Ґурові-Ілавецькому 
чи інших польських містах, які вирішили допомагати українським ветеранам. Такі речі іноді 
пам’ятають довше, ніж офіційні жести.

Росія робить усе, щоб переконати поляків, що українці нібито мають погані наміри, а українців 
‒ що поляки вороже до них налаштовані. Боюся, щоб це не затьмарило пам’ять про велику хвилю 
солідарності, яку польське суспільство продемонструвало в перші місяці війни».

Для Вигнанського допомога сусідам ‒ не абстрактна історична аналогія. Він належить до 
покоління, яке пам’ятає воєнний стан у Польщі, коли звичайні німецькі родини надсилали 
посилки польським сім’ям. На його думку, пам’ять про таку допомогу зробила для польсько-
німецьких відносин не менше, ніж багато офіційних політичних жестів.

Тепер він хотів би, щоб подібна пам’ять залишилася і між українцями й поляками.
Побудувати систему, від якої виграють усі
Якщо перші три групи покажуть, що модель працює, її хочуть розвивати далі. Організатори 

вже контактували з Міністерством у справах ветеранів України, мають дипломатичну підтримку, 
співпрацюють із центром, який створюють поблизу Львова, та поступово формують у Польщі 
мережу організацій, що працюють із ветеранами.

Перспективними для наступних програм можуть стати польські міста й громади, де вже 
є санаторна чи реабілітаційна інфраструктура. Але конкретних домовленостей із місцевим 
самоврядуванням поки немає.

Першу групу планують привезти у вересні, а всі три заїзди провести до кінця 2026 або на 
початку 2027 року

Після цього організатори вирішуватимуть, що в моделі варто змінити і чи можна її масштабувати.
Вигнанський переконаний: у майбутньому така система не може триматися лише на 

громадських організаціях або приватних пожертвах. Відповідальність мають розділити держава, 
Європейський Союз, місцеве самоврядування, громадські організації та бізнес.

Але й тут він пропонує змінити оптику. Бізнес може не тільки фінансувати реабілітацію 
ветеранів. Він може їх працевлаштовувати.

Серед українських ветеранів є чоловіки й жінки з високим рівнем підготовки, досвідом роботи 
в екстремальних умовах, здатністю організовувати людей, швидко ухвалювати рішення та брати 
на себе відповідальність. 

Тому кінцевою точкою реабілітації має бути не статус людини, про яку постійно піклуються, 
а можливість знову самостійно будувати своє життя.

‒ Я можу уявити систему, від якої виграватимуть усі: ветерани проходитимуть реабілітацію, 
повертатимуться до цивільного життя й отримуватимуть можливість застосувати свої 
навички, а роботодавці ‒ мотивованих і підготовлених працівників. Адже останнє, чого хочуть 
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ветерани, ‒ залишатися лише об’єктами благодійності, опіки та співчуття. Вони хочуть бути 
потрібними. І наше завдання ‒ допомогти їм у цьому (Sestry.eu (https://www.sestry.eu/statti/
veterani-hochut-buti-potribnimi-u-polshchi-stvoryuyut-novu-model-pidtrimki-ukrayinskih-viys
kovih?fbclid=IwY2xjawTrvpFwZG9mBWV4dG4DYWVtAjEwAGJyaWQRMWxpeEw2bzE4UUl
QNFkzd0dzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEe9lhKSjxvSmGXMhXJ4qn2-
Yn43csHGcPgq0VQgorhqhPEaS56-VpwLSlmpdU_aem_jijxYkoTXqjdRAorhH3paw). – 2026. 
– 13.08).

Онлайн-книгарня письменника і ветерана Артура Дроня

З автографами та благодійністю: письменник і ветеран Артур Дронь відкрив 
онлайн-книгарню.

На сайті вже доступні 11 видань, а незабаром з'явиться ще одна нова книжка.
Український письменник і ветеран російсько-української війни Артур Дронь оголосив про 

запуск власної онлайн-книгарні. На сайті можна придбати його книги та антології з персональними 
автографами, а частина коштів від продажів буде спрямована на благодійність, повідомив Дронь 
на своїй сторінці у Facebook.

«Після всієї праці, нюансів і форс-мажорів, планувань та змін сьогодні я з великим задоволенням 
пишу цей пост. І відкриваю ним роботу своєї онлайн-книгарні, яка так і називається «Книгарня 
Артура Дроня», щоб вам якнайлегше було її знайти», ‒ написав Дронь. 

У книгарні зібрані всі сольні книги автора в різних перекладах, а також антології, до яких 
увійшли його твори. Під час оформлення замовлення покупці можуть вказати, для кого підписати 
примірник, і залишити побажання щодо персонального автографа.

Наразі на сайті доступні книга свідчень «Гемінґвей нічого не знає», поетична збірка «Тут були 
ми» українською, англійською, французькою, польською, литовською, норвезькою та шведською 
мовами, антологія мілітарної поезії «Фронтмени», антологія любовної лірики «Так ніхто не 
кохав», а також двомовне видання «Сучасна українська проза й поезія у Vogue Ukraine. Том 2». 
Загалом у книгарні представлені 11 видань, ще одна книжка має з'явитися найближчим часом.

Автор наголосив, що всі книги продаються за такими ж цінами, як і на сайтах видавництв, 
зокрема й перекладні видання. Водночас прибуток від продажу книги «Тут були ми» всіма мовами 
він передає на підтримку дітей, які постраждали від війни, через благодійний фонд «Голоси 
дітей».

Окремий розділ сайту присвячений благодійності, де публікуватимуться актуальні збори та 
звіти після їх завершення. Там також розміщено лічильник коштів, зібраних завдяки продажу 
книжок, авторським читанням і благодійним зборам.

Крім того, Дронь розповів про можливість «підвісити» книжку під час замовлення на сайті. 
Читачі можуть оплатити примірники для бібліотек, госпіталів, військових чи шкіл у прифронтових 
громадах. Достатньо додати вибране видання до кошика й у полі для підпису вказати адресата. 
Письменник особисто підпише книжки та відправить їх у потрібні заклади.

Артур Дронь до 2022 року працював івент-менеджером у «Видавництві Старого Лева» та 
був автором поетичної збірки «Гуртожиток № 6». У березні 2022-го він приєднався до лав ЗСУ, 
брав участь у бойових діях на Донеччині, Харківщині та Запоріжжі, а після важкого поранення 
в жовтні 2024 року й набутої інвалідності демобілізувався.

Раніше ZN.UA оприлюднило добірку книжок про російсько-українську війну, які рекомендували 
читачі видання як найбільш зворушливі та особисті свідчення. Збірка охоплює документальну 
прозу, щоденники й спогади військовослужбовців, ветеранів та іноземних добровольців 
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(ZN.UA (https://zn.ua/ukr/CULTURE/z-avtohrafami-ta-blahodijnistju-pismennik-i-veteran-artur-
dron-vidkriv-onlajn-kniharnju.html). – 2026. – 4.08).

Ветерани після служби: труднощі цивільного життя

З якими труднощами ветерани стикаються після повернення до цивільного життя.
Автор: Дарина Білан, підприємиця, ексвійськовослужбовиця та благодійниця
Повернення з війни до цивільного життя не завжди означає повернення до колишньої 

реальності. Після служби ветерани можуть зіткнутися з психологічними, фізичними, соціальними 
та професійними викликами. Для кожного цей досвід різний, але є проблеми, про які говорять 
найчастіше.

Психологічна адаптація
Після повернення можуть з'являтися тривога, підвищена пильність, проблеми зі сном, 

нав'язливі спогади. В окремих випадках – симптоми ПТСР або депресії.
Звикнути до мирного життя також може бути непросто. Військова структура, чіткий розпорядок 

і бойові завдання змінюються на зовсім інший ритм, до якого потрібно поступово адаптуватися.
Стосунки з близькими
За час служби люди змінюються. Тому після повернення ветеранам та їхнім родинам може 

знадобитися час, щоб знову знайти спільну мову та звикнути одне до одного.
Окремим викликом стає відчуття нерозуміння. Ветерани можуть переживати, що цивільні не 

здатні повною мірою зрозуміти їхній досвід.
Робота та нова професія
Ще один виклик ‒ повернення на ринок праці. Комусь потрібно знайти нову роботу, комусь ‒ 

перекваліфікуватися або адаптувати військовий досвід до цивільної професії.
Водночас після служби людина може заново визначати власні цілі, потреби та місце в 

цивільному житті.
Фізичні наслідки
Поранення, хронічний біль, інвалідність і потреба в тривалій реабілітації також можуть стати 

частиною життя після фронту.
Не менш важливою є соціальна та юридична адаптація: оформлення пільг, отримання медичної 

допомоги, робота з документами та взаємодія з державними службами.
Водночас багато ветеранів успішно адаптуються до цивільного життя, особливо коли мають 

підтримку родини, побратимів і громади, а також доступ до якісної психологічної та медичної 
допомоги. Повернення до мирного життя потребує часу, і цей процес у кожного відбувається у 
власному темпі.

Найважчі бої для багатьох починаються після повернення
Я сама проходила військову службу і добре розумію цей досвід. Бачу на прикладі своїх 

побратимів і посестер, які досі служать і щодня стикаються з величезним психологічним та 
емоційним навантаженням.

Саме тому моя мрія ‒ створити в Карпатах простір відновлення для військових. Місце, де вони 
зможуть хоча б на деякий час відчути тишу, безпеку та турботу. Хочу об'єднати навколо проєкту 
психологів, психотерапевтів, лікарів, фізичних реабілітологів, спортивних тренерів, фахівців із 
роботи з травмою, волонтерів, представників бізнесу та благодійників.

Мета ‒ створити систему комплексного відновлення, яка допомагатиме людям повертатися до 
життя не лише фізично, а й психологічно. Вірю, що турбота про тих, хто захищає нашу країну, 
‒ це відповідальність усього суспільства. І якщо ми можемо допомогти хоча б одній людині 
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повернути віру в себе, відчути спокій і знайти сили жити далі, то такий проєкт уже має сенс 
(Новини ветеранів (https://nova.net.ua/gory-klychut-veteraniv-zaproshuyut-na-bezkoshtovni-
velozayizdy/). – 2026. – 14.08).

Медична допомога ветеранам без е-направлення

Ветерани можуть без е-направлення звернутися до п’яти лікарів: перелік.
Ветерани та ветеранки можуть без електронного направлення отримати безоплатні консультації 

п’яти лікарів у медзакладах, які мають договір із НСЗУ. 
Йдеться про:
• акушера-гінеколога;
• психіатра;
• нарколога;
• фтизіатра;
• стоматолога.
Безоплатні консультації цих фахівців доступні в медичних закладах, які мають договір із НСЗУ 

за пакетом «Профілактика, діагностика, спостереження та лікування в амбулаторних умовах».
Перед візитом зателефонуйте до медичного закладу та уточніть:
• чи працює там потрібний вам фахівець;
• чи надає заклад необхідну послугу за договором із НСЗУ;
• як записатися на прийом.
Знайти найближчий медичний заклад можна: самостійно на дашборді НСЗУ за посиланням у 

фільтрі «Група послуг» обравши пакет № 9 або зателефонувавши до контакт-центру НСЗУ 16-77.
Також електронне направлення не потрібне у випадках, коли необхідна екстрена медична 

допомога. Її надають пацієнтам безплатно і незалежно від наявності поданої декларації 
сімейному лікарю (Ветеран медіа (https://veteranmedia.org/veterany-mozhut-bez-e-napravlennya-
zvernutysya-do-pyaty-likariv-perelik/). – 2026. – 14.08).

Апіхатинки для ветеранів: бджоли, тиша і відновлення

Бджоли, тиша і відновлення: Герой України Сергій Пономаренко хоче облаштувати 
апіхатинки для ветеранів. 

Герой України Сергій Пономаренко, який понад 15 років займається бджільництвом, хоче 
облаштувати апіхатинки для ветеранів. Він переконаний, що сон над вуликами та атмосфера 
пасіки можуть стати ще одним інструментом відновлення захисників і захисниць. 

Бджільництвом Сергій займається з 2009 року. Перший вулик на його подвір’ї з’явився завдяки 
покійному куму. Тоді він не знався на бджільництві та уникав бджіл через сильну алергічну 
реакцію. 

Захоплення бджолами поступово стало невід’ємною частиною життя Сергія. До 2022 року його 
пасіка налічувала близько 72 вуликів. Нині вона розташована за сотню кілометрів від столиці, 
тому чоловік не завжди має змогу самостійно про неї піклуватися. 

Минулого року на пасіці Сергія вперше вдалося зібрати коріандровий мед. За його словами, він 
має особливий аромат і незвичний смак. Також чоловік поділився досвідом апітерапії, зізнавшись, 
що гул бджіл і запах вуликів сприяють глибокому сну. 
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«Хочу цього року поставити апіхатинки, щоб ветерани, побратими могли приїжджати», ‒ 
розповів Сергій.

Апіхатинки, або апібудиночки, ‒ це невеликі споруди з лежаками, облаштованими над 
вуликами. У них можна відпочивати, слухаючи гул бджіл, однак без прямого контакту з ними. 

Саме пасіка та благодійність стали початком знайомства Сергія з коханою Юлею Карповою. 
На той час він уже був слухачем її радіоефірів і впізнавав ведучу за голосом. Дізнавшись про 
збір фонду «Юлині бабусі», Сергій запропонував передати на благодійність мед, свічки та 
подарункові набори зі своєї пасіки, а частину коштів від їхнього продажу спрямовувати на 
підтримку підопічних фонду. 

Коли перше повідомлення залишилося без відповіді, Сергій знайшов інший спосіб зв’язатися 
з Юлією ‒ через знайомих на радіостанції та своїх побратимів. У результаті вони зустрілися в 
Києві лише на кілька хвилин. 

Перед знайомством Сергій мав уявлення про Юлію як про веселу й легку людину. Та вже під 
час першої розмови побачив у ній значно більше ‒ за жартами та усмішкою приховувалася глибока 
особистість. Після короткої зустрічі вони не припинили спілкування: Сергій став частиною 
роботи фонду та почав допомагати його підопічним. Зараз Сергій ‒ ветеран і засновник ГО 
«Об’єднання ветеранів російсько-української війни» (Ветеран медіа (https://veteranmedia.org/
bdzholy-tysha-i-vidnovlennya-geroj-ukrayiny-sergij-ponomarenko-hoche-oblashtuvaty-apihatynky-
dlya-veteraniv/). – 2026. – 7.08).

Мистецтво ветеранів: окрема категорія чи спільний контекст

Ізоляція чи спільний контекст: чи варто виділяти мистецтво ветеранів в окрему 
категорію.

Автор: Вікторія Кіхтенко, журналістка Суспільне Культура
Чи слід відділяти мистецтво, створене ветеранами, як окрему територію, чи це не зовсім 

конструктивно, передусім щодо самих ветеранів? Таке запитання письменник та інтерв'юер 
Сергій Жадан ставить художниці Жанні Кадировій. Інтерв'ю опублікували якраз під час нашої 
роботи над цим текстом, який ставить ідентичне питання.

Розділення на ветеранське і неветеранське мистецтво загалом є недоцільним, відповідає Жанна 
Кадирова, але на певному етапі ветеранам таки треба дати видимість. Утім, якщо на початках 
окремі стенди на фестивалях проявляють їхній голос, то далі вони можуть створювати умовне 
гетто, як каже Сергій Жадан. 

Зараз книжки ветеранів продаються, вистави за їхньої участі показують на театральних 
сценах (хоч і не завжди на великих). Попри це часом виникає відчуття, що для частини 
суспільства мистецтво, створене ветеранами, залишається відокремленим і ніби існує під 
окремою плашкою.

Суспільне Культура запитало у ветеранів ‒ культурних діячів, чи відчувають вони, що їхня 
творчість ‒ частина загального ринку, і які бар'єри ринку бачать. Також ми поцікавилися у 
культурних менеджерів, видавців та дослідників, які працюють із ветеранською спільнотою, чи 
перебуває мистецтво, створене ветеранами, в штучній ізоляції; чи потрібен окремий термін для 
того, щоби називати таке мистецтво, й чи сформувався для нього вже певний канон.

Ми ставимо на меті почати дискусію на важливу тему, оскільки одним матеріалом неможливо 
вичерпно окреслити це питання.

Назар Павлик, актор, режисер, ветеран, саундпродюсер, культурний менеджер.
Мистецтво як територія соціальних мостів, а не відокремлень
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Саме формулювання «ветеранське мистецтво» вже накидає певний ярлик на творчість 
художника. Всі ми передусім люди: хтось був митцем до того, як вирішив долучитися до 
війська, а для когось служба чи повернення стали поштовхом для творчості. Для більшості життя 
розділилось на до і після. І, звісно, відчувається певна сепарованість між спільнотами ветеранів 
та цивільних. Якщо говорити про мистецтво загалом, то воно би мало ставати територією 
соціальних мостів, а не територією відокремлень ветеранської спільноти. Інше питання в тому, 
як це втілити на практиці. 

Розділяти мистецтво й практики відновлення
Варто розділяти мистецтво та творчі практики відновлення, які зараз широко використовуються 

як частина реабілітації. При цьому творчі практики відновлення можуть стати відправною точкою 
для становлення митця. 

Підкреслити статус ветерана, але не вішати ярлик «ветеранського мистецтва»
Як не дивно, я не хотів би, щоб будь-яку мою творчість автоматично називали «ветеранським 

мистецтвом», бо виникає дивне відчуття, що приставка «ветеранський» буцімто передбачає якусь 
поблажку до рівня мистецького твору. 

Коли говорять про мене як людину, мені важливо, щоби прозвучав мій статус ветерана. 
Натомість коли йде мова про створений мною твір мистецтва, мені б не хотілось, щоб на нього 
вішали ярлик «ветеранський».

Наприклад, якщо говорити про мою виставу «Маленький принц» у Першому театрі Львова, 
то вона не потребує жодної приставки «ветеранська». А якщо говорити про збірку ветеранських 
новел Voices of Defenders, то тут приставка «ветеранських» є потрібною і навіть необхідною. 

Конкурентне мистецтво незалежно від статусу
На мою думку, інституціям необхідно створювати можливості для людей, які пройшли війну, 

щоби вони відновлювали й розвивали в собі творчий потенціал. Я радий, що ми можемо бачити 
подібні ініціативи просто зараз, але їх має бути більше. У довгостроковій перспективі це має 
народжувати митців, які зможуть творити конкурентне мистецтво незалежно від статусу й без 
жодних приставок чи поблажок до їхніх творів.

Альона Каравай, культурна менеджерка, кураторка сучасного мистецтва, співзасновниця 
агенції Proto Produkciia, ГО «Інша освіта» і галереї «Асортиментна кімната» в Івано-Франківську

Працюють із ветеранами із 2017–2018 років, тобто фактично від початку заснування. 
Стипендійну програму для ветеранів «Вільно» запустили в серпні 2024 року, але планувати 
почали на рік раніше: було важливо знайти фінансування за кордоном, щоби не конкурувати за 
ресурси всередині України. 

Ветерани як заручники однієї ролі
Для того щоб вивести тему з нішевої до мейнстримової, треба зусилля та час. Я добре 

памʼятаю, як іноземні фонди з острахом в очах реагували на слова «ветеранка» чи «ветеран». 
Вони намагались дипломатично замаскувати цю реакцію, але вона була очевидна. Майже рік у нас 
пішов на те, аби не просто переконати закордонних партнерів спробувати підтримати ветеранську 
мистецьку стипендію в пілотному форматі, але й опинитись в тій точці, де вони самі комунікують 
цю програму як одну зі своїх візитівок.

Наразі ветеранські мистецькі ініціативи дійсно радше перебувають в штучній ізоляції. 
Принаймні ті військові та ветеранки й ветерани, з якими ми працюємо, теж говорять про це, а я 
орієнтуюсь на їхню думку. 

Мені одразу згадалась історія, яка трапилась з одним зі стипендіатів «Вільно», коли він 
після служби повернувся актором у свій театр. Йому одразу, без паузи та без діалогу, почали 
пропонувати ролі військових. Зокрема, запропонували зіграти сепаратиста під час АТО. 

Долучати до проєктів не лише ветеранів, але й чинних військовослужбовців й усіх, хто в 
«сірих зонах реабілітацій і завислих статусів»
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Як це змінювати? Ми пробуємо це робити, працюючи із програмами, в яких військові та 
ветерани є однією з (основних) залучених груп, але не єдиною. Для прикладу, ми відкрили 
«Вільно» також для чинних військових ‒ митців та для всіх, хто в сірих зонах реабілітацій та 
завислих статусів. 

Не обійшлося без конфлікту з політиками окремих донорів. Але все вийшло, і програмі це 
пішло на користь: є ширший мікс досвідів, є більш сталі кола підтримки, є цікавіші та більш 
неочевидні мистецькі кооперації. Наприклад, у 2024–2025 роках «Асортиментна кімната» робила 
програму «Чи співають жаби в стінах?», яку курувала Оля Поляк. Програма була націлена на 
мистецькі діалоги між військовими та цивільними митцями. 

Також уже три роки я працюю над програмою «Розсіяне засіяне», яка обʼєднує митців, які 
залишились в Україні, та митців, які перебувають за кордоном. До цієї програми долучені як чинні 
військовослужбовці, так і ветерани. Ми створили вже перші мистецькі продукти, як-от спільна 
робота Павла Ковача та Данила Ковача, про яку вони вже розповідали Суспільне Культура.

Травмоінформований підхід
Як на мене, інституції мають насамперед бачити живу людину та бути чутливими до 

травматичних досвідів ‒ не лише військових, але й інших. Одним зі способів реалізації такої 
чутливості є травмоінформований підхід в мистецтві, над популяризацією та навчанням якого 
зараз працюють кілька організацій, серед них ‒ Art Therapy Force. 

Коли нам вдається зустрітися як людям, а не як ярликам («ветеран», «переселенець», 
«феміністка»), то багато неможливих чи складних речей стають можливими.

Термін уже існує: що з ним не так
«Ветеранська література» вже є сталим фаховим терміном, а «ветеранське мистецтво» 

впевнено входить у вжиток. Цікаво, що ветеранська термінологія охоплює також мистецтво 
чинних військових ‒ Артем Чех служить, Віталій Запека служить. Олена Апчел також служить 
і, сподіваюсь, колись вона напише (чи допише) пʼєсу про все це. Тобто ми не говоримо про 
«військове мистецтво» чи «мистецтво військових», а саме про «ветеранське мистецтво», ніби 
для всіх авторів та авторок їхня служба закінчилась, і ніби війна закінчилася для всіх нас. Але 
це не так.

Чи доцільний окремий термін? Можна спробувати подивитись на історію поняття «жіноче 
мистецтво». Це визначення було та є дуже помічним з боку дослідження та посилення голосу 
певної групи. Водночас цей термін критикують за те, що він є геттоїзуючим, есенціалістським і 
таким, що штучно відокремлює творчість мисткинь від загального контексту ‒ мовляв, як жінка 
ти можеш створювати лише те, що описано в книжках як «жіноче мистецтво».

Виходить, усе, що виходить з-під пера ветерана чи ветеранки, є «ветеранською літературою». 
Очевидно, що це працює не так: мистецтво створюється не з одного ізольованого досвіду та не 
з однієї автономної частини ідентичності, а з ситуативного набору кількох, часом суперечливих 
частинок. 

Запитати у митців-ветеранів, як вони самі називають свою практику
Гарна річ у тому, що митці можуть самовизначатись та окреслювати свою практику тим 

вордингом, що найкраще відповідає їхньому відчуттю та інтересам у певний момент творчості. 
І це визначення є динамічним та може змінюватися впродовж життя. 

Хочу ще раз наголосити, що для об'єднання зусиль, ресурсів та людей термін «ветеранське 
мистецтво» може бути дуже помічним, але для самого мистецького продукту чи окремих митців 
воно не завжди є продуктивним ‒ в окремих випадках може надто звужувати.

Ірина Білоцерковська, директорка видавництва «Білка»
У видавництві «Білка», яке працює близько восьми років, понад половина авторів ‒ військові 

або ветерани. Видають здебільшого воєнліт, тобто воєнну літературу, або твори, написані 
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військовими та про війну (військові можуть писати не про війну, а також про війну можуть 
писати цивільні ‒ Ред.).

Я не думаю, що сьогодні є бар'єр небажання видавців працювати з книжками, написаними 
військовими чи ветеранами. Принаймні наш досвід у видавництві «Білка» доводить протилежне. 
Найбільша проблема полягає в тому, що багато сильних авторів сьогодні просто не мають 
можливості писати. Вони воюють і просто не мають сил та часу на творчість, і це велика втрата 
для сучасної української літератури.

Книжки ветеранів отримують премії 
Коли книжки з'являються, вони здатні стати повноцінною частиною літературного процесу. 

Роман Павла (Паштета) Белянського «Битись не можна відступити» був відзначений спочатку 
премією «Книга року BBC», а згодом ‒ Національною премією України імені Тараса Шевченка. 
Це свідчить про те, що книжки військових авторів можуть отримувати найвищу професійну 
оцінку саме як література.

Нові можливості, які створюють письменники-ветерани
Водночас війна змінює й сам літературний процес. Наприклад, цього року ми видали 

міжавторську збірку мілітарного горору «Птахи у пітьмі». Для нас це був приклад того, як 
письменники з військовим досвідом не лише приходять у вже наявні жанри, а й відкривають 
нові художні можливості для української літератури.

Ще один виклик ‒ читацький попит
Є ще один виклик, про який варто чесно говорити. Як видавці ми дуже поважаємо кожен 

рукопис, який отримуємо з фронту. Ми розуміємо ціну цих текстів і відповідальність за їхню 
появу. Але водночас ми працюємо в реальному книжковому ринку, де існує читацький попит. На 
жаль, він не є безмежним. Тому для нас важливо не лише видати книжку, а й зробити так, щоб 
вона знайшла свого читача. Саме це, як на мене, сьогодні є одним із найважливіших завдань для 
ринку.

Купують дебютну книгу, бо автор ‒ військовий, а наступну ‒ бо він письменник
Мені здається, що бажання підтримати військового автора часто справді стає причиною першої 

покупки, якщо ми говоримо про дебютну книгу. Але воно не може пояснити багаторічний успіх 
книжки.

Для мене дуже показовий приклад Віталія Запеки. Багато читачів відкрили для себе його роман 
«Цуцик» саме тому, що хотіли підтримати автора-військового. Але далі вони залишилися вже не 
через його біографію, а через його творчість, іронічне й упізнаване слово. «Цуцик» витримав 
численні перевидання, а сам Віталій сьогодні є автором уже восьми книжок, серед яких є й дитячі. 

Цього року видавництво «Білка» готує до друку його нову книжку «Про що вони мовчать», 
присвячену його досвіду служби в піхоті під час повномасштабної війни. І ми вже бачимо, з яким 
нетерпінням її чекають читачі. Це очікування виникло не лише тому, що автор є військовим, а й 
тому, що за попередні роки він заслужив довіру своєю літературою.

Для канону ще зарано, але ветерани пишуть бестселери
Чи можемо ми вже говорити про новий літературний канон? Я була б дуже обережною з цим 

поняттям. Канон не формується за кілька років. Але серед книжок, написаних військовими та 
ветеранами, вже є автори, яких читачі обирають не через бажання підтримати, а тому що вони 
стали важливими голосами сучасної української літератури. Без сумніву, «Аркан вовків» Павла 
Деревʼянка став справжнім бестселером для поціновувачів темного фентезі й, гадаю, залишиться 
ним на багато років.

Валерій Пузік, військовослужбовець, письменник, режисер, сценарист, драматург, художник
Ветеранський досвід визначає оптику, а не перелік тем
Я не зовсім сприймаю ветеранське мистецтво як окремий жанр. Ветеран може бути 

письменником, драматургом, режисером, актором, художником. І його робота може бути про 
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війну, а може взагалі не стосуватися війни. Ветеранський досвід впливає на оптику автора, але 
не повинен визначати весь перелік тем, із якими він працює.

Рамка, яка допомагає на певному етапі, а потім може обмежувати
Певне відокремлення ветеранів, безумовно, залишається. Часто ветеранський твір спочатку 

розглядають не як книжку, виставу чи мистецьку роботу, а як свідчення, терапію або соціальну 
ініціативу. Це може допомогти на першому етапі, але далі ця рамка може почати обмежувати. Від 
ветерана очікують, що він говоритиме тільки про фронт.

Довготривала робота замість разових ініціатив
Передусім потрібна не тільки підтримка окремих проєктів, а довготривала робота з авторами. 

Недостатньо один раз запросити ветерана на фестиваль, видати тематичну антологію чи поставити 
виставу до пам'ятної дати. 

Важливо, щоб інституції не знижували професійних вимог до ветеранських робіт, але водночас 
розуміли нерівність умов. Людина може писати текст між ротаціями, проходити реабілітацію, 
повертатися до цивільного життя або знову йти на службу. Тому потрібні не поблажливість і 
не декоративне представництво, а умови, в яких автор може розвиватися професійно. Також 
важливо, щоб видавництва й театри не шукали у ветеранах лише «автентичні історії з фронту». 

На мою думку, внесок ветеранів потрібно підкреслювати через авторство, професійну 
присутність і вплив на культурне поле, а не через постійну героїзацію чи жалість. Найкращий 
результат ‒ коли глядач або читач приходить не «підтримати ветерана», а побачити сильну виставу 
чи прочитати добру книжку. А вже потім розуміє, що досвід автора відкрив для української 
культури нову мову й новий спосіб говорити про сучасність.

Світлана Федєшова, акторка, режисерка, зокрема Театру Незламних, а також дружина 
військовослужбовця

Не лише питання норми, але й питання цінностей
У виставі «Директор ліфта» від «Театру незламних» (частина екосистеми реабілітаційного 

центру Unbroken у Львові ‒ Ред.) моєю ціллю було не лише допомогти ветеранам у реабілітації: 
цікавила якісна сценічна історія, яка увійшла би в репертуар професійного театру. 

Перший театр уже не вперше залучає ветеранів ‒ наприклад, у виставі «Котигорошко» є різні 
люди з різним бекграундом (у виставі грають ветерани, члени родин захисників Маріуполя, а 
також професійні актори ‒ Ред.).

Так роблять й інші театри. Наприклад, Львівський театр імені Курбаса, у репертуарі якого є 
вистава Олега Онещака «Сам на сам». Це не лише питання норми, але й питання цінностей. Глядачі 
приходять, купують квитки, тож, мені здається, мистецтво ветеранів відокремлюють уже менше.

Не драмгурток аматорів, але й не репертуарний театр
Мені перестає бути цікавий театр заради театру, мистецтво заради мистецтва. Мене цікавлять 

речі, які резонують із сучасними реаліями. У виставі «Пенелопея» грають акторки різних театрів, 
які в реальному житті є дружинами або партнерками військових. Вони ніби зшивають прірву в 
розумінні ідентичності дружини військовослужбовця. Щоразу після вистави ми залишаємося на 
розмову з глядачами, й це також зближує.

Загалом я відчуваю, що наші з командами вистави є частиною загального культурного 
ринку на рівних правах. Не має такого, що ми просто драмгурток аматорів, є зацікавлення від 
інституцій. Зрозуміло, що такі вистави мають інший формат, це скоріше проєктна діяльність. У 
таких виставах не грають дипломовані актори, але я проводжу тренінги та акторські практики й 
бачу їхній вплив. Працюючи з ветеранами, я бачу передусім людину на сцені. Цього часом бракує 
в роботі з професійними акторами.

Іноді мистецтво ‒ просто бути собою на сцені
Інколи не треба вистрибувати зі штанів, достатньо просто бути на сцені. Бути тим, ким 

ти є, розуміти, про що ти говориш. Бо трапляються проєкти, де люди, здається, не зовсім це 
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розуміють, що вони роблять, хоч і позиціюють своє мистецтво як чесне. Я зараз про проєкт 
«Непрочитані».

Мені хотілося б, щоби глядачі сприймали вистави, де беруть участь ветерани, як хороші та 
якісні історії. Врешті, будь-яку виставу можна зробити погано чи якісно, хоч це теж питання 
відносне.

Звісно, фінансова підтримка також важлива: часто гранти виграти нелегко або вони обходять 
автентичні проєкти, в основі яких лежить справжній досвід. Це лотерея, і я це пройшла з усіма 
проєктами. Попри це можливості таки існують.

Аліна Сарнацька, драматургиня, ветеранка, волонтерка
Статус ветерана ‒ не привілей для постановки
Я відчуваю, що моя творчість ‒ частина загального культурного ринку. Коли я почала писати 

п'єси, то отримала надзвичайно велику протекцію і допомогу. Мені й зараз допомагають багато 
українських драматургинь і драматургів. Я доволі швидко отримала вистави й контракти з 
театрами ‒ наприклад, цієї зими буде багато класних подій. Але, можливо, мене підтримують не 
тому, що я ветеранка, а тому, що подобаються мої тексти.

Статус ветерана ‒ не привілей для постановки. Коли я виграла в драматургічних конкурсах 
із двома п'єсами про війну, то зрозуміла, що на мені ніби клеймо «ветеранка, яка написала про 
війну». А коли наступного року я увійшла в шортліст конкурсу з п'єсою не про війну, то почула 
щось на кшталт: «О, Сарнацька вирвалася з гетто».

На обговоренні моєї п'єси у Львові одна людина запитала в мене, чи не хочу я писати щось 
таке, щоби мене всі театри хотіли ставити, а не брали за квотою для ветеранів. Але я вчилася 
писати двадцять років і я непогано пишу. Я пишу свої тексти не в межах «терапії для ветеранів» чи 
«психологічної адаптації». Я їх пишу, бо я письменниця. Щоби мистецтво, створене ветеранами, 
не відокремлювали, воно має бути якісним культурним продуктом.

П'єси людей можуть ставити тому, що вони драматурги, і тому, що вони ветерани. Це два різні 
процеси. У Театрі ветеранів ми намагаємося робити друге, а не перше. Наша мета ‒ дати нову 
професію ветеранам і створити мережу їхньої підтримки. 

Одну п'єсу може написати кожен ветеран. Для країни важливо, щоби ветерани розвивалися як 
письменники, і щоби ми мали пул текстів про війну. Може, деякі з них і не стануть самостійними 
творами, але на цю добірку можуть спиратися наступні покоління, коли писатимуть тексти про 
війну.

Коли підтримка ветеранських проєктів стає маніпуляцією
На жаль, деякі люди паразитують на ветеранах, особливо на тих, хто має важкі поранення, бо 

їх, умовно, «легше продати». Їх переконують у тому, що вони митці, й ці ветерани кілька місяців 
чи років живуть в ілюзії, що вони мають прогрес у той час, коли їх використовують як фрик-шоу. 
Поступово ветерани стикаються із тим, що їхні роботи не купують. Вони не стали художниками. 
Найстрашніше ‒ що при цьому ветерани не отримують впізнаваність, гроші та ресурси. Всі 
переваги отримує той, хто все це організував.

На мою думку, проєкт, який працює із досвідом ветеранів, має виконувати такі етичні вимоги: 
надавати ветеранам ресурс, якого вони раніше не мали; не забирати натомість ресурс ветеранів 
безкоштовно задля отримання вигоди, матеріальної чи ні; привертати увагу передусім до 
ветеранів, а не до «добрих волонтерів»; розв'язувати реальні проблеми ветеранів або суспільства, 
а самих ветеранів максимально залучати до створення і керування процесами на всіх етапах.

Олена Апчел, військовослужбовиця, драматургиня, режисерка, перформерка, культурна 
амбасадорка, волонтерка, мислителька

Не функція, а рівний
Мені здається, що головний бар'єр ‒ це звичка інституцій дивитися на ветеранів як на 

об'єкти реінтеграції або вразливу групу, а не як на носіїв та носійок нового досвіду, знання та 
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інтелектуальної сили. Суспільству й культурному ринку досі зручніше сприймати ветеранку чи 
ветерана як функцію (того або ту, хто захистили) або як людину з травмою, яку треба адаптувати. 
Натомість набагато складніше побачити в ньому чи в ній рівного конкурента, авторку або 
авторитетного критика. 

Плутанина у категоріях
Також майже відсутнє розуміння різних потреб, процесів і можливостей, які є у чинних 

військовослужбовців та військовослужбовиць, ветеранів та ветеранок. Часто інституції всіх 
людей з військовим досвідом зводять в одну категорію ‒ ветерани. 

Не застрягати в терміні
Окремий термін чи окрема полиця в книгарні ‒ це завжди двосічний інструмент. На перших 

етапах маркування «ветеранське мистецтво» допомагало зробити цей досвід видимим і дати 
йому первинне визнання. Але якщо ми застрягаємо в цьому терміні, він може перетворюється 
на інструмент глорифікації або жалісливої сегрегації.

Коли мистецтво маркують як особливий проєкт, від нього несвідомо знімають фахову 
вимогливість, перетворюючи його на об'єкт терапії або поблажливості. Це знижує суб'єктність 
самого автора. Мистецтво, створене ветеранами та ветеранками, не потребує знижок чи поблажок. 
Воно має говорити із загальним ринком і глядачем на рівних ‒ за законами сенсів та естетики, а 
не за законами пільги чи гетто «соціальної терапії».

Не закрита ніша, а досвід, який змінює архітектуру культури
Мені здається, інституції мають зробити декілька кроків: перейти від геттоїзації та разових 

акцій солідарності до системного включення, набути додаткового знання про свої Сили оборони, 
почати системну самоосвітню роботу травмоорієнтованої комунікації, інфраструктури турботи 
та суб'єктного сприйняття. Це означає, що п'єси, книги, вистави, картини мусять бути в загальній 
програмі поруч із будь-якими іншими авторами та авторками. 

Інтеграція відбувається не тоді, коли для тебе створили закриту нішу, а тоді, коли твій досвід 
змінює загальну архітектуру культури. А він, безперечно, змінює.

Канон змінюється не через «воєнний жанр», а через нову норму чесності
Новий канон формується не через виникнення «окремої воєнної теми», а через тотальну зміну 

оптики. Це канон, де зникає довоєнний привілей бути відстороненим спостерігачем. Драматургія 
і мистецтво, народжені у війні, приносять граничну точність відчуття тіла, часу, вразливості та 
ціни слова. 

Канон змінюється тому, що люди, які пройшли цей досвід, принесли в культуру нову оптику. Це 
не про створення «воєнного жанру», це про нову норму чесності для всієї української культури. 
І ця норма залишиться з нами. Бо війна не подія і не тема. Це вже частина нашої ідентичності. 

Саша Довжик, дослідниця культури, письменниця, директорка Інституту документування і 
взаємодії INDEX

INDEX ‒ культурно-дослідницька інституція у Львові, яка документує українські досвіди 
російського вторгнення і сприяє міжнародній інтелектуальній взаємодії за допомогою стипендій 
та резиденцій для дослідників і дослідниць, культурних діячок і діячів з України та з-за кордону. 
Інституція почала роботу майже два роки тому, і вже рік має ветеранську програму.

Не переселяти ветеранів на окрему культурну галявину, а змінити оптику
В Україні діє низка ініціатив, які тлумачать участь ветеранів у культурних процесах як 

арттерапію, спосіб реабілітації чи м'якої інтеграції у (за замовчуванням) цивільну сферу 
діяльності. 

Я вважаю, що наше уявлення про окремі тилові та фронтові, цивільні й військово-ветеранські 
галявини, на яких відповідні соціальні групи бавляться в культуру, інфантилізує саме поняття 
культури й зводить її до сервісу, який виконує суспільно корисні функції: розважальні, 
терапевтичні, виховні, дипломатичні тощо.
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Натомість нам варто замислитися про культуру як спосіб організації суспільства; це те, як ми 
будуємо владні та тілесні відносини, моделі взаємодії з довкіллям, осмислюємо свої досвіди. Тоді 
ми перестаємо опікуватися ветеранською культурною галявиною і ставимо інше питання ‒ як 
досвід війни змінює культуру. 

У INDEX ми думаємо не про те, як залучити ветеранів до вже наявних культурних практик, а як 
через їхній досвід переосмислити уявлення про спільноту, відповідальність, свободу, насильство, 
пам'ять, працю, турботу. Військові та ветерани є не цільовою аудиторією культурних проєктів, а 
носіями знання і співтворцями нових форм співіснування.

Ми також зверталися по коментар до драматурга і керівника освітньої частини Театру ветеранів 
Максима Курочкіна, але на момент публікації він не встиг надати відповідь. Коли отримаємо 
відповідь, то додамо доповнення.

«Страх ‒ як вода, що протікає крізь пальці»: військовослужбовець і письменник Валерій Пузік 
про життя після «нори» (Суспільне Культура (https://suspilne.media/culture/1371038-izolacia-ci-
spilnij-kontekst-ci-varto-vidilati-mistectvo-veteraniv-v-okremu-kategoriu/). – 2026. – 4.08).

Анімалотерапія як спосіб реабілітації ветеранів

Анімалотерапія – метод реабілітації за допомогою тварин. Взаємодія з котами, собаками, 
конями може покращити психоемоційний стан, тому тварини активно застосовуються в 
реабілітації ветеранів. Перебуваючи на фронті, військові часто заводять тварин, які стають 
справжніми побратимами. При поверненні до цивільного життя спілкування з братами нашими 
меншими може допомогти у знятті стресу, зменшенні тривожності та покращити ментальне 
здоров’я.

Коні, як фізична та психоемоційна підтримка
Кінно-асистована терапія включає психотерапію, фізичну реабілітацію та соціальну адаптацію. 

В Україні найчастіше застосовують іпотерапію, як метод оздоровлення людини за допомогою 
використання руху коня. Верхова їзда рекомендована в процесі реабілітації військових після 
поранень. Їзда верхи тренує опорно-руховий апарат, покращує відчуття рівноваги та координацію 
рухів. Взаємодія з кіньми позитивно впливає на людей з психоемоційними травмами, допомагає 
покращити настрій і зменшити тривожність.

Мілена Тараненко разом з чоловіком Олександром заснували кінний клуб «Тримайся за гриву» 
в місті Дніпро. Олександр, перебуваючи на службі, подав заявку на грант і отримав підтримку від 
держави для ветеранського бізнесу. Після важкої черепно-мозкової травми чоловік звільнився з армії 
і зараз разом з дружиною допомагає військовим і ветеранам відновлюватися завдяки іпотерапії.

Мілена розповідає, що зараз у їхньому клубі живуть вісім коней, які спеціально треновані 
для взаємодії з людиною. Спочатку учасники бойових дій знайомляться з кіньми, гладять їх, 
розчісують гриву, чистять копита. Процес спілкування та взаємодії з кіньми, їх підготовка до їзди 
верхи – це іповенція, тобто початок звʼязку між людиною та конем, в процесі якої і починається 
позитивний вплив. Не обов’язково їздити на коні, щоб відчути його здатність відновлювати стан 
людини. Якщо для іпотерапіі є протипоказання, то для іповенціі їх немає взагалі.

– Іпотерапія – це емоційне перезавантаження. Наша задача – змістити фокус втоми від 
перебування в окопах, просто змінити оточення. Причому змістити фокус на будь-що: на копита, 
верхову їзду. Зараз навіть якщо когось вкусить конячка, або когось штовхне і буде безліч спогадів 
про це. Наша задача – повернути хлопців до людського життя, нагадати їм, що в світі є щось, крім 
війни. Тут може спрацювати будь-що, після занять по людині видно, що вона змінилась і починає 
посміхатися, – Мілена пояснює про суть іпотерапії.
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Кінно-асистована терапія підходить для діючих військових, ветеранів, бійців після поранень. 
Військові 79 бригади приїхали на іпотерапію прямо з бойових позицій. Для них це спосіб 
перемкнути увагу і зняти стрес після бою. Військовослужбовець на позивний «Турік» поділився 
своїми враженнями після верхової їзди:

– Сподобалось навіть не кататися, а просто взаємодіяти з конем, гладити його, бачити, як він 
задоволений чи незадоволений. Хотілось здобути прихильність коня, щоб потім він не скидував 
з себе чи не кусав. Це був процес побудови довіри, він найбільше мені запам’ятався, бо я цього 
не очікував. Я думав, що ми просто сядемо і поїдемо. А виявилось, що треба ще заробити довіру 
коня, подружитись з ним. І простого шляху не дали інструктори, щоб просто дати коню моркву і 
підкупити. Довелось здобувати прихильність рухами і харизмою, – говорить боєць.

Нещодавно у кінному клубі «Тримайся за гриву» з’явилася Леся, коняка, яка дає змогу 
військовим з вагою більше 100 кг відчути радість верхової їзди після важких випробувань. Також 
покататися на конях можуть ветерани з ампутаціями і верхніх, і нижніх кінцівок. Коні виконують 
всі команди інструкторів, тому відсутній ризик, що людина впаде і травмується.

Собака – не лише друг, а й психотерапевт
Собаки в ДСНС застосовуються для пошуково-рятувальних робіт, їх залучають при 

розмінуванні для пошуку вибухівки. Також собаки використовуються для охорони, вони першими 
попереджають про небезпеку і є справжніми бойовими побратимами для військових. Реабілітація 
за допомогою собак називається каністерапією. Взаємодія зі спеціально навченими собаками 
знижує рівень стресу, допомагає у соціалізації і покращує психоемоційний стан.

Кінологиня Любов Тарасенко проводить заняття з каністерапії з 2022 року. Жінка розповідає, 
що для допомоги військовим і ветеранам можуть застосовуватися собаки будь-якої породи, але 
вони мають бути навчені контактувати з людьми. Собаки повинні вміти виконувати команди 
не лише господаря, а й інших людей та їм має бути комфортно під час занять. Любов працює 
з різними породами собак. У неї живуть чотири бельгійські вівчарки, два шпіци, також жінка 
працює з доберманами та іншими породами.

Під час каністерапії від військових не вимагається якихось складних дій. Наприклад, при 
роботі зі шпіцами, їх можна просто взяти на руки гладити і нічого не робити, тому ця порода 
підходить навіть для реабілітації важкопоранених. Бельгійські вівчарки застосовуються для 
активних занять, вони виконують команди, показують трюки і люди починають радіти від того, 
що встановлюється контакт з твариною.

– З військовими важко працювати, вони дуже втомлені. Поранені в шпиталях часто закриті 
та інколи не хочуть йти на контакт. За рахунок собак їх хоч якось можна вивести на контакт 
з тваринами, щоб вони хоча би трішки готові були спілкуватися, а не перебувати в своєму 
замкнутому просторі. З тваринами вони швидше йдуть на контакт, ніж з людьми, бо собаки не 
задають питань, – Любов розповідає про особливості каністерапії з військовими.

Кінологиня говорить, що військові після поранень – найважча категорія для роботи, їм складно 
розслабитись, оскільки попереду в них повернення на фронт. Жінці легше працювати з ветеранами, 
вони вже знають, що не повернуться на війну, тому більш вільні та емоційні. Також жінка працює 
з людьми з ампутаціями, собаки допомагають їм пережити важкі часи й емоційно підтримують.

Ветеран Олександр Кваша розповідає, що собаки для нього – це антистресова терапія. Коли 
він перебував на лікуванні в шпиталі МВД, потрапив на каністерапію.

– У мене почалося погіршення зору через нервову напругу. Я втратив зір на лівому оці, існує 
загроза повної сліпоти. Стрес в армії ще сильніше погіршив стан. Собаки мені допомагають 
знизити нервозність і покращити настрій, – ветеран поділився своїм досвідом каністерапії. 

Ідеальна каністерапія має включати заняття з кінологом, психологом і реабілітологом. Але 
в Україні не вистачає потрібних фахівців, тому, на жаль, повноцінна реабілітація ветеранів з 
собаками наразі мало кому доступна.
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Дельфіни дарують позитивні емоції
Дельфінотерапія, як метод реабілітації військових та ветеранів, в Україні застосовується дуже 

рідко. У нас в країні не вистачає фахівців, які вміють працювати з дельфінами, також немає 
достатніх умов для утримання тварин і належного фінансування зі сторони державних органів.

Керівниця дельфінотерапії Вероніка Петрова говорить, що для реалізації постійних занять 
військових з дельфінами необхідна співпраця з медичними та реабілітаційними закладами, 
профільними фахівцями, а також підтримка державних органів, благодійних фондів і 
соціально відповідального бізнесу. В Трускавецькому дельфінарії «Оскар» планують зробити 
дельфінотерапію максимально доступною для військових і ветеранів, які потребують комплексної 
реабілітації та психологічної підтримки.

– Спілкування з дельфінами відбувається у поєднанні з роботою фахівців і спрямоване 
насамперед на психоемоційну підтримку. Багато учасників відзначають зниження рівня 
тривожності, покращення настрою, емоційне розвантаження та відновлення відчуття безпеки й 
довіри. Перебування у воді також сприяє фізичному розслабленню, а виконання вправ допомагає 
покращувати координацію, рухову активність та загальний фізичний стан, – Вероніка розповідає 
про особливості роботи з військовими та ветеранами.

Керівниця дельфінотерапії зазначає, що цей напрямок не є самостійним методом лікування, а 
доповнює комплексну медичну, психологічну та фізичну реабілітацію.

Ветеран Роман Матвійсів завдяки благодійникам зміг долучитися до занять з дельфінотерапії. 
– Було цікаво подивитись виступ дельфінів. А потім нам дозволили поплавати з ними. Плавав 

на дельфіні, потім на спину він перевертався, я на животі у нього лежав, потім я лежав у воді 
біля бортиків басейну, а він позаду підпливав і масаж робив. Було цікаво, мені дуже сподобалось. 
Та й поплавати у воді добре для реабілітації, – Роман ділиться враженнями від реабілітації з 
дельфінами.

Дельфінотерапія може бути корисною для людей, які пережили сильний стрес, психологічну 
травму або потребують комплексної реабілітації після важких поранень. За словами Вероніки 
Петрової, у роботі з військовими та ветеранами головна увага приділяється психологічному 
відновленню, зниженню рівня стресу, відновленню емоційної рівноваги, мотивації та 
внутрішнього ресурсу. Програма адаптується до фізичного стану людини, її психологічних 
потреб та рекомендацій спеціалістів. Кожне заняття будується індивідуально.

Найчастіше в анімалотерапії застосовують коней, собак та дельфінів, але позитивно вплинути 
на психоемоційний стан ветерана може будь-яка тварина. Менш поширеними є апітерапія 
(реабілітація за допомогою бджіл) та фелінотерапія (застосування при реабілітації котів). Також 
заспокоювати можуть споглядання за рибками в акваріумі, контакт з птахами та рептиліями. Але 
методи анімалотерапії не є повноцінним лікуванням, вони можуть використовуватися лише як 
додаткові засоби для зниження стресу та напруги, покращення настрою.

Ефективність зоотерапії викликає дискусії серед науковців. Наразі не існує переконливих 
наукових досліджень, що тварини можуть повноцінно застосовуватись при реабілітації ветеранів. 
Але учасники бойових дій зазначають, що контакт з тваринами допомагає їм зняти напруження, 
нервозність і покращує психоемоційний стан. 

Реквізити банківської картки для допомоги кінному клубу, який безкоштовно проводить 
заняття для ветеранів і військових: 4441 1111 2150 4587 

Проєкт здійснюється за підтримки National Endowment for Democracy (NED) (Новини ветеранів 
(https://nova.net.ua/animaloterapiya-yak-sposib-reabilitacziyi-veteraniv/). – 2026. – 12.08).
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Безоплатна гідрореабілітація для ветеранів і дітей загиблих

У Вінницькій громаді захисники й захисниці з інвалідністю внаслідок війни можуть 
скористатися муніципальною пільгою та проходити оздоровлення за допомогою водних процедур 
у комунальному басейні «Аква-Він». Водночас ветерани війни мають можливість безоплатно 
відвідувати тренування у семи міських ДЮСШ Вінниці. А це десятки видів спорту – приміром, 
популярні серед захисників пауерліфтинг, важка атлетика, стрільба, шахи, шашки тощо. 

Плаває та стріляє з луку
Вінничанину Василю Коцерубі – 50 років. Добровільно пішов захищати Батьківщину на 

другий день повномасштабного вторгнення. Воював у різних частинах під Херсоном, Бахмутом, 
Часовим Яром. Був санітаром-водієм, евакуйовував поранених побратимів з передової. Отримав 
нагороду «За сумлінну службу».

«Прямо з окопів виносили поранених та надавали їм допомогу. У Бахмуті наш екіпаж вивіз 
700 «трьохсотих» та багато «двохсотих». У Часовому Яру і Херсоні статистики не вели», – каже 
Василь Коцеруба. 

Ще до війни, в жовтні 2021 року, у Василя стався інсульт, але він зміг тоді відновитися. На фронті 
отримав два інфаркти. Каже, що після першого йому не повірили: прокапали і знову відправили 
в бойову частину. Там через два тижні стався другий інфаркт. Тоді Василь і демобілізувався. 

Майже два роки після списання із ЗСУ Василь перебував у подавленому емоційному стані. 
Побратими та офіційні помічники ветеранів витягували його з депресії. Довелося вінничанину 
звернутися й психотерапевта, навіть почав пити таблетки. Значний поштовх до життя Василю 
Коцерубі дали заняття плавання та взагалі спорт. Ще рік тому ветеран війни почав безоплатно 
відвідувати муніципальний басейн у Вінниці. 

«Займаюся виключно оздоровчим плаванням. За тренування долаю у басейні два десятки 
50-метрових кіл. Раніше пробував плисти на швидкість, навіть одного разу взяв участь у змаганнях. 
Фінішував тоді 16-м із 40 учасників. Але відчув, що це може нашкодити, навіть статися ще один 
інфаркт. Тоді вирішив паралельно займатися стрільбою з луку, що цілком безпечно для мого 
здоров’я», – розказує Василь.

Захисник після демобілізації працював кур’єром, розвозив суші. Зараз тимчасово не працює, 
натомість багато часу віддає спорту. Їздить на ветеранські кемпи по Україні, психовідновлювальні 
тренінги. Відвідує не лише басейн, але й безкоштовні тренування зі стрільби з луку на базі 
Вінницької спортшколи № 2. Підходить до цієї справи серйозно. 

«Тренуюся у групі із п’яти ветеранів. На жаль, маємо лише два луки, тому стріляємо по черзі. 
Регулярно виступаю на ветеранських аматорських змаганнях в різних регіонах. На турнірі в Одесі 
зайняв четверте місце. Більшість витрат на поїздки оплачуються. Мені зараз дуже подобається 
ветеранський спорт, бачу в ньому перспективу для себе», – зазначає захисник.

Для захисників з інвалідністю
Басейн «Аква-Він» підпорядковується спорткомітету Вінницької міської ради. Саме там ще 

два роки тому пішли назустріч ветеранам.
«Спорт є частиною реабілітації та повернення до цивільного життя. У Вінниці ветерани можуть 

записатися та безкоштовно відвідувати різні спортивні секції, не лише басейн. Вони доступні 
у всіх міських спортивних школах», – прокоментував голова спорткомітету Сергій Краєвський.

Як повідомили у Вінницькому спорткомітеті, послугою безкоштовного відвідування басейну 
«Аква-Він» з липня 2024 року скористалися понад 600 оборонців з інвалідністю. Там введено 
посади інструкторів з фізичної культури та фахівця з фізичної реабілітації. Вони допомагають 
воїнам відновлювати фізичну форму і загальне самопочуття після поранень та травм. Також 
заняття корисні для ментального здоров’я, адже вода сприяє емоційному розвантаженню, 
зниженню рівня стресу й тривожності, допомагає відновити внутрішню рівновагу.
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Безоплатно відвідувати «Аква-Він» (протягом 50 годин на рік) можуть оборонці з інвалідністю 
внаслідок війни, отриманою із 2014 року. Вони мають бути членами Вінницької міської 
територіальної громади, перебувати на обліку в Єдиному муніципальному реєстрі осіб, які мають 
право на пільги, доплати та послуги. А також повинні надати довідку лікаря, що підтверджує 
можливість відвідування басейну за станом здоров’я.

Безкоштовно відвідувати «Аква-Він» можуть й діти полеглих воїнів віком від 9 до 14 років. 
Наразі двічі на тиждень ходять поплавати 17 таких школярів. Ними опікується інструктор. 
Тренування відбуваються в цікавій для дітей ігровій формі. 

Користь від гідрореабілітації
Фахівець з фізичної реабілітації спортшколи № 3 (вона знаходиться на базі спорткомплексу 

«Аква-Він») Лілія Вольфман опікується ветеранами близько двох років. Вона нагадала, що кількість 
людей з інвалідністю внаслідок війни регулярно збільшується. Не дивно, що щомісяця в «Аква-Він» 
приходять близько 20 таких новачків. Всі вони отримують право на безоплатне відвідування. Але не 
лише плавають у відведені години, але й проходять гідрореабілітацію під керівництвом інструкторів.

«Гідрореабілітація допомагає відновити рухові функції, зменшити біль і безпечніше 
повернутися до активного життя. Вода створює умови, у яких справи часто виконуються легше, 
ніж на суші. Основні переваги гідрореабілітації – зменшення болі та навантаження на суглоби 
та хребет. Вона покращує рухливість суглобів і збільшує амплітуду рухів, зміцнює м’язи завдяки 
природному опору води, покращує рівновагу та координацію, зменшує набряки та покращує 
кровообіг», – каже Лілія Вольфман.

За її словами, для ветеранів гідрореабілітація може бути особливо корисною після поранення 
опорно-рухового апарату, операцій, переломів, ампутацій (на певних етапах відновлення), 
черепномозкових або спиномозкових травм. Лілія Вольфман додала, що її спортшкола має 
необхідне обладнання для безпечного підйому людей з інвалідністю. Зокрема, спеціальний лофт-
ліфт (підйомник).

Відвідують «Аква-Він» й люди на кріслах колісних та незрячі. Їх весь час супроводжують 
інструктори з фізичної реабілітації. Підводять до душу, їдуть разом із ними у ліфті, ведуть і 
опускають в басейн.

Ветеранам і людям з інвалідністю в басейні відвели першу і другу доріжки. Тобто на воді з 
іншими відвідувачами басейну вони не пересікаються. За словами Лілії Вольфман, про підготовку 
до параолімпійських змагань не йдеться. Мова йде виключно про реабілітацію та оздоровлення, 
виконання відповідних вправ. 

Проєкт здійснюється за підтримки National Endowment for Democracy (NED) (Новини ветеранів 
(https://nova.net.ua/bezoplatna-gidroreabilitacziya-dlya-veteraniv-i-ditej-zagyblyh/). – 2026. – 5.08).

Безкоштовні велозаїзди на Прикарпатті: адаптація ветеранів 
з травмами або пораненнями

Гори кличуть: ветеранів запрошують на безкоштовні велозаїзди на Прикарпатті.
У Бориславі на базі гірськолижного комплексу «Буковиця» проходять тренування з адаптивного 

велоспорту для військовослужбовців та ветеранів, які отримали травми або поранення під 
час бойових дій. Програма має назву «Вершини мужності: адаптивні види спорту на базі 
гірськолижного комплексу «Буковиця».

Заняття проходять три рази на тиждень. Учасники тренуються на маршрутах Прикарпаття 
під супроводом сертифікованих інструкторів. До команди тренерів входять двоє ветеранів. Вони 
мають власний досвід служби та відновлення після поранень.
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Для учасників безкоштовно надають спеціалізовані велосипеди та захисне спорядження.
Програма розрахована на людей із різними типами травм. Формат занять підбирають з 

урахуванням фізичних можливостей учасників.
Організатори розглядають адаптивний велоспорт не лише як фізичні тренування. Програма 

також передбачає індивідуальний супровід інструкторів та інформаційну підтримку з питань 
відновлення, професійного розвитку й повернення до активного життя.

Учасники можуть регулярно тренуватися, спілкуватися з іншими військовими та ветеранами 
й поступово повертатися до фізичної активності.

Долучитися до програми можуть військовослужбовці та ветерани, які отримали травми чи 
поранення під час бойових дій.

Зареєструватися на тренування можна за посиланням: https://surl.li/llpxco
Також можна зателефонувати за номером 098 265 90 51.
Участь у тренуваннях, спеціалізовані велосипеди та захисне спорядження ‒ безкоштовні 

(Новини ветеранів (https://nova.net.ua/gory-klychut-veteraniv-zaproshuyut-na-bezkoshtovni-
velozayizdy/). – 2026. – 14.08).

РЕГІОНАЛЬНІ

Простір підтримки військових «Тиша говорить» 
від ветерана з Одещини

«Я думав закінчити життя самогубством»: ветеран з Одещини після служби створив 
простір для підтримки військових

Ветеран російсько-української війни Василь Торопов після служби на Донеччині повернувся 
до цивільного життя та створив у селі Гольма Балтської громади простір «Тиша говорить». 
Тут проводять заходи для ветеранів, військовослужбовців, членів їхніх родин та людей, які 
постраждали внаслідок війни.

Після пожежі простір довелося відбудовувати майже з нуля. Про службу бойовим медиком, 
психологічну кризу після повернення з фронту, ветеранське підприємництво та сили почати 
спочатку Василь Торопов розповів Суспільному.

Служба на Донеччині
До війська Василь Торопов долучився 25 лютого 2022 року. Спочатку разом з іншими 

добровольцями допомагав захищати Балту, а приблизно через два місяці мобілізувався.
«Мій товариш, який знав, що таке військова служба і війна ще з 2014 року, запропонував долучитися 

добровольцем до територіальної оборони. Ми перебували в Балті, допомагали поліції та посилювали 
захист міста. Потім разом із побратимами вирішили мобілізуватися», ‒ розповів ветеран.

Під час служби чоловік виконував завдання на Донецькому напрямку, зокрема поблизу 
Соледара. Його призначили бойовим медиком, хоча медичної освіти він не мав.

 «Не було можливості обирати, ким ти хочеш бути. Мені сказали, що я буду бойовим медиком, 
і відправили на курси. Я навчався в українських та закордонних навчальних центрах, постійно 
здобував знання, щоб у складній ситуації не злякатися», ‒ сказав Василь.

Щоб підготуватися до роботи з пораненими, у Балті він домовився бути присутнім під час 
операцій:

«Я хотів бачити рвані рани, щоб бути до цього адаптованим. Потім навіть думав вступати до 
медичного навчального закладу, але зрозумів, що це потребує дуже багато часу».

«Я не був навчений жити після цього»
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Після повернення додому Василь зіткнувся з психологічними наслідками служби. За його 
словами, йому здавалося, що небезпека залишається поруч.

«Коли я вже був удома, здавалося, що десь постійно хтось атакує, хтось нападає. Це 
приносило серйозний дискомфорт. Скажу відверто: були моменти, коли я думав закінчити життя 
самогубством. Я просто не був навчений жити після цього», ‒ розповів ветеран.

Вийти з кризового стану, за словами чоловіка, йому допомогло бажання підтримувати інших 
людей із подібним досвідом.

«Я дуже хотів допомагати іншим. Мабуть, саме це підштовхнуло мене рухатися далі та відкрити 
громадську організацію».

У команді організації працює психологиня, яка спочатку допомагала самому Василю.
«Згодом ми вирішили, що вона працюватиме в громадській організації, але вже не буде моєю 

психологинею. Робота над організацією допомогла стабілізувати мій внутрішній стан. Хоча не 
завжди все вдається без медикаментів», ‒ зазначив Василь. 

Допомога ветеранам і людям, які постраждали від війни
Громадська організація Василя Торопова займається психологічним і соціальним відновленням 

ветеранів, членів їхніх родин, переселенців та інших людей, які постраждали внаслідок війни.
Для учасників проводять заняття з арттерапії, гончарства та кулінарні майстер-класи.
«Я створив програму на основі власного досвіду ‒ того, що працювало для мене, а що ні. Коли 

ветерани самі готують їжу, це їх захоплює. Потім вони повертаються додому і хочуть здивувати 
свою родину якоюсь стравою», ‒ пояснив чоловік.

У майбутньому до роботи організації планують залучати більше фахівців, зокрема для 
допомоги людям із залежностями.

Ветеранський бізнес біля «Гольмянського моря»
Після звільнення зі служби Василь вирішив створити власну справу, яка могла б фінансово 

підтримувати діяльність громадської організації.
«Я зрозумів, що громадська організація ‒ це добре, але потрібно жити й заробляти. Тоді 

з'явилася ідея ветеранського бізнесу, який допомагатиме розвивати організацію та фінансувати 
її заходи», ‒ розповів він.

Спочатку ветеран планував знайти ділянку біля моря в Одесі, однак через високу вартість 
землі відмовився від цієї ідеї. Зрештою локацію облаштували біля водойми у селі Гольма.

«Я часто їздив на реабілітацію з хлопцями. Думав: у нас є реабілітація в горах, а потрібна ще й 
реабілітація біля води. В Одесі це було фінансово нереально, тому ми знайшли наше «Гольмянське 
море»».

Простір отримав назву «Тиша говорить».
«Мене лікувала тиша. Після побаченого на фронті хотілося відгородитися від усіх, посидіти в 

тиші, поставити собі запитання й відповісти на них. Тиша насправді говорить і лікує. Потрібно 
лише навчитися чути себе», ‒ сказав Василь.

Простір відкритий не лише для ветеранів. Тут можуть відпочивати всі охочі. Для 
військовослужбовців, ветеранів та їхніх родин діють знижки, а раз на місяць планують проводити 
день безкоштовного відпочинку.

На території є катамарани, човни, гідроцикли, водні атракціони, шезлонги, альтанки, дитячі 
батути, кафе та бар.

Пожежа та відновлення простору
Через кілька місяців після відкриття на території сталася пожежа. Василь Торопов вважає, що 

це був навмисний підпал.
«Мені зателефонували й сказали, що мій простір горить. Я не вірив у цей дзвінок. Вдень 

приїжджав ‒ усе було нормально, а ввечері мені сказали, що все у вогні. Коли я приїхав, воно 
вже догорало», ‒ згадує чоловік.
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За його словами, після пожежі він спочатку хотів відмовитися від подальшого розвитку справи.
«Емоції були агресивні й негативні. Я не знав, як усе відновлювати. Спочатку хотів це закинути, 

але зрозумів: якщо зупинюся, у мене взагалі нічого не буде. Тому почав потроху повертати простір 
до життя».

За словами ветерана, у справі щодо пожежі одній із підозрюваних вручили повідомлення про 
підозру, однак запобіжний захід не обирали. 

Під час відновлення на території встановили та облаштували контейнери, господарське 
приміщення, два туалети, вуличні душові та роздягальні.

«Ми врятували все, що могли. Один із туалетів досі нагадує про пожежу, але він функціонує. 
Зробили душові, щоб люди могли переодягнутися, помитися і в чистому одязі поїхати додому».

Плани на майбутнє
У просторі планують розвивати адаптивні види спорту. Балтська міська рада подарувала організації 

луки для стрільби. Також тут хочуть проводити заняття з петанку та інші спортивні заходи.
Сам Василь бере участь у ветеранських змаганнях. На одному з турнірів він посів третє місце 

з пауерліфтингу.
Надалі ветеран хоче розбудувати на території повноцінний комплекс із приміщеннями, де 

ветерани зможуть залишатися разом із родинами.
«Хотілося б, щоб тут були окремі кімнати, куди люди могли б приїхати з сім'єю і залишитися 

відпочивати. Щоб було багато заходів, які справді допомагають».
Іншим ветеранам, які лише планують відкрити власну справу, Василь радить не зупинятися.
«Кожен негативний досвід я називаю паливом для руху вперед. Буде багато людей, які не 

підтримуватимуть тебе чи твою ідею. Але найголовніше ‒ не втрачати віру в себе, вірити у свій 
задум і втілювати його в реальність, навіть якщо спочатку здається, що результату не буде» 
(Суспільне Одеса (https://suspilne.media/odesa/1372058-a-dumav-zakinciti-zitta-samogubstvom-
veteran-z-odesini-pisla-sluzbi-stvoriv-prostir-dla-pidtrimki-vijskovih/). – 2026. – 5.08).

Підтримка ветеранів із залежностями у Запоріжжі

У Запоріжжі завершили проєкт підтримки ветеранів із залежностями: понад 50 
учасників отримали допомогу.

У Запоріжжі завершили реалізацію проєкту «Групи підтримки «рівний – рівному» для 
ветеранів із залежностями»

Його протягом шести місяців впроваджувала БО «100 % життя. Запоріжжя». Його головна мета 
‒ створити ефективну систему взаємопідтримки, у якій ветерани, які вже подолали залежність, 
допомагають іншим пройти шлях до відновлення.

У межах проєкту фахівці організації розробили методологію роботи груп підтримки «рівний – 
рівному», підготували ветеранів-фасилітаторів, які зможуть самостійно проводити такі зустрічі, 
а також створили безпечний простір для спілкування, підтримки та обміну досвідом.

За підсумками проєкту вдалося:
• підготувати 8 ветеранів-фасилітаторів груп підтримки;
• провести навчання для 18 працівників кімнат захисників та фахівців із роботи з ветеранами 

щодо подолання стигми й дискримінації ветеранів із залежностями;
• організувати 20 груп підтримки;
• надати допомогу понад 50 ветеранам.
У БО «100 % життя. Запоріжжя» зазначають, що головним результатом стала не лише кількість 

проведених заходів, а й створення сталої моделі взаємопідтримки. Розроблена методологія, 
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підготовлені фасилітатори та отриманий практичний досвід стануть основою для продовження 
роботи таких груп у Запоріжжі та поширення цього підходу в інших громадах України.

В організації наголошують, що підтримка ветеранів, які зіткнулися із залежностями, є важливою 
частиною їхньої реінтеграції, збереження психічного здоров'я та повернення до активного життя. 
Саме формат «рівний – рівному» допомагає створити атмосферу довіри, у якій люди можуть 
відкрито говорити про свій досвід, отримувати підтримку та знаходити мотивацію до змін.

Проєкт також став основою для розвитку співпраці між громадськими організаціями, 
ветеранською спільнотою та фахівцями у сфері психічного здоров'я і соціальної підтримки.

Проєкт реалізували БО «100 % життя. Запоріжжя» у межах проєкту «Імпульс», який 
впроваджують Міжнародний фонд «Відродження» та Фонд Східна Європа за фінансування 
Норвегії (Norad) та Швеції (Sida) (ZPRZ.CITY (https://zprz.city/news/view/u-zaporizhzhi-zavershili-
proekt-pidtrimki-veteraniv-iz-zalezhnostyami-ponad-50-uchasnikiv-otrimali-dopomogu). – 2026. 
– 6.08).

Власне виробництво напівфабрикатів ветерана війни 
на Вінниччині

У Вінниці ветерани війни відкрили власне виробництво напівфабрикатів за грантові кошти.
У Вінниці двоє ветеранів російсько-української війни Сергій Нізов та Денис Яковлєв після 

завершення служби відкрили власне виробництво напівфабрикатів. Завдяки гранту та власним 
коштам вони започаткували бізнес «Варта смаку», підтримують побратимів, надають знижки 
військовим і планують розширювати виробництво.

Як розповіли ветерани Суспільному, підприємництво для них стало не лише можливістю 
повернутися до цивільного життя, а й способом підтримувати військових та своїх побратимів.

Сергій Нізов і Денис Яковлєв знайомі ще з дитинства. Після початку повномасштабного 
вторгнення вони разом служили у складі 65-ї окремої спеціалізованої бригади.

У приміщенні виробництва сьогодні зберігаються прапори підрозділів, у яких вони служили, 
а також подяки та нагороди, що нагадують про бойовий шлях.

За словами Дениса Яковлєва, один із прапорів належить їхній бригаді, де вони проходили 
службу з 2022 до 2024 року. Інший ‒ підрозділу «Нептун», якому ветерани допомагали вже після 
звільнення з військової служби.

Першим до лав Збройних сил України після початку повномасштабного вторгнення долучився 
Сергій Нізов. Він був командиром батальйону матеріального забезпечення 65-ї окремої 
спеціалізованої бригади.

Згодом до цього ж підрозділу мобілізувався Денис Яковлєв, який служив командиром 
відділення.

У 2023 році поблизу Оріхова Денис отримав поранення, після чого був звільнений зі служби. 
Сергій завершив військову службу у листопаді 2024 року за станом здоров'я.

Після повернення до мирного життя друзі почали шукати можливість реалізувати себе у 
цивільній професії.

Ідея відкрити виробництво напівфабрикатів виникла завдяки професійному досвіду Дениса, 
який багато років працював у сфері дистрибуції морозива та замороженої продукції.

Ветерани звернулися до ветеранського хабу та підготували заявку на грантовий конкурс.
На розвиток власної справи вони отримали 500 тисяч гривень грантової підтримки від 

Київської школи економіки за програмою «Жити назустріч». Ще приблизно стільки ж підприємці 
інвестували власних коштів.
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Сергій Нізов розповів, що це був їхній перший досвід участі у грантовій програмі. Бізнес-план 
та фінансові розрахунки вони готували самостійно, працюючи над документами до пізньої ночі.

Сьогодні у виробництві обов'язки між партнерами чітко розподілені. Денис відповідає за 
логістику, документи та організаційні питання, а Сергій контролює якість продукції.

Перед запуском кожної нової партії напівфабрикатів її обов'язково дегустують самі власники 
та члени їхніх родин. За словами Сергія, його мама, яка має великий кулінарний досвід, допомагає 
вдосконалювати рецептуру та технологію приготування.

Наразі підприємство виготовляє близько 15 видів продукції. Серед них:
• вареники;
• пельмені;
• солодкі млинці;
• солоні млинці;
• інші заморожені напівфабрикати.
Засновники «Варти смаку» кажуть, що їхній бізнес має і соціальну місію. За можливості 

сировину для виробництва вони закуповують у ветеранів, підтримуючи розвиток ветеранського 
підприємництва.

Для учасників бойових дій у магазині діє постійна знижка 10 %.
Крім того, військових, які приходять до них у гості, підприємці безкоштовно пригощають 

гарячими пельменями.
У майбутньому Сергій Нізов та Денис Яковлєв планують збільшувати виробництво, 

розширювати асортимент продукції та створювати нові робочі місця (Суспільне Вінниця 
(https://suspilne.media/vinnytsia/1372068-u-vinnici-veterani-vijni-vidkrili-vlasne-virobnictvo-
napivfabrikativ-za-grantovi-kosti/). – 2026. – 5.08).

Проблема паркування автомобілів на місцях для людей 
з інвалідністю в Одесі

Ветеран проти автохамів: як в Одесі звільняють паркомісця для людей з інвалідністю.
Паркування автомобілів на місцях для людей з інвалідністю ‒ проблема, з якою ветеран ЗСУ 

Андрій Кривонос стикається майже щодня. Понад півтора року він фіксує такі порушення в 
Одесі, викликає поліцію та домагається евакуації автівок. За словами ветерана, найбільше його 
мотивують звернення побратимів, які через неправильно припарковані машини не можуть 
скористатися спеціально відведеними місцями. Як водії пояснюють порушення, чи діють штрафи 
та чому розголос іноді працює ефективніше ‒ у матеріалі Суспільного.

Андрій Кривонос ‒ ветеран ЗСУ та громадський діяч. Після повернення з війни він почав 
звертати увагу на автомобілі, які водії залишають на місцях для людей з інвалідністю, тротуарах 
та пішохідних переходах. Каже, для нього ця проблема особиста:

«Я постійно бачу, скажімо, таке неподобство: це паркування на місцях для осіб з інвалідністю, 
паркування на тротуарах, паркування на пішохідних переходах. І мене це злить, тому що я не 
можу кудись пройти, я не можу скористатись своїм правом, запаркуватись на цьому місці».

Такими рейдами Андрій займається понад півтора року. Він фотографує порушення, 
спілкується з водіями, викликає патрульних, а в окремих випадках автомобілі евакуюють. За 
словами ветерана, за цей час він побачив зміни.

«Я бачу суттєвий результат, я бачу підтримку суспільства, що це не тільки мене болить, це 
болить ветеранів, осіб з інвалідністю, простих людей», ‒ розповів він.

«Я приїхав із фронту»: як водії реагують на зауваження
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Під рейду, де були присутні і журналісти Суспільного, Андрій Кривонос помітив автомобіль, 
припаркований на місці для людини з інвалідністю. Його власник заявив, що приїхав із фронту 
на десять діб.

На зауваження про те, що машина стоїть на місці для людини з інвалідністю, він продовжив 
сперечатися. Згодом чоловік заявив, що працює у Службі зовнішньої розвідки України. Андрій 
Кривонос після конфлікту назвав його поведінку неадекватною.

«Те, що він зі Служби зовнішньої розвідки, він себе позорить, я вважаю. Це така повага, бачте, 
до побратимів, якщо він військовий. Паркуватись на місцях для людей з інвалідністю, так себе 
вести».

У Службі зовнішньої розвідки України згодом спростували слова чоловіка. 5 серпня там 
офіційно повідомили, що він «не був і не є співробітником Служби зовнішньої розвідки України».

Інший водій Влад пояснив, що не помітив, для кого призначене паркомісце. За його словами, 
перед тим охоронець прибрав фішку, яка стояла на місці.

«Я поставив, я навіть не звернув увагу. В Києві живу, ніколи в житті не ставлю на місця для 
людей з інвалідністю, тому що зараз багато героїв з ампутацією, і я розумію ситуацію», ‒ сказав 
водій автівки.

Патрульна поліцейська Олена однією з причин порушень називає велику кількість 
відпочивальників, які приїжджають до Одеси й можуть не знати, де розташовані платні парковки.

«Дуже багато відпочивальників. Вони не знають, де парковка, наприклад, платна. І вони так 
кинуть машину ‒ і нехай стоїть», ‒ розповіла правоохоронниця.

За паркування на місці для людини з інвалідністю без законних підстав передбачений штраф 
від 1020 до 1700 гривень, нагадують у Патрульній поліції.

Штраф чи розголос: що діє на порушників
На думку Андрія Кривоноса, самих штрафів недостатньо. Значно більше на поведінку частини 

водіїв, за його спостереженнями, впливає публічність.
«Коли я почав це висвітлювати ‒ це прям на очах я побачив, що ці люди перестали там 

паркуватись, що люди бояться. І люди вже почали не так поважати осіб з інвалідністю, оточуючих 
і тому подібне, а боятися саме висвітлення, що їх покажуть в мережі Інтернету, на телебаченні», 
‒ каже ветеран.

Ще одним дієвим інструментом ветеран називає евакуацію автомобілів:
 «Коли ми машину евакуюємо, власник сплачує 5-6-7 тисяч гривень разом зі штрафом, 

евакуацією і штрафмайданчиком. І це вже суттєві кошти».
Патрульна поліція роз'яснює: якщо автомобіль припаркований із порушенням, поліцейський 

може винести постанову, а за передбачених законом обставин транспортний засіб можуть 
тимчасово затримати та евакуювати.

«В першу чергу я це роблю для ветеранів»
Сам Андрій каже, що почав системно займатися проблемою після звернень інших ветеранів:
«В першу чергу я це роблю для ветеранів. Чому? Тому що я сам ветеран, і мої побратими 

вперше по місцях для людей з інвалідністю до мене звернулись ветерани, що там і там вони не 
можуть запаркуватися».

Для Андрія такі паркомісця ‒ не питання зручності. Він наголошує: для ветеранів, які 
повернулися з війни з пораненнями та ампутаціями, а також для інших людей з інвалідністю 
можливість припаркуватися ближче до необхідного місця є питанням доступності.

В Україні спеціально відведеними паркомісцями можуть користуватися водії з інвалідністю та 
водії, які перевозять людей з інвалідністю, за наявності передбачених документів або відповідного 
розпізнавального знака. Паркуватися там без належних підстав заборонено (Суспільне Одеса 
(https://suspilne.media/odesa/1375950-veteran-proti-avtohamiv-ak-v-odesi-zvilnaut-parkomisca-dla-
ludej-z-invalidnistu/). – 2026. – 10.08).
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Старт сезону програми «Траєкторія»: ветеранський грант 
до 1 млн грн на Полтавщині

Ветеранський бізнес у Полтаві може отримати грант до 1 млн грн: стартував новий 
сезон програми «Траєкторія».

Полтавські підприємці з-поміж ветеранів, військовослужбовців та їхніх родин, а також компанії, 
які працевлаштовують ветеранів, можуть подати заявки на участь у третьому сезоні освітньо-
грантової програми «Траєкторія». Загальний грантовий фонд становить 10 мільйонів гривень.

Про це повідомили на Facebook-сторінці «Дія. Бізнес Полтава». Реєстрація триватиме до 31 
серпня 2026 року.

Учасники програми зможуть пройти серію вебінарів, присвячених стратегії розвитку бізнесу, 
B2B-продажам та можливостям державної грантової програми «єРобота». Також підприємці 
отримають практичні рекомендації щодо масштабування власної справи.

За результатами навчання десять учасників отримають гранти по 1 мільйону гривень кожен на 
розвиток бізнесу. Загальний фонд фінансової підтримки становить 10 мільйонів гривень.

Подати заявку можуть:
• ветеранські підприємства, засновниками або співзасновниками яких є ветерани, 

військовослужбовці чи члени їхніх сімей;
• компанії, дружні до ветеранів, де офіційно працевлаштований щонайменше один ветеран 

або ветеранка.
Зареєструватися для участі можна до 31 серпня на сайті програми.
Третій сезон освітньо-грантової програми реалізує мережа центрів підтримки підприємців 

«Дія.Бізнес» за підтримки Міністерства економіки, довкілля та сільського господарства України, 
Міністерства цифрової трансформації України, Офісу з розвитку підприємництва та експорту та 
за фінансової підтримки мережі мультимаркетів «Аврора» (Суспільне Полтава (https://suspilne.
media/poltava/1373818-veteranskij-biznes-u-poltavi-moze-otrimati-grant-do-1-mln-grn-startuvav-
novij-sezon-programi-traektoria/). – 2026. – 9.08).

Реабілітація ветеранів на Полтавщині через адаптивний 
волейбол 

На Полтавщині волейбол сидячи, як вид адаптивного спорту, допомагає колишнім 
військовослужбовцям, зокрема, з ампутаціями, інтегруватися у цивільне життя. І це не лише про 
фізичне відновлення, а й про силу духу.

Про це в ефірі Українського радіо «Полтава» розповіли тренер збірної команди Полтавської 
області з волейболу сидячи, співзасновник ГО «Міцні духом» Олександр Драпак та член 
організації, гравець збірної ветеран Володимир Субін.

Волейбол сидячи, як засіб реабілітації для поранених військових та людей з інвалідністю 
започаткували у Нідерландах у середині минулого століття. 1980 року, як вид спорту увійшов до 
програми Паралімпійських ігор.

 «Волейбол сидячи не новий вид адаптивного спорту. Просто, на жаль, радянська система була 
влаштована так, що в державі ніби не було людей з інвалідністю. І Україна відчула ці наслідки. 
До речі, саме Полтавщина 2024 року відродила Чемпіонат України з волейболу сидячи. До 2012 
року змагання проводили, а потім про них взагалі забули. Я поговорив з очільником нашого 
«Інваспорту» Олександром Верещакою, і сказав, що треба відновлювати волейбол сидячи, бо він 
дуже зайшов хлопцям», ‒ розповів Олександр Драпак.
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З початком повномасштабної війни цей вид адаптивного спорту став більш популярним. Для 
ветеранів ‒ це можливість для відновлення і соціалізації. Наприкінці лютого 2026 року у Полтаві 
відбулися перші Всеукраїнські змагання, у яких взяли участь 9 команд з усієї України ‒ з них дві 
з Полтави. У березні 2026 року започаткували першість Полтавської громади з волейболу сидячи. 
У складі збірної команди Полтавської області усі учасники дотичні до військової служби. Це 
волонтери, добровольці, мобілізовані, зокрема, як Володимир Субін.

«Влітку 2024 року я отримав поранення, втратив нижню кінцівку. Далі тривале лікування, 
реабілітація. І якось я стояв у черзі в магазині, ще в мене протезу не було, і тут хлопець незнайомий 
на протезі питає як я відновлююся, і каже чи не хочу спробувати волейбол сидячи. Я на той час ще 
відновлювався, тому з відповіддю вагався, але ми обмінялися телефонами. І тут десь через місяць 
він мені телефонує, це вже потім я дізнався, що це Артем Погорілий, який розвиває у Полтаві 
адаптивний спорт для ветеранів, і знову запрошує. Я вирішив прийти хоч подивитися як хлопці 
грають. А вдруге я вже прийшов на тренування», ‒ пригадав Володимир Субін.

Влітку у тренуваннях перерва. Восени ветерани знову повернуться до волейболу сидячи. 
Охочих доєднатися стає дедалі більше. Найбільша потреба ‒ своя локація для тренувань, доступна 
для усіх. Якщо буде своя база, то реабілітація відбуватиметься набагато краще.

«Треба, щоб і влада Полтави, і області дотримувалися свого слова, і робили все для ветеранів 
і заради ветеранів. Хоча, зрозуміло, що і війна деякою мірою обмежує можливості. Я нещодавно 
повернувся з Чемпіонату світу з волейболу сидячи у китайському Ханчжоу. Чоловіча збірна України 
увійшла до топ-10 команд, але ми могли б показати кращі результати. Через війну ми не маємо 
змоги нормально тренуватися, і тут, перш за все, питання безпеки», ‒ поділився Олександр Драпак.

У лютому 2026 року Президент України нагородив Олександра Драпака орденом «За заслуги» 
ІІІ ступеня (Суспільне Полтава (https://suspilne.media/poltava/1368774-reabilitacia-veteraniv-na-
poltavsini-cerez-volejbol-sidaci/). – 2026. – 3.08).

Власна справа ветеранки з Полтави за рахунок гранту «Варто»

З фронту ‒ у бізнес: ветеранка з Полтави масштабує власну справу завдяки гранту 
«Варто».

Світлана Левенець із Полтави після двох років служби бойовою медикинею у 116-ї бригаді 
тероборони відновлює власний бізнес у цивільному житті. Ветеранка бере участь у грантовій 
програмі «Варто». На грантові гроші вона планує придбати спеціалізоване обладнання. У своїй 
студії хоче поєднати татуювання, доглядові та масажні процедури.

Про це жінка розповіла Суспільному.
Про військову службу
До повномасштабної війни Світлана мала власну студію краси у Полтаві. Та 2022 року 

вирішила йти на фронт. Жінка за фахом медикиня.
«Займалися депіляціями, манікюром, педикюром, розвивали свій бізнес маленькими кроками. 

А з початком повномасштабної війни я прийшла одразу до 116-ї бригади, до складу 144-го 
батальйону, на посаду бойового медика взводу», ‒ розповіла підприємиця, ветеранка Світлана 
Левенець.

Службу Світлана проходила у Полтаві, на Сумщині та Донеччині. Загалом у війську була два 
роки. 2024-го звільнилася та повернулася до своєї цивільної професії. Перші кроки давалися 
складно, пригадала ветеранка.

«Найбільше мене тривожило, коли до мене приходили мої клієнтки, які до початку 
повномасштабного були моїми постійними клієнтками і ставили незручні запитання. А незручні 
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запитання полягали в тому, що: «Коли війна закінчиться?». Але це ще пів біди. Саме таке тригерним 
для мене було: «А це правда, що всі дівчата у війську сплять із чоловіками у війську?». І мене 
трішечки підкосило. Мені взагалі нічим не захотілося займатися. Хотілося повернутися дуже до 
війська. Але все одно мене стримували певні фактори. Це дитина, він теж два роки був без мами».

Як ветеранка стала тату-майстринею
Поштовхом до змін став похід у тату-салон, як клієнтки. А далі Світлана згадала про своє 

захоплення малюванням, пройшла навчання та отримала диплом тату-майстрині.
«У цій же студії мене запросили працювати. Потім усе ж таки з плином часу я вирішила 

відділитися. Все ж таки започаткувати свій бізнес. Відкрила ФОП, і наразі орендую студію, планую 
розширення. Більшість моїх клієнтів ‒ це військовослужбовці. Це або чинні військовослужбовці, 
або ветерани. Тим паче, я постійно роблю знижки для військових».

Про розширення бізнесу
Нині Світлана Левенець планує розширити бізнес. Свій проєкт подала на конкурс ветеранських 

грантів «Варто». Про програмну підтримку дізналась із соцмереж, додала жінка.
«Мені дуже допомогла громадська організація «Базука». Зі мною займалися, навчали 

робити бізнес-план, допомагали вести і сформулювати цей проєкт. Це грантова програма для 
військовослужбовців та ветеранів, учасників бойових дій. Розрахована на виплату певної суми 
для розвитку або започаткування власного бізнесу».

Під новий проєкт ветеранка підбирає й нове приміщення. Планує створити студію, де поєднає 
татуювання, доглядові та масажні процедури. А завдяки грантовим коштам, хоче придбати 
обладнання, яке допоможе, зокрема, й військовим із травмами.

«Хочу взяти апарат пресотерапії, масажний апарат та апарат для лазерного видалення 
татуювання, пігментації, волосся. Особливістю цього апарату є те, що можна видаляти навіть 
порохові татуювання, ті, які військовослужбовці, та і навіть у цивільному житті після прильотів 
люди отримали вибухові травми і залишаються сині сліди. Цей лазер теж це вміє. І робочі місця 
також. У мене, на перспективу, адміністратор, дружина військовослужбовця, масажист, також 
дружина військовослужбовця».

Про клієнтів
Більшість клієнтів Світлани Левенець ‒ військові та ветерани. Для них татуювання ‒ це спосіб 

закарбувати на тілі важливі моменти, а для самої майстрині ‒ це своєрідна арттерапія. За словами 
ветеранки, у її просторі для військовослужбовців діятиме 20 % знижка.

«Однозначно для мене це арттерапія. Я завжди із задоволенням роблю татуювання, придумую 
ескізи. І для клієнта це також нанесли, особливо, якщо це військовослужбовці, ветерани, для них 
це якась певна символіка, воно щось для них означає. Звичайно, що під час татуювання людина 
отримує свої певні емоції. І це не біль, не переживання, а просто закарбовують у себе на тілі те, 
що в них у душі» (Суспільне Полтава (https://suspilne.media/poltava/1366926-z-frontu-u-biznes-
veteranka-z-poltavi-masstabue-vlasnu-spravu-zavdaki-grantu-varto/). – 2026. – 2.08).

Відбірковий турнір з адаптивного тенісу у межах проєкту 
«Південний сет» для ветеранів Харківщини

У Харкові ветерани випробували себе в адаптивному тенісі: як спорт допомагає 
повернутися до активного життя.

У Харкові завершився відбірковий етап всеукраїнського проєкту з адаптивного тенісу 
«Південний сет». Участь у ньому взяли 20 військових і ветеранів, більшість із яких уперше 
вийшли на тенісний корт.
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Відбіркові турніри з адаптивного тенісу у межах проєкту вже відбулися у Києві та Харкові, 
далі тренувальні кемпи проведуть в Одесі та Львові, а восени представники чотирьох міст 
зустрінуться у фіналі в Одесі.

Як адаптивний спорт допомагає долати наслідки поранень і повертатися до активного життя, 
учасники та фізична терапевтка розповіли Суспільне Харків.

«Це змагання з собою, а не з кимось»
Вперше взяв участь у змаганні з тенісу і посів друге місце ветеран Олексій Нестеров, який 

нині живе в Дніпропетровській області, а родом з Донеччини.
Олексій пішов служити як доброволець у травні 2018 року, був у десантно-штурмових військах 

на різних посадах у різних штурмових бригадах, а у 2026 році демобілізувався, бо отримав 
інвалідність після поранення.

«Оформлюю виплати, пільги, беру участь у спортивних змаганнях. Я дістав множинні 
вогнепальні поранення шиї, правого плеча, підпахвинної ділянки справа. Рука терпне. Я раніше 
займався професійно легкою атлетикою та плаванням. Ось зараз, коли беру участь у змаганнях 
серед ветеранів, рука німіє, коли на неї є достатня така навантаженість або напруга», ‒ розповів 
Олексій.

Ветеран каже, що вперше з тенісом познайомився у 2010 році, проте обрав для себе настільний 
теніс, як швидший та зручніший, на його думку. На офіційному сайті проєкту побачив направлення 
на відбір, тому вирішив випробувати свої сили, говорить Олексій.

«Ще й побратими мені зателефонували. Кажуть: «Давай поїдемо разом». Вони служили зі мною, 
з Кривого Рогу. Отак і приїхав у Харків на змагання. Це було спілкування з такими ж, як я, які 
мали поранення, тому це підіймає дух як чоловіка. Спілкування з побратимами робить належний 
рівень психологічної адаптації, а також спортивної. Це не змагання між людьми, побратимами або 
військовослужбовцями різних бригад, це насамперед змагання з собою. Можеш ти вийти зі своєї 
групи в півфінал-фінал, але це змагання з собою, а не з кимось», ‒ говорить ветеран.

Теніс потребує значної фізичної підготовки. Тому я розумію, що людям з ампутацією нижніх 
кінцівок важко на протезі спортивному. Андрію, який був моїм напарником на змаганнях, 
було важко, тому ми підтримували один одного. Я думаю, цей адаптивний великий теніс буде 
розвиватися, тому що там інші правила змагань: один сет містить меншу кількість геймів для 
того, щоб сформувати фізичну активність.

Я помітив на цьому відборі, що люди, яким було важко, все одно старалися, вони не показували, 
що їм важко, що їм може бути складно пересуватися на цих спортивних або на простих протезах. 
Вони нічого не показували, але при спілкуванні це було і так видно.

На думку ветерана, головним у подібних заходах є підтримка побратимів та психологічна 
адаптація.

«На першому місці ‒ психологічна адаптація, тому що якщо чоловік або жінка не будуть 
підготовлені психологічно, то будь-який вид спорту не зможе на повному рівні підготувати 
психологічно. Фізично загартувати ‒ так, але перший рівень ‒ це психологія травми та поранення, 
це братерство, допомога між людьми, які перебувають на цьому тренуванні, змаганні або відборі. 
А на другому місці ‒ це вже фізичне загартовування людини», ‒ розповідає Олексій Нестеров.

Рівень підтримки побратимів, якщо навіть люди до цього моменту не знали один одного, 
дуже великий. Тому після подібних заходів створюються групи спілкування у WhatsApp або 
Telegram. Люди спілкуються, нагадують один одному про інші спортивні заходи в різних областях, 
налагоджують комунікацію.

«Такі заходи потрібні. Вони людей мотивують, заряджають»
Один з тих, кому турнір з тенісу дався непросто через ампутацію ноги, ‒ харків'янин Микола 

Дворяцькіх. Ветеран воював біля Липців на півночі Харківщини, за 25 кілометрів від свого дому. 
У селі Глибокому у 2024 році дістав поранення, яке й призвело до ампутації.
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«Я виконував завдання і наступив на «пелюстку». Був там у складі штурмового батальйону 
на позиціях довго. Останній вихід був на 45 днів. Дістав поранення, а потім ще чотири дні чекав 
евакуацію, поки приїхали за мною. Допомогу мені надали, але там така локація, що швидко не 
виходить нічого зробити. Там поле велике, мабуть, три кілометри, і дістатися туди дуже важко. 
Тому лежав там чотири дні», ‒ згадує Микола.

Потім вже вийшло, дочекались погоди ‒ туману. Просто почалась гангрена за цей час, поки я 
там лежав. Привезли в Харків, а потім лікування проходив вже в Києві. Там була і реабілітація. 
Вже рік з протезом.

У теніс Микола вперше зіграв на турнірі. Чоловік каже, займався раніше плаванням та 
велоспортом.

«Теніс ‒ важкувата річ. Я три дні займався, а потім нога боліла. Ну, нелегко. Воно навіть 
здоровим людям нелегко там бігати. А коли з протезом цілий день, то це важкувато. Це з бігом 
можна порівняти, там самі ударні навантаження на ногу. Я зараз їжджу на велосипеді на роботу. Я 
живу на Північній Салтівці, а працюю в центрі. Щодня проїжджаю по 30 кілометрів на велосипеді. 
Мені, в принципі, комфортно», ‒ розповідає ветеран.

Теніс теж сподобався, просто важкувато бігати. У настільний можу грати, там менше рухів. 
Після трьох днів активних тренувань мені потім три дні потрібно ще відновлюватися, лежати. 
А в цілому, такі заходи потрібні. Вони людей мотивують, заряджають. Люди розуміють, що не 
одні вони такі.

«Відчуття, що я повноцінна частина суспільства, а не просто людина з інвалідністю».
Ветеран українсько-російської війни Максим Шункін приїхав на турнір з тенісу у Харків з 

Дніпра. Чоловік пішов на службу добровольцем 24 лютого 2022 року. Чотири місяці був на захисті 
дніпровського аеропорту на посаді снайпера, а далі воював як доброволець на Запорізькому та 
Донецькому напрямках.

«Просто приїжджав і допомагав безпосередньо вже на лінії вогню. А потім у 2023 році, 
оскільки я мав офіцерське звання, мені запропонували стати командиром взводу снайперів, і я 
пішов воювати вже безпосередньо до війська. На Запорізькому напрямку перебували в основному, 
а далі брав участь у контрнаступі», ‒ згадує Максим.

Після контрнаступу дістав поранення, паралельно отримав бойову нагороду «Срібний хрест», 
продовжував службу. І десь через рік вже почали з'являтися наслідки після контузій, після багатьох 
різних травм і переломів. Близько року перебував на лікарняному у стаціонарах і за рішенням 
лікарської комісії був списаний, хоча дуже хотів служити.

Після закінчення військової служби Максим Шункін допомагає ветеранам, працює радником 
голови Дніпровської обласної ради з питань ветеранів та членів їхніх родин.

«В Дніпрі я сам особисто з підтримкою голови обласної ради організував тренування. Проходять 
у нас два рази на тиждень тренування для всіх охочих і для тих, хто бере участь в турнірах або 
в паралімпійських іграх. Я подав заявку на участь у Харкові, випадково побачив у Facebook, 
надіслав свою анкету і пройшло місяць-півтора ‒ мене запросили. У цей час я тільки планував 
організувати це в Дніпрі. Сьогодні це вже працює активно щотижня, у нас вже формується своя 
команда», ‒ розповідає ветеран.

Максим Шункін разом з напарником на турнірі в Харкові посіли третє місце. Чоловік каже, 
тренування далися йому легко, а от під час змагань було важко через травми, отримані на фронті.

 «Були такі моменти, коли з'являлися ці симптоми, які у мене постійно: світлочутливість, 
головний біль, запаморочення. Я проходжу курс лікування постійно, я на препаратах, вони, в 
принципі, утримують плюс-мінус задовільно. У мене так сталося, що я грав у теніс правою 
рукою. Але через те, що у мене була травма під час війни, пов'язана з розривом м'язів плечового 
суглоба, я більше, ніж 15-20 хвилин, плюс якщо є подачі, грати не можу ‒ у мене випадає суглоб 
із м'язової сумки. Тому я почав грати лівою рукою», ‒ розповідає ветеран.
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А лівою рукою ‒ у мене травмовані кістки, руки травмовані й відрізані сухожилля четвертої 
фаланги. І у мене, виходить, працюють тільки три пальці. Для мене було важко навіть фіксувати 
кисть, бо навіть середній м'яч побратима був важкий для прийняття. Але все одно мені сподобалося, 
що ми потренувалися і відпрацювали.

«Теніс відновлює мʼязи, яким задачу надає мозок. Це координація, яка особливо потрібна 
людям з травмами голови та ніг. Під час удару працюють вирахування польоту мʼяча, відчуття 
сили удару, дихання та кроки. Мені особисто теніс надає гарний настрій, спілкування, фізичні 
навантаження і відчуття, що я повноцінна частина суспільства, а не просто людина з інвалідністю», 
‒ говорить Максим Шункін.

До тенісу я просто бігав, кожен день по 15 хвилин. Це надало можливість підготувати суглоби 
та кардіонавантаження. Дуже важливим є те, як виглядає ветеран ‒ якщо його моральний стан 
позитивний, то і травму він переживає легше. Особливо травми, які довго не загоюються, а це 
душевні травми ‒ панічні атаки, легка збудливість, агресія та жага до справедливості.

Як підготуватися до змагань та кому не підходить адаптивний теніс
Адаптивний теніс має свої особливості, тому він підходить людям з інвалідністю, говорить 

фізична терапевтка центру протезування та реабілітації U+ System Вікторія Ковальчук. Проте, за 
її словами, цей вид спорту потребує підготовки.

«Теніс ‒ це крута командна гра змагальна. А такі кемпи, де ветерани перебувають разом і 
займаються спільною діяльністю, дуже круто впливають на них як фізично, так і емоційно. А 
адаптивний теніс ‒ це коли тренери підбирають такі навантаження, які будуть адекватні саме для 
пацієнтів після поранень. Там йде скорочена тривалість гри, а всі правила тенісу зберігаються», 
‒ говорить терапевтка.

В принципі, немає протипоказань, але теніс сам по собі ‒ це досить складний і активний вид 
спорту порівняно з іншими ракетковими видами спорту. Там потрібно мати досить гарну силу 
рук, тому що ракетка тримається однією рукою і з лівого боку б'ється двома. І також велике 
поле, тому навіть для людини без ампутації теніс буде складною грою. Але, попри це, коли ти 
перебуваєш у процесі, і тобі цікаво виграти, то якось не звертається увага на фізичну втому.

Щоб підготуватися до подібних змагань, варто регулярно займатися бігом та відвідувати 
тренування з тенісу, радить Вікторія Ковальчук.

«Тренер зможе поставити техніку і таким чином зробити гру в теніс не такою енергозатратною. 
Теніс ‒ це складніший технічно і фізично вид спорту, тому потрібно просто інформувати пацієнтів, 
що це може бути більш фізично складно, ніж, наприклад, адаптивна стрільба з лука. Загалом 
теніс ‒ дуже крута гра, яка розвиває витривалість, координацію силу м'язів, і коли ти граєш 
в команді, це також збільшує змагальний інтерес», ‒ говорить терапевтка (Суспільне Харків 
(https://suspilne.media/kharkiv/1370496-u-harkovi-veterani-viprobuvali-sebe-v-adaptivnomu-tenisi-
ak-sport-dopomagae-povernutisa-do-aktivnogo-zitta/). – 2026. – 7.08).

 

Спортивно-реабілітаційний центр 
для ветеранів у Черкасах

Мати загиблого захисника відкрила у Черкасах спортивно-реабілітаційний центр для 
ветеранів.

У Черкасах 6 серпня відкрили спортивно-реабілітаційний центр «Тяж», названий на честь 
загиблого військовослужбовця та спортсмена Ярослава Стрільця.

На відкриття прийшли друзі полеглого, спортсмени, представник духовенства та місцеві 
жителі, повідомила кореспондентка Суспільного з місця події.
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Розпочали захід з хвилини мовчання, аби вшанувати пам'ять полеглих на російсько-українській 
війні. Головний військовий капелан Черкащини, отець Назарій зачитав молитву та освятив 
приміщення центру.

«Ми трішки забули як це бути християнином. Бо російська церква зробила з християн рабів. 
Бути справжнім християнином ‒ це бути воїном духу, мати непереборний стрижень, за яким 
слідуєш все життя, що навіть життя свого не шкодуєш заради тих переконань, які в тебе є. Ярослав 
був справжнім воїном по своєму духу», ‒ прокоментував отець Назарій.

Заступниця міського голови Черкас Марина Гаркава додала, що місто пишається тим, що має 
відтепер такий центр:

«Найважче в моїй роботі ‒ дивитися в очі матерям. Але ми з вами спільно маємо нести цю шану 
героїчним подвигам синів, дочок, які захищали і захищають нашу Україну. Ваш син ‒ гордість 
нашого міста. Я бажаю, щоб цей центр був осередком продовження улюблених справ того, 
чиїм імʼям його назвали. Я бажаю, щоб цей центр був таким осередком, куди могли приходити 
ветерани, і тут була своя спільнота».

Представник Міністерства у справах ветеранів України, полковник Олександр Фармагей 
зазначив: найкращим вшануванням полеглого воїна стануть успіхи тих, хто проходитиме тут 
відновлення та загартовуватиме свій дух:

«На Сході кажуть: хто помер, але не забутий, ‒ той безсмертний. Низький уклін мамі за те, 
що вона виховала такого сина, а наша з вами задача ‒ зробити все, щоб він був не забутий 
спортивними досягненнями тих хлопців, які будуть займатися тут. Роботи в нас багато. А тим, 
хто буде заходити в цей зал, хочу нагадати одне з тих гасел, які сьогодні використовують Сили 
спеціальних операцій: в екстремальній ситуації ти ніколи не піднімешся на рівень своїх очікувань 
‒ ти опустишся на рівень своєї підготовки. І наша з вами задача ‒ цей рівень тримати, підіймати 
і передавати іншим».

Олександр Фармагей подякував тренерам та реабілітологам, які будуть працювати в цьому 
спортивно-реабілітаційному центрі.

Друг загиблого, ветеран Артем Кулініч, пригадав:
«Ярослав прийшов до нашого осередку десь за пів року до свого останнього виїзду. В день, 

коли він уперше провів вишкіл для молоді, вона його дуже полюбила. З того вишколу кожен 
молодий хлопець та дівчина, які є в моєму осередку, загорілися жагою до спорту та до пізнання 
чогось нового. Ярослав ‒ це та людина, яка вміла запалювати вогонь знань в людині».

Ініціатором та реалізатором центру став благодійний фонд імені Ярослава Стрільця, 
засновницею якого стала його мати ‒ Лариса Стрілець. Вона розповіла, що попри відкриття 
центру, є ще багато потреб:

«Усі, хто знав Ярослава, ‒ я запрошую вас сюди. Надалі я буду старатися допомагати, щоб 
цей центр ріс, щоб приносив користь, щоб цей вид боротьби дійсно адаптував і повертав до 
життя. Ми пройшли дуже тяжкий шлях, оскільки два місяці я тут жила практично. Сьогодні ми з 
тренером до п'ятої ранку працювали тут. Завдяки Силам спеціальних операцій, я змогла придбати 
спортивний інвентар для центру. Зараз дуже багато потреб, тому що попереду опалювальний 
сезон, ще триває закінчення ремонтів. Це приміщення ‒ невеличке, але щоб все там розмістити, 
потрібні кошти».

Лариса Стрілець представила команду, яка буде працювати в центрі: спортсмен та 
військовослужбовець Станіслав ‒ як тренер, та ветеран Григорій Чуб ‒ реабілітологом.

Станіслав розповів, що заняття в центрі розпочнуться з наступного тижня:
«Будемо проводити заняття з джіу-джитсу, адаптовані під реабілітацію для військових та 

ветеранів. Також можуть займатися ветерани з ампутаціями. В Україні це вже дуже розвинено 
і ми теж хочемо допомогти військовим. Вже є близько десяти людей, яким це цікаво, а після 
відкриття з'явилося більше охочих».
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Ветеран Григорій Чуб працюватиме в центрі реабілітологом. Для цього пішов на навчання в 
Інститут фізкультури, спорту і здоров'я ЧНУ імені Б. Хмельницького. Він розповів, що запити 
на реабілітацію вже є:

«У першу чергу це буде залежати від запиту самих ветеранів, які постраждали внаслідок 
російської агресії. Тобто залежно від запиту будуть формуватися плани тренувань і відновлень: 
якщо проблеми зі спиною ‒ це будуть одні тренування, адаптація після ампутацій ‒ інші».

Під час заходу вручили подяки тим, хто долучився до створення центру, а саме: Шевельову 
Дмитру, Кулінічу Артему, спортклубу «Ахіллес», Чубу Григорію, Бондаренку Анатолію, 
Свириденку Олександру.

Нагадаємо, Ярослав Стрілець служив старшим оператором групи морського центру спеціальних 
операцій імені кошового отамана Антіна Головатого. До Збройних сил України доєднався 
добровольцем у 2023 році, коли йому виповнилося 19. До цього здобув звання дворазового 
чемпіона світу та багаторазового чемпіона України з багатоборства. Загинув 10 вересня 2024 року 
у бою на Курському напрямку. Попрощалися із ним 16 вересня 2024 року у Черкасах (Суспільне 
Черкаси (https://suspilne.media/cherkasy/1372936-mati-zagiblogo-zahisnika-vidkrila-u-cerkasah-
sportivno-reabilitacijnij-centr-dla-veteraniv/). – 2026. – 6.08).

Понад 6 мільйонів гривень на допомогу ветеранам і роди-
нам захисників у Кременчуці 

У Кременчуці понад 6 мільйонів гривень спрямують на допомогу ветеранам і родинам 
захисників.

У Кременчуці в межах реалізації Міської комплексної програми «Ветерани Кременчука» на 
2024–2026 роки призначили матеріальну допомогу жителям громади на загальну суму понад 6 
мільйонів гривень.

Про це повідомляє Кременчук.Офіційний
Матеріальну допомогу отримають різні категорії громадян, які захищали або захищають 

Україну, а також члени їхніх родин. Зокрема, кошти призначені:
• мобілізованим особам;
• учасникам бойових дій;
• особам з інвалідністю внаслідок війни;
• військовослужбовцям, які проходять лікування після поранень чи травм;
• членам сімей загиблих і безвісти зниклих захисників;
• військовослужбовцям, звільненим із російського полону.
У міській раді наголошують, що підтримка Захисників і Захисниць України, ветеранів та їхніх 

родин залишається одним із пріоритетних напрямів роботи Кременчуцької громади.
За додатковою інформацією щодо надання матеріальної допомоги можна звернутися до 

відділу по роботі з ветеранами війни за адресою: вул. Мазепи, 17. Контактний телефон: 
098-744-46-00 (Кременчуцька газета (https://kg.ua/news/kremenchuk-ta-regioni/u-kremenchuci-
ponad-6-milyoniv-griven-spryamuyut-na-dopomogu-veteranam-i). – 2026. – 7.08).
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«Ветераницивільні Петрос»: адаптивне скелелазіння 
для ветеранів у Франківську

У Франківську центр «Ветераницивільні Петрос» приєднався до впровадження 
адаптивного скелелазіння.

У місті Івано-Франківськ простір «Ветераницивільні Петрос» долучився до впровадження 
адаптивного скелелазіння, взявши участь у програмі під назвою «The Adaptive Climbing Program». 
Ця ініціатива спрямована на розвиток інклюзивного спорту, що дозволяє людям із різними 
видами інвалідності освоювати техніки скелелазіння за допомогою спеціального спорядження 
та адаптованих методів.

У рамках програми тренери разом із учасниками провели заняття в одному зі скеледромів Івано-
Франківська, де детально вивчали основи адаптивного скелелазіння. Особливу увагу приділяли 
навчанню роботи з особами, які мають фізичні обмеження, використанню спеціалізованого 
обладнання та опануванню особливих технік, що допомагають безпечно та ефективно долати 
вертикальні перешкоди.

Основні завдання програми
Підготовку тренерів з урахуванням потреб спортсменів з інвалідністю.
Ознайомлення з інноваційними методами та технологіями адаптивного скелелазіння.
Забезпечення доступності скеледрому для всіх категорій відвідувачів.
Практичне відпрацювання технічних навичок зі спеціальним спорядженням.
Формування безбар’єрного спортивного середовища, що сприяє реабілітації та соціальній інтеграції.
Простір «Ветераницивільні Петрос» у своєму прагненні підтримати людей із обмеженими 

можливостями продовжує впроваджувати інноваційні спортивні програми, які допомагають 
розширювати межі можливого та підвищуються рівень фізичної активності цієї соціальної групи.

Івано-Франківськ, який активно розвиває інклюзивні проєкти, стає прикладом для інших 
міст у створенні комфортних і доступних умов для занять спортом усіх категорій населення. 
Впровадження адаптивного скелелазіння є важливою складовою цієї стратегії (MEGA (https://
mega.if.ua/u-frankivsku-czentr-veteranyczyvilni-petros-pryyednavsya-do-vprovadzhennya-
adaptyvnogo-skelelazinnya/). – 2026. – 6.08).

Карпати, що зцілюють: бучанські ветерани в горах

Гори, які зцілюють душу: бучанські ветерани підкорили Карпати.
Бучанські ветерани здійснили важливу подорож до Карпатських гір, які відомі своєю 

здатністю відновлювати духовні сили та дарувати натхнення. Цей досвід став для них не лише 
фізичним викликом, а й можливістю пізнати себе, знайти гармонію та підтримку у дружньому 
колі однодумців.

Ключові моменти їхнього підкорення Карпат:
• Відвідування найвідоміших гірських маршрутів, що дозволило відчути унікальність 

природного ландшафту.
• Спільні тренування і підтримка один одного впродовж усього шляху.
• Обмін враженнями та досвідом, що посилило командний дух та мотивацію.
• Фотографування найяскравіших епізодів подорожі, які зафіксували пам’ятні моменти та 

допоможуть зберегти теплі спогади.
Ця поїздка стала своєрідною терапією для душі, що надихає ветеранів на нові звершення та 

дає сили для подальших викликів.
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Ця подія розкриває важливість психологічного відновлення через єднання з природою і 
спілкування в міцній спільноті, що є особливо актуальним для ветеранів, які змінили своє життя, 
пройшовши випробування війни (NMIU (https://nmiu.com.ua/likuvalni-gory-buchanski-veterany-
zdolaly-karpaty-foto/). – 2026. – 12.08).

Ірпінські ветерани на Говерлі

20 ветеранів з Ірпінської громади піднялися на Говерлу.
Минулого тижня 20 ветеранів з Ірпінської громади здійснили сходження на найвищу вершину 

України ‒ Говерлу. Про це повідомив перший заступник Ірпінського міського голови Олександр 
Пащинський.

«Ми систематично організовуємо для наших Героїв цікаві ретрити, спортивні та відновлювальні 
заходи, які дають можливість відновити сили та гарно провести час», – наголосив Пащинський.

Найближчим часом для ветеранів планують провести нові заходи.
Охочі долучитися або отримати детальнішу інформацію можуть звернутися до Управління з 

питань ветеранської політики Ірпінської міської ради за адресою: м. Ірпінь, вул. Павленка, 56, 
або за телефоном 063 622 05 79 (Ірпінський вісник (https://visnyk-irpin.com.ua/20-veteraniv-z-
irpinskoyi-gromady-pidnyalysya-na-goverlu/). – 2026. – 11.08).

БЛОГОСФЕРА 

Правовий захист ветеранів: практичні рішення

Практика підказує рішення: як посилити правовий захист ветеранів.
Автор: Фархад Фархадов, заступник міністра у справах ветеранів України
У липні правовий захист ветеранів отримав новий рівень інституційного закріплення. 
Постановою Кабінету Міністрів України від 1 липня 2026 року № 902 внесено зміни до 

Положення про Міністерство у справах ветеранів України.
Серед напрямів його роботи відтепер прямо визначено участь у формуванні та реалізації 

державної політики з питань правового захисту ветеранів війни та членів їхніх сімей, 
зокрема доступу до правосуддя, у взаємодії з Міністерством юстиції, органами судової влади, 
правоохоронними та іншими державними органами.

Це створює основу для того, щоб правовий захист залишався постійним напрямом ветеранської 
політики, а не сукупністю окремих ініціатив. За останні місяці з’явилися й нові практичні 
інструменти: розпочато аналіз судових даних, підписано Меморандум з Національною школою 
суддів України, спільно з Національною асоціацією адвокатів України підготовлено методичні 
матеріали для роботи з ветеранами, на Ветеран PRO сформовано окремий блок правової навігації, 
а до НААУ направлено пропозицію щодо спрощення пошуку адвокатів, які працюють з питаннями 
ветеранської політики.

Спільна логіка цих кроків полягає в тому, щоб не лише реагувати на вже виниклу правову 
проблему, а й бачити, які питання повторюються на практиці, з’ясовувати їх причини та визначати, 
чи потребують удосконалення законодавство, адміністративні процедури або доступні людині 
сервіси.

Судові дані як інструмент для аналізу
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Одним із нових напрямів стало вивчення даних про судові провадження за участю ветеранів. 
Мінветеранів отримало від державного підприємства «Інформаційні судові системи» відповідну 
вибірку з інформаційних ресурсів Підприємства. У відповіді окремо зазначено, що дані надані 
відповідно до їх наявності та повноти у цих ресурсах. Тому використовувати їх для висновків 
про загальну кількість ветеранів, які звертаються до судів, було б некоректно.

Практична цінність такої інформації в іншому. Вона дозволяє побачити структуру правових 
питань, які доходять до судового розгляду, та визначити категорії, що потребують подальшого 
професійного вивчення.

Первинне опрацювання вибірки показує, що серед помітних категорій адміністративних 
проваджень є питання проходження та припинення військової і публічної служби, пенсійного 
забезпечення, а також окремі питання, що виникають під час виконання судових рішень.

Самого факту повторюваності певної категорії недостатньо для висновку про недосконалість 
конкретного закону чи роботи певного органу. За однаковою назвою справ можуть стояти різні 
фактичні обставини та правові позиції. Водночас такі дані дають можливість точніше визначити, 
де потрібен глибший аналіз.

Наступним кроком має бути вже не підрахунок проваджень, а вивчення їх змісту. Судову 
практику можна зіставляти з нормативним регулюванням та процедурами, які передували 
зверненню людини до суду. Це дозволяє перевірити, чи пов’язана причина спору з конкретною 
нормою, її неоднаковим застосуванням, складністю адміністративної процедури, недостатнім 
обміном інформацією між органами або іншими практичними обставинами.

Для нормотворчої роботи такий підхід особливо корисний. Після ухвалення нормативного 
акта починається не менш важливий етап його застосування. Частину проблем складно 
передбачити під час підготовки документа, вони проявляються лише з практикою. В одному 
випадку результатом аналізу можуть стати зміни до законодавства, в іншому достатньо уточнити 
підзаконне регулювання, спростити процедуру або забезпечити більш однакове застосування 
чинних правил. Аналіз може також підтвердити, що нормативне регулювання не потребує змін, 
а відповідні справи мають індивідуальний характер.

Таким чином, судова практика може бути для держави одним із механізмів зворотного зв’язку 
щодо того, як прийняті правила працюють у реальних життєвих ситуаціях. Йдеться не про 
оцінювання судових рішень і не про зменшення кількості звернень до суду. Право на судовий 
захист залишається фундаментальною гарантією. Завдання полягає у тому, щоб повторювана 
правова ситуація могла стати підставою для аналізу її причин і, за необхідності, для системного 
рішення.

Співпраця з Національною школою суддів
Окремим продовженням цієї роботи стало підписання 11 червня Меморандуму про співпрацю 

між Мінветеранів та Національною школою суддів України. Він створив організаційну основу 
для взаємодії у сфері суддівської освіти, підготовки навчальних і методичних матеріалів, а також 
обміну узагальненою інформацією про типові правові потреби ветеранів.

Важливо, що співпраця передбачає можливість за результатами аналітичної та експертної 
роботи формувати пропозиції щодо вдосконалення законодавства, державної ветеранської 
політики та організаційних практик. Водночас у Меморандумі чітко визначені межі такої 
взаємодії: повага до незалежності судової влади, невтручання у здійснення правосуддя та 
відсутність обговорення конкретних справ з метою впливу на їх розгляд. Саме такий формат 
дозволяє використовувати професійний досвід системи правосуддя для аналізу практичних 
проблем, не змішуючи компетенції різних інституцій.

Від рекомендацій для адвоката до зрозумілого маршруту для ветерана
Ще один новий результат з’явився у співпраці з адвокатською спільнотою. У серпні Національна 

асоціація адвокатів України оприлюднила підготовлені спільно з Мінветеранів Методичні 
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рекомендації щодо етичної та безбар’єрної комунікації адвоката з клієнтами-ветеранами війни 
та членами їхніх сімей.

Їх практична цінність полягає насамперед у відмові від стереотипного сприйняття людини 
через ветеранський статус. Сам статус не дає підстав робити висновки про стан здоров’я, 
психологічний стан, особливості комунікації чи здатність самостійно приймати рішення. Тому 
консультацію рекомендується починати з правової проблеми та результату, якого прагне клієнт.

Відомості про військову службу, поранення, полон, стан здоров’я або втрату близьких мають 
з’ясовуватися лише тоді і в тому обсязі, коли вони мають значення для надання правничої 
допомоги. Якщо відповідна інформація вже міститься у документах, немає потреби повторно 
просити людину відтворювати складні обставини. Рекомендації також приділяють увагу 
самостійності клієнта, конфіденційності та безбар’єрності правничої допомоги, включаючи не 
лише фізичну, а й інформаційну, цифрову та комунікаційну доступність.

Документ має інформаційно-методичний характер і не встановлює нових професійних 
обов’язків для адвокатів. Водночас він може бути корисним і ветеранам та членам їхніх сімей як 
орієнтир щодо того, якою має бути професійна та коректна взаємодія під час отримання правничої 
допомоги.

Правовий захист, однак, починається ще до звернення до адвоката. Людині важливо мати 
можливість самостійно зрозуміти, яке право вона має, куди звертатися та які дії необхідні для 
його реалізації.

Саме з цією метою на державній цифровій платформі Ветеран PRO сформовано окремий 
тематичний блок «Документи, статус та правнича допомога». У ньому зібрана практична 
інформація щодо безоплатної правничої допомоги, документів і статусів, оновлення даних, 
відновлення втрачених документів та інших поширених питань.

Принципово, що це не лише перелік нормативних гарантій. Наприклад, у частині безоплатної 
правничої допомоги користувач може побачити, хто має право на неї, як отримати консультацію, 
куди звернутися та які документи можуть знадобитися. Таким чином правова інформація 
перетворюється на зрозумілий маршрут дій.

Цифровий сервіс, безумовно, не замінює професійної правничої допомоги там, де вона 
необхідна. Його завдання полягає в тому, щоб людина могла правильно зорієнтуватися і швидше 
перейти до потрібного механізму захисту.

Як спростити пошук адвоката
Наступне практичне питання виникає тоді, коли правова ситуація потребує професійного 

супроводу. Ветерану або члену його сім’ї не завжди просто визначити, хто з адвокатів системно 
працює саме із законодавством у сфері ветеранської політики та відповідними адміністративними 
процедурами.

У липні Мінветеранів звернулося до Національної асоціації адвокатів України з пропозицією 
розглянути можливість доопрацювання Єдиного реєстру адвокатів України та запровадження 
добровільної позначки або пошукового фільтра «спеціалізація у сфері ветеранської політики».

Йдеться виключно про додатковий навігаційний інструмент. Запропонована модель не 
передбачає сертифікації адвокатів з боку Міністерства, оцінювання їхньої професійної діяльності 
або обмеження права інших адвокатів надавати правничу допомогу ветеранам. Адвокат за 
власним бажанням міг би зазначити відповідний напрям професійної роботи, а людина отримала 
б додаткову можливість швидше знайти фахівця з потрібною практикою.

Національна асоціація адвокатів України у відповідь повідомила, що питання планується 
включити до порядку денного чергового засідання Ради адвокатів України. Остаточне рішення 
щодо такого функціоналу належить до компетенції органів адвокатського самоврядування.

Якщо пропозиція отримає підтримку, сформується досить зрозумілий маршрут. Veteran PRO 
допомагає людині зорієнтуватися у своїх правах і доступних механізмах, методичні рекомендації 



Блогосфера

62

сприяють якісній професійній взаємодії, а пошуковий функціонал у ЄРАУ може спростити вибір 
адвоката, який працює з відповідною тематикою.

Практика як основа для наступних рішень
За останні місяці правовий захист ветеранів отримав нове практичне наповнення. Напрям 

нормативно закріплено у повноваженнях Мінветеранів, розпочато аналіз судових даних, 
створено основу для системної взаємодії з Національною школою суддів України, підготовлено 
нові матеріали для адвокатів, на Veteran PRO сформовано правову навігацію та запропоновано 
механізм, який може спростити пошук профільного адвоката.

Наступний етап полягає в тому, щоб ці інструменти працювали не ізольовано. Якщо певне 
питання повторюється у зверненнях ветеранів, його бачить професійна правнича спільнота 
і воно проявляється у судовій практиці, це є підставою для аналізу причин. Результатом 
не обов’язково має бути новий закон. Іноді ефективнішим рішенням стане спрощення 
процедури, кращий обмін інформацією, удосконалення цифрового сервісу або більш зрозуміле 
інформування людини.

Не кожна складна ситуація є системною проблемою і не кожен судовий спір потребує втручання 
нормотворця. Водночас повторювані правові ситуації не повинні залишатися лише сукупністю 
окремих історій, якщо практика дозволяє побачити за ними спільну причину.

Саме тому практика має не лише фіксувати проблему. Вона повинна підказувати, де шукати 
рішення (Укрінформ (https://www.ukrinform.ua/rubric-society/4154190-praktika-pidkazue-risenna-
ak-posiliti-pravovij-zahist-veteraniv.html). – 2026. – 14.08).

Стажування для ветеранів: тест взаємної готовності

Тест взаємної готовності: чому ветеранам потрібне право на стажування.
Автор: Володимир Серветник, голова громадської організації «Звитяжці»
Уявіть: вам сорок. У тридцять три ви підписали контракт зі ЗСУ, і наступні сім років стали 

найінтенсивнішим професійним періодом життя: ви керували людьми, планували логістику, 
відповідали за ресурси й ухвалювали рішення з реальними наслідками.

Після демобілізації ви вирішуєте йти працювати. Як варіант – в орган влади, бо роками бачили 
зсередини, як державні рішення впливають на військових і цивільних.

І тут виявляється, що між вами і посадою – провалля.
У чому проблема. Вона складається з двох частин.
Перша. Ваш досвід невидимий для системи добору. У трудовій книжці немає записів, які 

підтверджують потрібний для посади досвід, а конкурсна комісія має за резюме й тестами 
зрозуміти, що ваша військова служба означає для конкретної цивільної посади.

Назва військової посади сама по собі не пояснює цивільному роботодавцю ні масштабу 
відповідальності, ні управлінських компетентностей.

Ветеран не завжди вміє перекласти свій досвід мовою вакансії, а кадровик розпізнати за 
військовою біографією саме те, що потрібно його органу. Якщо переклад не відбувся, сім років 
вміщуються в один рядок: «служба у ЗСУ».

Друга. Проміжного маршруту, який цю прірву закриває, для вас юридично не існує. Стажування 
в держорганах, тобто можливість попрацювати поруч із потенційними колегами, виконати 
реальні завдання і показати себе в ділі ще до конкурсу – стаття 48 Закону «Про державну службу» 
дозволяє лише «громадянам з числа молоді», а це, за Законом «Про основні засади молодіжної 
політики», особи до 35 років включно.

Вам сорок, для стажування ви застарі, для посади – недосвідчені.
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Це не історія одного уявного ветерана. Дослідження IREX, проведене Info Sapiens, показує: 
лише 34 % працевлаштованих ветеранів повернулися на те саме місце і ту саму посаду, ще 
18 % до попереднього роботодавця на іншу посаду, а 46 % більше не працюють там, де працювали 
до служби. Серед тих, хто змінив роботу, 81 % виконують інші професійні функції. Тобто для 
більшості демобілізація – це не повернення до кар'єри, а початок нової професії.

Серед ветеранів, які мали труднощі з пошуком роботи, 28 % називали нестачу навичок, 
26 % брак досвіду, 30 % фізичні обмеження, а 29 % вважали, що роботодавці не хотіли наймати 
їх через ветеранський статус.

При цьому державна служба – найбажаніша сфера зайнятості. Її називають 35,4 % ветеранів, 
ще 27,6 % органи місцевого самоврядування (дослідження УВФ, Мінветеранів і robota.ua). А 
реальність, за аналізом Руху ЧЕСНО, така: у 14 міністерствах із 8320 держслужбовців працюють 
379 ветеранів, майже 5 відсотків. І навіть коли найм відбувається, без підготовленого переходу 
він розсипається, за дослідженням Work.ua і Superhumans, 38 % ветеранів звільняються з першої 
цивільної роботи за три місяці. Тобто відкрити вакансію недостатньо, треба підготувати і людину, 
і середовище, до якого вона приходить.

Тому, логічним шляхом подолання цих викликів було б запровадження в державі «ветеранського 
стажування» та зміни існуючого нормативно правового регулювання.

Ветеранське стажування – це оплачувана програма тривалістю від кількох тижнів до кількох 
місяців у державному органі чи органі місцевого самоврядування з відкритим конкурсним відбором, 
індивідуальним планом, реальними робочими завданнями, наставником і задокументованим 
оцінюванням результатів у кінці. Тобто не екскурсії кабінетами з перенесенням стільців, а 
повноцінна робота під супроводом.

Для ветерана це закриває першу частину проблеми, він опановує те, чого потребує посада, 
процедури, документи, специфіку установи і водночас перевіряє власні очікування, бо робота в 
органі влади з її погодженнями і темпом може виявитися не тим, що він уявляв.

Для органу влади стажування вирішує дзеркальну задачу, замість вгадувати компетентність за 
назвою військової посади, він бачить, як людина мислить, вчиться і працює в команді на реальних 
завданнях.

Саме тому це тест взаємної готовності, а не пільга.
Важливо бути чесними, як і будь яке стажування – ветеранське стажування не повинно 

гарантувати посаду.
Статус ветерана не замінює кваліфікації, а участь у програмі не може бути способом обійти 

прозорий конкурс. Стажування також не перетворить кожного учасника на державного службовця.
Частина ветеранів під час програми зрозуміє, що робота в органі влади не відповідає їхнім 

очікуванням.
Частина установ побачить, що кандидату потрібне додаткове навчання або інший тип посади. І 

це не провал, а один із результатів програми: краще виявити невідповідність під час стажування, 
ніж після формального найму й болісного звільнення через три місяці.

Що цей маршрут працює вже доведено. За даними NACE за 2026 рік, американські роботодавці 
запропонували роботу 71,8 % стажистів, а через рік у них залишалися 76,1 % найнятих – це 
удвічі краще, ніж серед працівників без стажерського досвіду. Це загальні, переважно студентські 
програми, і механічно переносити ці цифри на ветеранів не можна. Але вони доводять головне, 
коли роботодавець оцінює людину в реальній роботі, ризик помилки зменшується для обох сторін.

Для військових існують окремі моделі. Американська SkillBridge дає військовослужбовцям 
180 днів стажування в цивільних організаціях ще до звільнення зі збереженням грошового 
забезпечення. Британська схема Great Place to Work for Veterans гарантує ветерану, який відповідає 
мінімальним вимогам вакансії, прохід до наступного етапу відбору, чим завела на держслужбу 
понад тисячу людей.
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Ці моделі різні, але їх об'єднує спільна логіка, держава не дарує посаду – вона прибирає бар'єр, 
який заважає людині показати придатність до роботи.

В Україні такого механізму немає. Створити його можна чотирма кроками.
Перше – зняти віковий бар'єр. Закріпити в законодавстві право органів державної влади та 

місцевого самоврядування створювати відкриті конкурсні програми стажування для ветеранів і 
ветеранок незалежно від віку. Йдеться не про скасування молодіжних програм, вони потрібні й 
мають розвиватися, а про паралельний маршрут для дорослих, які після служби будують нову 
кар'єру.

Друге – зробити стажування оплачуваним. Для ветерана, який після служби має забезпечувати 
себе й родину, кілька місяців безоплатного стажування просто недоступні.

Третє – дати результатам правове значення. Успішне стажування не гарантує призначення і 
не скасовує конкурс, але має враховуватися на ньому: додатковим балом, преференцією за рівних 
результатів або рекомендацією до кадрового резерву. Без цієї зв'язки програма залишиться тим 
самим «ознайомленням», яке нікуди не веде.

Четверте – розробити покроковий маршрут стажування та входження ветерана в орган. Сама 
законодавча норма не запрацює без методики. Мінімальний стандарт має визначити правила 
відбору, тривалість, вимоги до індивідуального плану, наставництво і критерії оцінювання. Не 
менш важлива підготовка самого органу. Фахівці служб управління персоналом, керівники й 
наставники мають навчитися перекладати військові компетентності мовою цивільних посад і 
давати коректний зворотний зв'язок. Непідготовлений колектив здатен зруйнувати навіть якісний 
відбір.

29 квітня 2026 року Верховна Рада ухвалила за основу законопроєкт № 13478–1, який відновлює 
конкурси на державній службі та вже містить «соціальний ліфт» – пріоритет призначення ветерана 
за рівної компетентності. До другого читання його можна доповнити нормою про ветеранське 
стажування. Без неї ліфт ризикує приїхати порожнім. Пріоритет на конкурсі мало вартий для 
людини, чий досвід система не бачить, а можливості показати його не дає.

Повернімося до нашого 40-річного героя. Йому не потрібна посада лише тому, що він ветеран. 
Але несправедливо вимагати, щоб відстань між армією і новою професією він подолав одним 
резюме та однією співбесідою. Добре організоване стажування дає йому змогу опанувати 
нову професію і показати, на що він здатний; а органу влади перевірити і кандидата, і власну 
готовність із ним працювати; державі не втратити досвід людей, які вже довели здатність брати 
відповідальність.

Володимир Серветник, голова громадської організації «Звитяжці», викладач Києво-
Могилянської школи врядування імені Андрія Мелешевича

Задля розширення професійних можливостей ветеранів та ветеранок на держслужбі, 
стартує проєкт «Кар'єрні можливості для ветеранів на публічній службі». Ініціатива передбачає 
стажування ветеранів, підготовку державних органів та місцевого самоврядування для 
створення безбар'єрного робочого середовища та створення чіткої карти адаптації. Проєкт 
втілює ГО «Звитяжці» завдяки Програмі реінтеграції та реабілітації ветеранів, яку реалізує 
IREX за підтримки Держдепартаменту США (Українська правда (https://www.pravda.com.ua/
columns/2026/08/12/8048275/). – 2026. – 12.08).
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Автомобіль для ветерана: 
новий суспільний договір замість пільги

Держава все одно заплатить: чому автомобіль для ветерана ‒ не пільга, а частина нового 
суспільного договору.

Автор: Олег Поліщук, адвокат, ветеран війни
Українська держава понад тридцять років говорить із ветеранами мовою пільг.
Цю архітектуру заклав Закон України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту», ухвалений 22 жовтня 1993 року. Його логіка була зрозумілою для свого часу: держава 
визначала категорію людини, а потім закріплювала за нею перелік медичних, житлових, 
транспортних, комунальних та інших гарантій. Закон залишається чинним, хоча від моменту 
його ухвалення пережив десятки редакцій.

Це не означає, що закон був неправильним. Навпаки, він юридично визнав особливе 
зобов’язання держави перед ветеранами.

Але він створювався для іншої економіки, іншого масштабу ветеранської спільноти та іншого 
уявлення про соціальну політику. До старої конструкції багато разів додавали нові статуси, пільги 
й процедури, проте її фундаментальна логіка майже не змінилася:

статус ‒ перелік пільг ‒ окреме звернення за кожною з них.
У результаті держава начебто гарантує підтримку, але часто перекладає на ветерана весь тягар 

її отримання: знайти потрібну програму, зібрати документи, підтвердити вже відомі державі 
обставини, дочекатися фінансування і довести, що право справді належить саме йому.

Слово, яке визначає політику
На перший погляд, дискусія навколо слова «пільга» може здатися суто термінологічною. Але 

слова визначають, як держава бачить проблему.
Пільга сприймається як виняток із загального правила. Усі сплачують податок, а певній 

категорії дозволили не платити. Усі проходять загальну процедуру, а хтось отримав перевагу.
Саме тому пропозиція звільнити автомобіль військовослужбовця або ветерана від митних 

платежів автоматично породжує стандартні запитання:
Скільки втратить бюджет? Чому одним можна, а іншим ‒ ні? Чи не використають механізм 

для ввезення дорогих автомобілів або перепродажу?
Автомобіль у такій дискусії перетворюється на предмет споживання, а ветеран ‒ на одержувача 

особливої поблажки.
Але відносини між державою та людиною, яка її захищала, не можуть будуватися як відносини 

благодійника і прохача.
Пільга ‒ це виняток, який держава дозволяє.
Компенсація ‒ це зобов’язання, яке держава визнає за собою.
Реінтеграція ‒ це результат, якого держава повинна досягти разом із ветераном.
Саме ця різниця має стати відправною точкою дискусії про автомобілі для військових і 

ветеранів.
Що сьогодні розглядає Верховна Рада
24 квітня 2026 року у Верховній Раді були зареєстровані законопроєкти № 15194 і № 15195, 

ініційовані народним депутатом Мар’яном Заблоцьким. Вони пропонують внести зміни до 
Митного і Податкового кодексів щодо ввезення транспортних засобів без сплати митних платежів 
для діючих військовослужбовців.

Згодом з’явилися альтернативні проєкти, які передбачають ширше коло одержувачів. Зокрема, 
№ 15195-2 поширює механізм на військовослужбовців і ветеранів російсько-української війни 
зі статусом учасника бойових дій, а № 15195-4 і № 15194-2 прямо стосуються ветеранів війни. 
Станом на початок серпня проєкти перебувають на комітетській стадії.
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І тут виникає інституційний колапс.
Юридично ці ініціативи сформульовані як винятки з правил оподаткування. Тому бюджетна 

експертиза закономірно бачить передусім зменшення надходжень від ввізного мита, ПДВ та акцизу. 
Наприклад, у висновку щодо № 15194-2 прямо зафіксовано вплив на доходи державного бюджету.

Фінансовий комітет бачить те, що йому запропоновано побачити: податковий виняток.
Але за межами такого розрахунку залишається головне питання: якого результату для ветерана 

і держави має досягти цей інструмент?
Як інші держави підтримують мобільність ветеранів
Було б неправильно стверджувати, що у США, Великій Британії чи Канаді немає ветеранських 

пільг. Там існують спеціальні виплати, компенсації, гранти та окремі правові режими.
Різниця полягає не у відсутності допомоги, а в тому, до якої мети вона прив’язана.
У США програма Automobile Allowance and Adaptive Equipment допомагає придбати спеціально 

обладнаний транспортний засіб або оплатити його адаптацію. Але право на таку допомогу виникає 
не за будь-якої інвалідності. Воно прив’язане до чітко визначених тяжких станів, пов’язаних зі 
службою: втрати або постійної втрати функції однієї чи обох рук або ніг, значного порушення 
зору, тяжких опіків чи бічного аміотрофічного склерозу. Нерухомість колінного або кульшового 
суглоба може давати право лише на адаптивне обладнання.

Британський Armed Forces Covenant виходить із двох принципів: служба не повинна 
ставити військовослужбовців, ветеранів та їхні родини у гірше становище порівняно з іншими 
громадянами, а для тих, хто зазнав найбільших втрат, зокрема поранених і родин загиблих, може 
бути виправдане особливе ставлення.

У Канаді для ветерана зі складними потребами може формуватися індивідуальний 
реабілітаційний план. Разом із ним і його родиною визначають цілі, бар’єри, необхідні послуги 
та строки, а case manager координує медичну, психосоціальну і професійну підтримку. Не людина 
повинна самостійно ходити між десятками програм ‒ програми мають збиратися навколо людини.

Ці системи переважно пов’язують автомобільну підтримку з тяжкими пораненнями, 
інвалідністю або конкретними функціональними обмеженнями. Прямого аналога загального 
права кожного ветерана безмитно ввезти автомобіль там немає.

Але саме тут починається принципова українська відмінність.
Чому українська модель може бути ширшою
Жодна з описаних систем не формувалася в умовах, які сьогодні переживає Україна: масової 

оборонної війни на власній території, окупації частини країни, руйнування інфраструктури та 
боротьби не просто за зовнішньополітичні інтереси, а за збереження власної державності.

Це не докір іншим країнам і не спроба применшити внесок їхніх військових. Це пояснення, 
чому міжнародний досвід для України може бути орієнтиром, але не готовою межею.

Українські військові захищають власні міста, родини, незалежність і право країни залишатися 
на карті світу. Хтось був мобілізований. Хтось уклав контракт. Хтось пішов добровольцем.

Я належу саме до тих, хто пішов добровільно. Тому для мене це не абстрактна юридична 
конструкція: держава існує сьогодні також завдяки рішенням конкретних людей поставити її 
захист вище за власну безпеку, роботу й життєві плани.

Перед кожним із них держава має зобов’язання. Не лише перед тими, хто повернувся з 
установленою інвалідністю, а перед усіма, завдяки кому вона зберегла можливість ухвалювати 
закони, збирати податки й обговорювати вартість ветеранської політики.

В інших країнах держава переважно компенсує ветерану конкретні наслідки служби. В Україні 
вона повинна також визнати борг перед тими, завдяки кому сама продовжує існувати.

Саме тому українська підтримка мобільності може мати ширшу рамку: не лише медичну 
компенсацію для людини з тяжким пораненням, а елемент нового суспільного договору з усіма, 
хто став на захист держави.
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При цьому ветерани з пораненнями, інвалідністю або потребою у спеціальному переобладнанні 
автомобіля мають отримувати додатковий, посилений рівень підтримки.

Мобільність не визначається місцем проживання
Потреба ветерана в автомобілі не залежить лише від того, живе він у селі чи у великому місті.
У невеликій громаді проблемою може бути відсутність регулярного транспорту та значна 

відстань до лікарні, реабілітаційного центру або місця роботи.
У великому місті ‒ складні пересадки, недоступність громадського транспорту, необхідність 

регулярно їздити на лікування через усе місто, перевозити реабілітаційне обладнання або 
поєднувати роботу з медичними процедурами.

Для одного ветерана автомобіль стане можливістю регулярно проходити лікування. Для іншого 
‒ повернутися до роботи. Для третього ‒ відкрити бізнес, утримувати родину або перестати 
залежати від близьких у кожній поїздці.

Тому питання потрібно ставити не так:
Чому ветеран повинен отримати можливість дешевше ввезти автомобіль?
А так:
Які інструменти має надати держава, щоб людина після служби могла повернутися до праці, 

лікування та самостійного життя?
Держава все одно заплатить
Держава звикла рахувати прямі витрати: скільки податків не надійде, скільки людей 

скористається програмою, яку суму доведеться передбачити в бюджеті.
Але майже не рахує ціну бездіяльності.
За даними, наведеними ПРООН із посиланням на Український ветеранський фонд, близько 

30 % ветеранів не можуть знайти роботу. Серед чинних військовослужбовців 33 % очікують, що 
потребуватимуть допомоги з працевлаштуванням, а 27 % ‒ освіти або перекваліфікації.

Скільки втрачає країна, коли людина після служби не може повернутися до роботи чи відкрити 
власну справу? Коли пропускає лікування, бо не має можливості регулярно до нього діставатися? 
Коли залежить від родичів у кожній поїздці й поступово втрачає відчуття самостійності?

Тривала ізоляція, безробіття та постійні побутові бар’єри можуть погіршувати психологічний 
стан, руйнувати сімейні зв’язки та збільшувати залежність від соціальної допомоги.

Якщо підтримки немає роками, держава згодом може витрачати значно більше ‒ на лікування 
важких кризових станів, тривале безробіття, соціальні виплати, підтримку родини, подолання 
залежностей або наслідків конфлікту із законом.

Це не означає, що ветерани є проблемою чи загрозою. Навпаки. Проблеми виникають тоді, 
коли держава залишає людину сам на сам із наслідками війни, а потім окремо оплачує кожен 
наслідок власної бездіяльності.

Держава все одно заплатить. Але підтримати повернення ветерана завжди дешевше ‒ і 
справедливіше, ‒ ніж потім долати наслідки його ізоляції.

Не повторити помилку 2022 року
Нова модель повинна врахувати досвід так званого нульового розмитнення 2022 року.
За квітень–червень того року в Україну ввезли майже 237 тисяч транспортних засобів, а обсяг 

звільнення від митних платежів Держмитслужба оцінила у 26,1 млрд гривень.
Але урок 2022 року полягає не в тому, що будь-яке звільнення від платежів є помилкою. Проблемою 

була конструкція: масове право без достатньої адресності, цінових обмежень і чіткої державної мети.
Тому новий механізм має від початку містити запобіжники.
Одноразове право на один автомобіль виключатиме серійне ввезення. Гранична сума 

несплачених платежів не дозволить перетворити програму на державне субсидування наддорогих 
машин. Заборона швидкого перепродажу прибере комерційний сенс схеми, а в разі дострокового 
відчуження платежі мають бути повернуті.
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Перевірка статусу та факту використання права повинна відбуватися автоматично через 
державні реєстри. Так держава одночасно захистить програму від зловживань і не змушуватиме 
ветерана вкотре доводити їй те, що вона вже знає.

Не просто змінити назву
Самої зміни термінології недостатньо.
Не можна назвати податкову пільгу компенсацією і залишити стару конструкцію без змін. 

У законодавстві має з’явитися чітка мета: відновлення мобільності військовослужбовця або 
ветерана як умови його повернення до цивільного життя.

Безмитне ввезення може стати одним із таких інструментів. У перспективі до нього можуть 
додатися компенсація частини вартості автомобіля, придбаного в Україні, пільговий лізинг, 
фінансування переобладнання або транспортна підтримка тих, хто не може керувати самостійно.

Тобто метою має бути не імпорт автомобіля.
Метою має бути мобільність людини.
Закон 1993 року виконав важливу історичну роль. Він визнав особливе зобов’язання держави 

перед ветеранами. Але після цієї війни простого каталогу пільг уже буде недостатньо.
Стара система запитує, до якої категорії належить людина і які переваги їй передбачені.
Сучасна ветеранська політика повинна запитувати інакше: що заважає людині повернутися до 

цивільного життя і який інструмент допоможе відновити її самостійність?
Тому головне питання полягає не в тому, чи заплатить держава.
Вона все одно заплатить. Питання лише в тому ‒ за повернення ветерана чи за наслідки його 

ізоляції (Цензор.НЕТ (https://visnyk-irpin.com.ua/20-veteraniv-z-irpinskoyi-gromady-pidnyalysya-
na-goverlu/). – 2026. – 6.08).

МІЖНАРОДНІ ТА ВІТЧИЗНЯНІ НЕДЕРЖАВНІ ОРГАНІЗАЦІЇ

Підтримка ветеранів у громадах: 
від пільг до повноцінного життя

Від пільг до повноцінного життя: як громади мають працювати з ветеранами.
Ветерани й ветеранки повертаються додому. Їм потрібно оформити документи, отримати 

допомогу, записатися до лікаря, знайти роботу, відвести дитину до школи ‒ вчитися жити 
цивільним життям. І саме тоді стає зрозуміло, чи працює ветеранська політика насправді.

Щоб система взаємодії між державою та ветеранами була ефективною, недостатньо ухвалити 
закон, затвердити постанову чи видати наказ міністерства, бо жодне рішення саме по собі не 
змінює життя ветерана. 

Коли військовий повертається додому, він потрапляє в громаду, а не у світ нормативно-
правових актів. У міській раді, ЦНАПі, лікарні чи ветеранському просторі мають бути вирішені 
конкретні життєві питання людини. На жаль, іноді рішення, ухвалені центральною владою “на 
папері”, не проходять перевірку “на землі”, тож органи місцевого самоврядування не можуть 
дозволити собі декларативну ветеранську політику.

Є ще один виклик: у багатьох громадах ветеранську політику досі сприймають переважно як 
систему соціального захисту ‒ пільги, виплати, оформлення статусу, окремі медичні послуги. Це 
все важливо, але цього вже недостатньо.

Повномасштабна війна докорінно змінила Україну. Сотні тисяч українців та українок служать, 
мільйони родин мають безпосередній зв'язок із військом. За таких умов ветеранська політика 
більше не може залишатися виключно напрямом соціального захисту. Вона повинна охоплювати 
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медицину, психологічну допомогу, освіту, працевлаштування, підприємництво, житлову політику, 
безбар'єрність, культуру, спорт, збереження пам'яті про війну. По суті, йдеться про комплексну 
державну політику, яка забезпечить ветеранам умови для повноцінного життя, роботи й розвитку 
та допоможе їм залишатися активною частиною своєї громади.

Саме тому ключова роль сьогодні належить органам місцевого самоврядування. Від їхньої 
готовності працювати системно залежить, чи отримає ветеран/ветеранка реальну підтримку 
після повернення додому. На жаль, такий підхід поки що радше виняток. Далеко не всі громади 
готові переходити від окремих соціальних послуг до цілісної моделі підтримки. Великі міста 
вже формують міжвідомчі команди, відкривають ветеранські простори та запроваджують нові 
сервіси. Натомість у невеликих громадах часто бракує не лише фахівців і ресурсів, а й розуміння 
того, що сучасна ветеранська політика давно вийшла за межі оформлення пільг.

Водночас саме громади найкраще бачать, із якими труднощами ветерани й ветеранки 
стикаються щодня.

У Хмельницькому, наприклад, ми регулярно проводимо ветеранські діалоги «Пліч-о-пліч», 
які організовують міська рада та комунальний заклад «Ветеранський простір». Це неформальні 
зустрічі, де ветерани та ветеранки відверто говорять про труднощі, з якими стикаються після 
повернення до цивільного життя. Частину таких питань громада здатна вирішити самостійно. 
Водночас зміст звернень свідчить про те, що проблеми виникають через прогалини в законодавстві 
або відсутність необхідних державних механізмів.

Результати дослідження цих звернень демонструють цікаву закономірність. Незалежно від 
регіону, перед ветеранами та їхніми родинами часто постають однакові виклики. Це означає, 
що більшість із цих проблем мають системний характер, тому й державна політика повинна 
спиратися на досвід громад, які щодня працюють із ветеранами й ветеранками.

Практика засвідчує: найкращі рішення народжуються тоді, коли держава чує громади. Водночас 
і самі органи місцевого самоврядування потребують від держави чітких правил, зрозумілих 
стандартів і дієвих інструментів. Жодна з них не мусить щоразу вибудовувати систему підтримки 
ветеранів із нуля.

Саме в цьому я бачу одну з ключових місій Ради ветеранів війни за незалежність України при 
Міністерстві у справах ветеранів.

Рада має стати постійним майданчиком, який об'єднуватиме досвід усіх регіонів країни. 
Її члени повинні системно працювати зі своїми областями, підтримувати постійний діалог із 
громадами, ветеранськими просторами та громадськими організаціями, збирати проблемні кейси, 
аналізувати їх, формувати узагальнені пропозиції та рекомендації й передавати до Міністерства 
як підставу для системних законодавчих й управлінських рішень.

Однак цей зв'язок має бути двостороннім. Рішення Міністерства у справах ветеранів повинні 
швидко доходити до громад, а успішні практики, реалізовані на місцях, ‒ поширюватися по всій 
країні.

Сьогодні ми маємо унікальну можливість побудувати систему, яка працюватиме і під час 
війни, і десятиліттями після її завершення. Для цього потрібно навчитися чути ветеранів там, де 
вони живуть, ‒ у своїх громадах. Саме там народжується розуміння реальних потреб, саме там 
видно, які рішення працюють, а які залишаються лише красивими словами в документах. А Рада 
ветеранів війни за незалежність України має стати інструментом, який перетворюватиме місцевий 
досвід на державну політику, щоб рішення були відповіддю на реальні виклики ветеранської 
спільноти всієї країни (ЧЕСНО (https://www.chesno.org/post/6914/). – 2026. – 12.08).
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«Лідерство ветеранів для розвитку громади»: старт проєкту

Відкрито відбір на новий проєкт «Лідерство ветеранів для розвитку громади».
Його мета – допомогти ветеранам, ветеранкам та їхнім родинам отримати практичні 

інструменти для участі у місцевому самоврядуванні, запуску громадських ініціатив та впливу на 
рішення у своїх містах і селах. Проєкт втілюватиметься у 23 громадах Чернігівської, Рівненської, 
Полтавської та Чернівецької областей.

Що передбачає програма? Це 5 тижнів навчання та практичної роботи:
– Навчальний блок: 5 тижнів онлайн-курсів + 6 днів очного інтенсиву (лідерство, проєктний 

менеджмент, комунікації та взаємодія з ОМС).
– Менторство: супровід у розробці та запуску власного проєкту для громади.
– Мережування: знайомство з однодумцями та налагодження співпраці з місцевою владою.
Кого запрошуємо? Ми шукаємо 160 учасників та учасниць:
– Ветеранів та ветеранок;
– Членів родин захисників і захисниць;
– Усіх, хто прагне розвивати свої громади та втілювати реальні зміни.
Заповнюйте форму учасника.
Проєкт втілює БФ «РЕАЛІС» та ГО «Відкритий Університет Майдану» (ВУМ) завдяки 

Програмі реінтеграції ветеранів, яку реалізує IREX за підтримки Державного департаменту США 
(Програма реінтеграції ветеранів (https://veteran-reintegration.in.ua/news/vidkryto-vidbir-na-
novyj-proyekt-liderstvo-veteraniv-dlya-rozvytku-gromady/). – 2026. – 3.08).

Стажування для ветеранів у громадах: програма «АНТС»

Мережа «АНТС» запускає програму стажування для ветеранів у громадах.
Громади шукають ветеранів. Ветерани шукають громади. Мережа захисту національних 

інтересів «АНТС» запускає нову програму оплачуваного стажування «Від захисників до творців 
держави». 

Її головна мета ‒ допомогти військовим після служби спробувати себе в місцевому 
самоврядуванні (у сільських, селищних чи міських радах). Бо їхня відповідальність та вміння 
приймати рішення ‒ це саме те, що зараз необхідно для відновлення українських міст і сіл.

Що пропонує програма?
Уже у вересні ми розпочинаємо відбір 20 ветеранів та ветеранок, які долучаться до роботи 

органів місцевого самоврядування (ОМС). 
Програма поєднує в собі:
• Стипендію на час проходження програми;
• 100 годин практичного стажування безпосередньо в громадах;
• Зрозуміле та якісне навчання;
• Постійний менторський супровід та підтримку наставника, який завжди на зв’язку.
Шукаємо тандеми: «ветеран + громада»
Ми прагнемо, щоб стажування починалося зі спільного бачення, довіри та готовності 

працювати разом. Тому під час відбору перевагу матимуть заявки від уже сформованих пар.
• Захисникам і захисницям радимо підійти до своєї місцевої ради і заздалегідь домовитися 

про спільну участь.
• Місцевим радам варто самим запросити місцевих ветеранів до команди та запропонувати 

їм пройти це стажування разом із вами.
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Організатори допоможуть знайти пару тим, хто реєструється самостійно, проте першочергово 
відберуть тих, хто вже домовився між собою і готовий спільно працювати над розвитком громади.

Як подати заявку?
З нас – навчання, стипендія, менторський супровід та координація. З вас – бажання спільно 

будувати сильні громади та сильну Україну.
Оберіть свою категорію та заповніть коротку онлайн-анкету (це займе близько 5 хвилин).
Дедлайн заповнення анкет: 31 серпня 2026 року
Реєструйтеся вже зараз! Посилання на анкети:
Для ветеранів та ветеранок
Для громад (ГО «Мережа захисту національних інтересів «АНТС» (https://ants.org.ua/

communities-seek-veterans/). – 2026. – 10.08).

Меморіальна виставка ікон з атрибутів війни 
на Хмельниччині

Мистецтво з атрибутів війни: представили меморіальну виставку ікон.
Представники Хмельницького обласного осередку ГО «Захист Держави» відвідали 

меморіально-культурний захід у Хмельницькому обласному науково-методичному центрі 
культури і мистецтв. У межах події презентували дві ініціативи, пов’язані зі збереженням пам’яті 
про полеглих захисників і захисниць України та підтримкою ветеранів.

Однією з центральних частин заходу стала виставка «Ікони на ящиках з-під озброєнь». Мистецький 
проєкт побудований на переосмисленні атрибутів війни: дерев’яні ящики, у яких раніше зберігалося 
озброєння, використовують як основу для створення ікон. Таким чином матеріал, безпосередньо 
пов’язаний із війною, стає частиною робіт, присвячених пам’яті та духовному відновленню.

Особливе місце в експозиції посіла меморіальна ікона, присвячена захисникам і захисницям 
Хмельниччини. Вона стала одним із ключових елементів виставки, що нагадує про людей, які 
стали на захист України, та про ціну, яку держава і суспільство продовжують платити за свободу.

Другою складовою заходу стала презентація концепції Центру відновлення «Садиби 
ветеранів». Ініціатива передбачає реабілітацію та реадаптацію ветеранів через працю, 
садівництво і терапевтичне фермерство. Представники Хмельницького обласного осередку ГО 
«Захист Держави» ознайомилися з концепцією майбутнього простору та підходами, які планують 
застосовувати у роботі з ветеранами.

Участь у таких заходах є важливою складовою роботи ГО «Захист Держави», пов’язаної з 
підтримкою ветеранів та їхніх родин, а також збереженням пам’яті про полеглих захисників 
і захисниць. Поєднання меморіальних ініціатив із проєктами, спрямованими на відновлення 
ветеранів, дозволяє одночасно працювати з пам’яттю про наслідки війни та актуальними 
потребами тих, хто захищав Україну.

«Підтримка ветеранів, їхніх родин та збереження пам’яті про полеглих Героїв ‒ наш спільний 
обов’язок! Працюємо разом заради майбутнього України», ‒ зазначила голова осередку Оксана 
Каденко.

Для ГО «Захист Держави» підтримка ініціатив, які допомагають ветеранам повертатися 
до активного життя та водночас зберігають пам’ять про полеглих, залишається важливим 
напрямом громадської роботи. Такі проєкти привертають увагу до потреб ветеранів, їхніх 
родин та необхідності системного збереження пам’яті про тих, хто віддав життя за Україну (ГО 
«Захист держави» (https://zahyst.org.ua/news/1786702258-mistetstvo-z-atributiv-viyni-predstavili-
memorialnu-vistavku-ikon). – 2026. – 14.08).
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Рибальські змагання патріотично-реабілітаційного заходу 
«Кубок незламних»

Рибальські змагання для ветеранів відбулися за підтримки ГО «Захист Держави».
На запрошення Лихівської селищної голови Лариси Савченко Кам’янський районний осередок 

ГО «Захист Держави» долучився до патріотично-реабілітаційного заходу «Кубок незламних» ‒ 
рибальського турніру для ветеранів війни.

Змагання відбулися на березі Луківського ставка, який перебуває під опікою ГО «Водні 
простори». Представники організації також долучилися до проведення турніру.

Цього дня на березі зібралися ветерани, члени їхніх родин, представники громадських 
організацій та Лихівської громади. Учасники змагалися за найбільший улов, обмінювалися 
рибальськими порадами, спілкувалися та проводили час разом у невимушеній атмосфері.

«Для ветеранів такі зустрічі ‒ це значно більше, ніж спортивне змагання. Це можливість 
поспілкуватися у невимушеній атмосфері, відпочити, зустріти однодумців і відчути підтримку 
людей, які поруч», ‒ зазначила керівниця Кам’янського районного осередку ГО «Захист Держави» 
Олена Демішева.

За підсумками турніру перше місце виборов Руслан Бабець, який упіймав 7,4 кг риби. Другим 
став Володимир Сліпінчук з результатом 2 кг, а третє місце посів Олександр Щекодін з уловом 
1,7 кг.

Окремо організатори відзначили учасників у тематичних номінаціях, серед яких «Рибальський 
оптиміст» та «Володар чарівної наживки». Гран-прі «Кубок незламних» отримала команда 
«Лихівські титани».

Кам’янський районний осередок ГО «Захист Держави» підготував призи для учасників та 
переможців змагань. Таким чином кожен ветеран, який цього дня долучився до турніру, отримав 
не лише враження від змагання, а й пам’ятний подарунок.

У громадській організації наголошують, що подібні заходи допомагають поєднувати активний 
відпочинок, неформальне спілкування та підтримку ветеранської спільноти.

Кам’янський районний осередок ГО «Захист Держави» подякував Лихівській громаді, ГО 
«Водні простори», партнерам і всім, хто долучився до організації «Кубка незламних» (ГО 
«Захист держави» (https://zahyst.org.ua/news/1786611390-ribalski-zmagannya-dlya-veteraniv-
vidbulisya-za-pidtrimki-go-zahist-derzhavi). – 2026. – 13.08).

Сеанс глинотерапії в Острозькій майстерні кераміки 
для ветеранів

Кераміка для відновлення: ветерани долучилися до творчого заняття.
В Острозі ветерани громади долучилися до сеансу глинотерапії, який відбувся в Острозькій 

майстерні кераміки. Участь у зустрічі взяв голова Острозького осередку ГО «Захист Держави» 
Володимир Бунтовський.

Під час заходу учасники познайомилися з історією майстерні та її виробами, дізналися більше 
про особливості роботи з керамікою, а після цього самі спробували працювати з глиною.

Практична частина стала можливістю переключити увагу на творчий процес, відволіктися від 
повсякденних справ та провести час разом. Робота з глиною також використовується як один із 
творчих форматів для зниження емоційної напруги та відновлення внутрішнього ресурсу.

Важливою частиною зустрічі стало спілкування між ветеранами. Учасники обмінювалися 
досвідом, підтримували одне одного та ділилися враженнями від нового для багатьох заняття.
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«Я сам пройшов через війну і добре розумію, наскільки після служби важливі звичайне 
людське спілкування, можливість переключитися та побути серед тих, хто має схожий досвід. 
Тому ми підтримуємо різні формати, які об’єднують ветеранів і допомагають їм знаходити нові 
заняття та можливості для відновлення», ‒ зазначив голова Острозького осередку ГО «Захист 
Держави», ветеран російсько-української війни Володимир Бунтовський.

Острозький осередок ГО «Захист Держави» продовжує підтримувати ініціативи для ветеранів, 
спрямовані на їхнє спілкування, адаптацію, активне дозвілля та емоційне відновлення (ГО 
«Захист держави» (https://zahyst.org.ua/news/1786442300-keramika-dlya-vidnovlennya-veterani-
doluchilisya-do-tvorchogo-zanyattya). – 2026. – 9.08).

Майстерня з реставрації та виготовлення меблів: 
власна справа після фронту

Від фронту до власної майстерні: ветеран розпочав нове життя у меблевій справі.
Представник Рівненського обласного осередку ГО «Захист Держави» Юрій Коняхін зустрівся 

з ветераном Костянтином Романенком із Харкова, який після завершення військової служби 
переїхав до Рівного та відновив власну справу ‒ майстерню з реставрації та виготовлення 
меблів.

Під час зустрічі Костянтин провів екскурсію майстернею, розповів про робочий процес, 
показав готові вироби та поділився історією свого професійного і військового шляху.

До повномасштабного вторгнення він працював журналістом у харківських виданнях. Саме 
з журналістською діяльністю пов’язаний його військовий позивний ‒ «Журналіст». Згодом 
Костянтин відкрив меблевий бізнес, якому присвятив багато років.

Після початку повномасштабної війни він став на захист України у складі 92-ї окремої 
штурмової бригади. Після завершення військової служби переїхав до Рівного, де фактично з 
нуля почав відновлювати власну справу.

Нині у своїй майстерні ветеран займається виготовленням і реставрацією меблів, поступово 
розвиває виробництво та планує розширювати напрями роботи.

Під час розмови Юрій Коняхін і Костянтин Романенко обговорили потреби військовослужбовців 
після повернення до цивільного життя, значення професійної реалізації та необхідність створення 
дієвих умов для розвитку ветеранського підприємництва.

Для багатьох ветеранів власна справа стає не лише джерелом доходу, а й можливістю повернути 
відчуття самостійності, застосувати накопичений досвід, знайти нову мотивацію та розпочати 
наступний етап життя.

«Після завершення служби життя не зупиняється. Новий етап може стати початком нових 
можливостей», ‒ запевнив Юрій Коняхін.

У майбутньому він планує створити на базі майстерні простір, де ветерани зможуть 
спілкуватися, навчатися, опановувати практичні навички та отримувати підтримку для реалізації 
власних ідей.

У Рівненському обласному осередку ГО «Захист Держави» наголошують, що ветеранське 
підприємництво є важливою складовою адаптації після служби. Підтримка таких ініціатив 
допомагає ветеранам повертатися до активного економічного й громадського життя, створювати 
робочі місця та власним прикладом мотивувати інших.

Представники організації подякували Костянтину Романенку за відкритість, щиру розмову 
та екскурсію майстернею. Його історія демонструє, що навіть після складних випробувань 
можна знайти сили почати спочатку, розвивати власну справу та створювати нові можливості 
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для ветеранської спільноти (ГО «Захист держави» (https://zahyst.org.ua/news/1785847632-vid-
frontu-do-vlasnoyi-maysterni-veteran-rozpochav-nove-zhittya-u-mebleviy-spravi). – 2026. – 4.08).

Аудіопрогулянка «Позивний Одіссей» середмістям Львова: 
осмислення ветеранського досвіду 

Аудіопрогулянка Львовом про досвід ветеранів «Позивний Одіссей».
Аудіопрогулянка «Позивний Одіссей» – це символічна подорож повернення – спосіб 

осмислення ветеранського досвіду. Львівський Хартія-Хаб запрошує на спільну прогулянку 
середмістям Львова, щоб доторкнутись до досвіду тих, хто був на фронті і повернувся додому.

Під час події ми спільно пройдем маршрут, занурившись в аудіоподкаст в індивідуальних 
навушниках.

Після прогулянки ми матимемо спільну рефлексію, щоб поділитися своїми емоціями та 
міркуванням про взаємодію цивільного і військового досвідів.

Для проходження аудіопрогулянки кожен учасник повинен мати:
• заряджений смартфон
• індивідуальні навушники
• доступ до інтернету
• можливість користуватися платформою, на якій розміщена аудіопрогулянка (YouTube, Spotify, 

SoundCloud).
Аудіопрогулянку створено на основі досвіду ветеранів та діючих військовослужбовців у 

рамках проєкту «Одіссей. Повернення». Подія відбувається у партнерстві з ЛКП «Львівське 
радіо» у програмній формі Мережа Культур і Технологій.

Львів
13 серпня, четвер, 18:30
Участь за вільний донат – його можна буде зробити на самій події.
Кількість місць обмежена.
Орієнтовна тривалість: 1,5 години
Вік: від 18 років
Реєстрація тут (ГО Інформаційно-аналітичний центр «Громадський Простір» (https://www.

prostir.ua/event/audioprohulyanka-lvovov-pro-dosvid-veteraniv-pozyvnyj-odissej/). – 2026. – 13.08).

Програма «Підтримка ветеранів та громад, постраждалих 
внаслідок війни в Україні» на Кіровоградщині

На Кіровоградщині програма «Підтримка ветеранів та громад, постраждалих внаслідок 
війни в Україні».

Представники Українського Червоного Хреста та Данського Червоного Хреста презентували 
на Кіровоградщині програму «Підтримка ветеранів та громад, постраждалих внаслідок війни 
в Україні», за фінансової підтримки Європейського Союзу. Подати заявки на участь у програмі 
ветерани та члени їхніх родин зможуть вже у вересні.

Програма спрямована на підтримку ветеранів та членів їхніх родин, зокрема через розвиток 
власної справи, реалізацію соціальних ініціатив, навчання, менторську підтримку та інші 
можливості для посилення економічної спроможності й соціальної згуртованості.
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Однією з можливостей, які пропонує програма, стане конкурс ветеранських соціальних 
ініціатив. Учасники зможуть запропонувати власні ідеї, отримати фінансування та втілити їх у 
своїх громадах. Щороку в Кіровоградській області планується підтримати 10 таких ініціатив.

Також учасники зможуть долучитися до програми розвитку ветеранського соціального 
підприємництва. Вона передбачає тримісячне навчання з розробки бізнес-планів, після 
завершення якого найкращі проєкти отримають гранти на започаткування або розвиток власної 
справи. Перевага надаватиметься інноваційним бізнес-ідеям із соціальним впливом.

Крім фінансової підтримки, учасники цих активностей отримають індивідуальний менторський 
супровід, який допоможе якісно реалізувати соціальні проєкти та бізнес-ідеї (Товариство 
Червоного Хреста України (https://redcross.org.ua/news/2026/08/157708/). – 2026. – 7.08).

НАУКОВИЙ ПОГЛЯД

Анотований бібліографічний список монографічних досліджень 
(2024-2025 рр.)

Правове забезпечення професійної адаптації та права на підприємницьку діяльність 
ветеранів війни: монографія / [В. П. Кохан, Є. А. Новіков, О. В. Шаповалова та ін.]; за ред. 
В. П. Кохан, І. О. Мамаєва. – Харків: НДІ прав. забезп. інновац. Розвитку НАПрН України, 2024. 
214 с. URL: https://ndipzir.org.ua/wp-content/uploads/2024/12/monografi ya_veterani_2024.pdf 

Анотація: Монографію присвячено правовим способам і механізмам забезпечення повернення 
ветеранів війни до мирного життя, визначеним законодавством України. У дослідженні розглянуті 
проблеми регулювання правового статусу військовослужбовців та ветеранів війни у сфері 
праці, питання забезпечення соціально-трудових, освітніх та цифрових прав ветеранів війни, 
фінансово-правові аспекти надання підтримки ветеранам війни в Україні, а також проаналізовано 
досвід деяких зарубіжних країн у підтримці працевлаштування ветеранів війни та забезпечення 
їх соціального захисту.

Відновлення та реінтеграція : науковий погляд на стратегічні шляхи до сталого розвитку 
: монографія / О. С. Власюк, А. І. Мокій, Н. С. Науменко, А. А. Степанова, І. О. Цимбалюк, 
Н. В. Павліха, Г. В. Возняк, В. О. Молінський , В. В. Швець, О. А. Корнелюк ; заг. ред. 
І. О. Цимбалюк, упорядкування Н. В. Павліха. Луцьк : Вежа-Друк, 2024. 231 с. URL: https://evnuir.
vnu.edu.ua/handle/123456789/24527 

Анотація: Монографія пропонує комплексний погляд на стратегічні напрями відновлення 
та реінтеграції з урахуванням економічних, соціальних, психологічних та екологічних вимірів, 
що робить її важливим внеском у розуміння сучасних викликів та шляхів до сталого розвитку. 
Зосереджено увагу на економічній безпеці регіону під час процесу євроінтеграції та в умовах 
глобальних викликів, досліджуються виклики, які ставить інвестиційна карта

України та вплив інноваційних технологій на економічне відновлення. Проаналізовано 
соціальні аспекти реінтеграції, зокрема теоретичні основи соціальної реінтеграції ветеранів, роль 
держави та громадських організацій у процесі їхньої соціальної адаптації, а також використання 
соціального підприємництва як інструменту вирішення соціальних проблем.

Розглянуто психологічні аспекти підтримки внутрішньо переміщених осіб та ветеранів через 
організацію психологічної підтримки та психотерапії, а також підготовка наставників для молоді, 
що потребує спеціалізованої допомоги. Розкрито екологічні виклики та стратегії сталого розвитку, 
зокрема в контексті адаптації до змін клімату та збереження природних ресурсів.
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Повернення з війни: соціально-психологічні особливості реадаптації та ресоціалізації 
ветеранів і ветеранок до умов цивільного життя : колективна монографія / [А. Чернов, 
В. Заіка, В. Лебедєв та ін.]. Полтава : ПУЕТ, 2024. 249 с. URL: http://dspace.puet.edu.ua/
handle/123456789/14546 

Анотація: Монографію присвячено аналізові соціально-психологічного виміру реадаптації та 
ресоціалізації ветеранів і ветеранок війни до умов цивільного життя. З урахуванням теоретичних 
надбань соціально-психологічного знання, розглянуто актуальні проблеми психологічного 
відновлення та ресоціалізації військово-службовців, ветеранів військової служби, учасників 
бойових дій, учасників війни та осіб з інвалідністю внаслідок війни. Запропоновано соціально-
психологічні механізми інтеграції ветеранів і ветеранок війни до повноцінної інтеграції в умовах 
цивільного суспільства.

Праця і бізнес ветеранів війни: юридична теорія і практика : монографія / [В. П. Кохан, 
Л. М. Сіньова, В. І. Шевердіна та ін.]; за ред. В. П. Кохан. Харків: НДІ прав. забезп. інновац. 
розвитку НАПрН України, 2025. 146 с. URL: https://ndipzir.org.ua/wp-content/uploads/2025/12/
mono_veterany.pdf 

Анотація: Монографія комплексно висвітлює сучасний правовий статус ветеранів війни та 
особливості реалізації ними трудових і підприємницьких прав. Розглянуто теоретичні засади 
поняття та класифікації ветеранів війни, специфіку забезпечення права на працю ветеранів 
війни в умовах воєнного стану, систему гарантій і пільг ветеранів війни у сфері соціального 
захисту. Окремо проаналізовано законодавчі основи ветеранського підприємництва та 
практичні аспекти бізнес-планування, що формують основу економічної інтеграції ветеранів 
у суспільство.

Москвич В. С. Перехід від військової служби до цивільного життя: адміністративноправове 
забезпечення : монографія / В. С. Москвич, А. В. Боровик, Н. З. Деревянко. Одеса : Видавництво 
«Юридика», 2025. 214 с. https://doi.org/10.36059/978-617-8574-29-1 URL: https://fi les.znu.edu.ua/
fi les/Bibliobooks/Inshi84/0063994.pdf 

Анотація: Монографію присвячено дослідженню проблем адміністративно-правового 
забезпечення системи переходу від військової служби до цивільного життя. На підставі 
ґрунтовного аналізу наукових праць, національного законодавства та міжнародно-правових 
актів, практики їхнього застосування сформульовано низку наукових висновків, пропозицій та 
рекомендацій, спрямованих на удосконалення законодавчого регулювання і адміністративно-
правового механізму функціонування системи переходу від військової служби до цивільного 
життя.

Захаріна Т. І. Соціальна реінтеграція ветеранів російсько-української війни у закладах 
вищої освіти : монографія. Київ: Юрінком Інтер, 2025. 460 с. URL: https://yurincom.com/fi les/
contents/sotsialna-reintegratsiya-veteraniv-rosijsko-ukrainskoi-vijni-u-zakladah-vischoi-osviti.pdf?srs
ltid=AfmBOoqt378F8Agoeyipm0QKl2z5J2Tntqr-8pMvduN7glk0ya0nyueM 

Анотація: У монографії викладено теоретичні аспекти дослідження проблеми соціальної 
реінтеграції ветеранів російсько-української війни у закладах вищої освіти.

Розглянуто сутнісні й змістовні характеристики реінтеграційного середовища закладу 
вищої освіти, сучасні практики соціальної реінтеграції ветеранів, напрями соціальної роботи з 
реінтеграції ветеранів російсько-української війни.

Запропоновано концептуальні засади організації процесу соціальної реінтеграції ветеранів 
російсько-української війни у закладах вищої освіти, технології та методи організації процесу 
соціальної реінтеграції ветеранів російсько-української війни у закладах вищої освіти.



Науковий погляд
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Державна політика щодо ветеранів війни : аналіт. доп. / [Власенко Р. В., Гущук І. В., Жаліло 
Я. А. та ін.] ; за наук. ред. Я. А. Жаліла. Київ: НІСД, 2025. 118 с. URL: https://doi.org/10.53679/
NISS-analytrep.2025.04 

Анотація: Висвітлено засади побудови державної політики щодо системної соціальної 
реабілітації ветеранів російсько-української війни та їх реінтеграції до мирного життя, що має 
здійснюватися задля подолання майбутніх викликів, коли кількість захисників Батьківщини, які 
набудуть статусу ветеранів, збільшиться після їх демобілізації з лав Сил оборони. Акцентовано 
на необхідності комплексного підходу до формування політики, що враховуватиме травматичний 
вплив війни на життя суспільства, вагому частку якого становлять ветерани війни, і виклики 
для його стабільності та згуртованості. Висвітлені проблеми, пов’язані із значним збільшенням 
кількості осіб з інвалідністю. Запропоновано способи оптимізації політики задля професійної та 
соціальної самореалізації ветеранів, забезпечення їх інклюзії та підтримки з боку членів їхніх 
родин. Обґрунтовано, що заходи повернення ветеранів на траєкторію цивільного життя повинні 
бути інтегровані на всіх рівнях державної політики та враховувати соціально-економічні аспекти 
і комплементарну політику підтримки й розвитку людського капіталу, безбар’єрності, пам’яті та 
поваги.



Інформаційно-реферативний бюлетень

ПРАВОВИЙ СТАТУС ТА ПОТРЕБИ
 ВЕТЕРАНІВ ВІЙНИ В УКРАЇНІ 

  / моніторинг інформаційного поля /

№ 14 (1‒15 серпня) 2026

Укладачі:
 Каращук Оксана Миколаївна 

Іванов Денис Олегович

Комп’ютерна верстка Н. Крапіви


